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Οικονομικής Επιτροπής Δήμου Σερρών (Συνεδρίαση  2η) 

                                                 
Στις  Σέρρες  και  στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα την  21η.  του μηνός  Ιανουαρίου  του

έτους  2022, ημέρα της εβδομάδας Παρασκευή και ώρα 10:00 π.μ.,   πραγματοποιήθηκε Τακτική

Μεικτή (διά ζώσης και ταυτόχρονα με τηλεδιάσκεψη) Συνεδρίαση της Οικονομικής Επιτροπής
του Δήμου Σερρών, σύμφωνα με  την υπ́  αριθμ.  643/69472/24-09-2021 εγκύκλιο του Υπουργείου
Εσωτερικών  «Σύγκληση και λειτουργία των συλλογικών οργάνων των δήμων κατά το διάστημα
εφαρμογής των μέτρων για την αντιμετώπιση της πανδημίας», ύστερα από  την αριθμ.  02/17-01-

2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της Οικονομικής Επιτροπής, που εστάλη ηλεκτρονικά σε
όλα τα μέλη της, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 77 του Ν.4555/2018.

    Από τα εννέα (9) μέλη παρόντες,  ήταν οι:                      

1.  Μισιρλής  Σπυρίδων,  Αντιδήμαρχος  και  Πρόεδρος  της  Οικον.  Επιτροπής, 2.  Νυχτοπάτης
Γεώργιος,  Αντιπρόεδρος,  3.  Δεσποτίδης  Ιωάννης,  4.  Καρακολίδης  Παναγιώτης, 5.  Μητλιάγκα
Βαρβάρα,  6. Χαλκιόπουλος Αλέξανδρος,  7.  Χατζηδημητρίου Ιωάννης,  8.  Χράπας Παντελής, 9.
Χρυσανθίδης Βασίλειος,  Μέλη.      
                 

Παρόντες (συνδεδεμένοι) μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας τηλεδιασκέψεων  WEBEX,
ήταν τα μέλη της Οικονομικής Επιτροπής κ.κ.:  Δεσποτίδης Ιωάννης και Χατζηδημητρίου Ιωάννης,
Μέλη. 

ΑΠΟΝΤΕΣ:   Κανείς.

 
Μετά την διαπίστωση απαρτίας,  ο κ.  Αντιδήμαρχος,  ως Πρόεδρος της Οικον. Επιτροπής,

που ορίσθηκε με την υπ’ αριθμό 1015/32309/30-09-2021 απόφαση Δημάρχου Σερρών κ. Χρυσάφη
Αλέξανδρου, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης.

                                                                                                          
   Α Π Ο Φ Α Σ Η    4   /  2022

ΠΕΡΙΛΗΨΗ:  Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού με σχέση Ι.Δ.Ο.Χ. και
Σ.Μ.Ε. του Δήμου Σερρών, έτους 2022. 

 
Στην  παραπάνω  συνεδρίαση,  στο   2ο θέμα  της  ημερήσιας διάταξης, ο κ.  Αντιδήμαρχος ως
Πρόεδρος της Οικον. Επιτροπής, έθεσε υπόψη των μελών της την υπ’ αριθμ.  2211/21-01-2022
εισήγηση του Τμήματος Προσωπικού του Δήμου, που έχει ως εξής:
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« κ. Πρόεδρε,

Σχετικά με το θέμα, σας γνωρίζουμε τα κάτωθι:
Α. Με την υπ’ αρ.  ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/οικ. 21609/17-11-2021 (ΑΔΑ: 6Σ0346ΜΤΛ6-Τ22)  εγκύκλιο
του  Υπουργείου  Εσωτερικών  στην  3η ενότητα  δίνονται  οδηγίες,  προς  όλες  τις  Υπηρεσίες  του
Δημοσίου,  αναφορικά με  τον ετήσιο  προγραμματισμό προσλήψεων  έκτακτου προσωπικού  του
δημόσιου τομέα έτους 2022. Με το άρθρο 25 του ν. 4829/2021 (Α’166) «Ενίσχυση διαφάνειας και
λογοδοσίας  σε  θεσμικούς  φορείς  της  Πολιτείας,  αποκατάσταση  της  ακεραιότητας  του  Ενιαίου
Συστήματος Κινητικότητας & Λοιπές διατάξεις», επεκτάθηκε το άρθρο 51 του ν. 4622/2019 (Α’133)
και  πλέον  εφαρμόζεται  αναλόγως  και  για  τον  προγραμματισμό  προσλήψεων  προσωπικού  με
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή σύμβασης μίσθωσης έργου ή προσωπικού
ωριαίας αποζημίωσης των φορέων της Γενικής Κυβέρνησης, όπως αυτή εκάστοτε οριοθετείται από
την ΕΛ.ΣΤΑΤ στο Μητρώο Φορέων Γενικής Κυβέρνησης. 

Εν συνεχεία εκδόθηκε η υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./οικ.21609/17-11-2021 εγκύκλιος, κατόπιν της
υπ’  αριθ.  50/4-11-2021 Πράξης  του  Υπουργικού  Συμβουλίου,  με  την  οποία  εγκρίθηκε,  μεταξύ
άλλων, ο μέγιστος επιτρεπόμενος αριθμός προσλήψεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου ή σύμβασης μίσθωσης έργου ή προσωπικού ωριαίας αποζημίωσης για
το σύνολο των Φορέων της Γενικής Κυβέρνησης. Στην ανωτέρω εγκύκλιο αναφέρεται ότι οι φορείς
της Αυτοδιοίκησης που ανήκουν στο Μητρώο Φορέων Γενικής Κυβέρνησης για τις κατηγορίες
που εμπίπτουν στην έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, παρακαλούνται να υποβάλουν στην
υπηρεσία  μας,  σύμφωνα  με  τις  κατωτέρω  αναφερόμενες  οδηγίες,  τα  αιτήματά  τους  για  την
πρόσληψη μεταξύ άλλων, προσωπικού για το έτος 2022 που αφορά:

α) προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ) που προσλαμβάνεται για τον καθαρι-
σμό των σχολικών μονάδων κατά τις διατάξεις του άρθ. 57 του ν. 4821/2021 
β) καθώς και προσωπικό ΙΔΟΧ άλλων κλάδων.
γ) Όσον αφορά τα αιτήματα των φορέων που αφορούν στη χορήγηση βεβαίωσης ΑΣΕΠ για
τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με το άρθρο 6 του Ν. 2527/1997, ως ισχύει,
θα αποσταλούν, απευθείας από τους φορείς στο ΑΣΕΠ (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ2 και ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ4,
κατά  περίπτωση),  με  τα  συνημμένα  δικαιολογητικά  στην  ηλεκτρονική  διεύθυνση  symvaseis-
ergou@asep.gr

Τονίζεται  ότι  οι  φορείς  θα πρέπει  να  υποβάλουν τα  αιτήματά τους με  φειδώ,  ιεραρχώντας τις
ανάγκες τους υπό το πρίσμα των δημοσιονομικών περιορισμών και της πρόβλεψης του άρθρου 25
του ν.4829/2021 περί  περικοπής του συνολικού αριθμού των εγκρίσεων σε  ποσοστό 10 % σε
σχέση  με  το  προηγούμενο  έτος,  ο  οποίος  όπως  πραοαναφέρθηκε  ανέρχεται  σε  είκοσι  πέντε
χιλιάδες τριακόσιες σαράντα τέσσερις (25.344) προσλήψεις για το σύνολο των φορέων Γενικής
Κυβέρνησης. 
Στις  γενικές  οδηγίες  της  εγκυκλίου  αναφέρει  ότι  σύμφωνα  με  τα  άρθρα  72  και  176  του
ν.3852/2010, όπως ισχύουν, απαιτείται:
α) για θέσεις των Δήμων και των Περιφερειών: απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής
β)  Εφόσον  πρόκειται  για  ΟΤΑ α΄  βαθμού  (Δήμοι,  ΝΠΔΔ αυτών,  Σύνδεσμοι,  Ιδρύματα),  στον
Οργανισμό  Εσωτερικής  Υπηρεσίας  θα  πρέπει  να  έχουν  προβλεφθεί  αριθμητικά  οι  θέσεις  του
αιτούμενου προσωπικού, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 205 του ΚΚΔΥ (ν.3584/2007).
Εξαίρεση αποτελούν οι καθαρίστριες σχολικών μονάδων, καθώς δεν απαιτείται η ανωτέρω
πρόβλεψη,  βάσει  του  άρθρου  7  της  αριθ.  55472/23-7-2021  (ΦΕΚ  3352  Β)  Υπουργικής
Απόφασης.
…
δ) Βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας όλων των φορέων ότι θα εγγραφούν οι ανάλογες
πιστώσεις  στον προϋπολογισμό τους έτους 2022 ή και επόμενου/ων έτους/ών, ανάλογα με
τη διάρκεια της σύμβασης.
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Β.  Επί  του  αιτήματος  πρόσληψης  προσωπικού  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου
(Ι.Δ.Ο.Χ) που προσλαμβάνεται για τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων κατά τις διατάξεις
του άρθ. 57 του ν. 4821/2021 για το σχολικό έτος 2022-2023.  Υποβλήθηκε το με αρ. πρωτ.
842/10-1-2022  αίτημα  της  Διεύθυνσης  Κοινωνικής  Προστασίας  υγείας,  παιδείας  &  πολιτισμού
όπως αποτυπώνεται στον παρακάτω πίνακα και εκδόθηκε η υπ’ αρ.  1231/20-01-2022 βεβαίωση
του Δ/ντή Οικονομικών Υπηρεσιών αναφορικά με την επάρκεια πιστώσεων.

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟ-
ΜΩΝ ΠΛΗΡΟΥΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟ-
ΜΩΝ ΜΕΡΙΚΗΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

5 ωρών

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟ-
ΜΩΝ ΜΕΡΙΚΗΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

4 ωρών

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΠΑΙΔΕΙΑΣ
(ΣΧΟΛΙΚΕΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΕΣ)

70 20 10 100

Για  τη δαπάνη της  πρόσληψης  του  ανωτέρω  προσωπικού έχουν  προβλεφθεί  πιστώσεις  στον
προϋπολογισμό του έτους 2022, συνολικό ποσό 1.088.026,5 € που αφορά 412 ώρες ημερησίως με
εγγραφή σχετικών στους κατωτέρω Κ.Α.:  
1) Κ.Α. 10.6041.006 πίστωση 860.100,00 € 
2) Κ.Α. 10.6054.006 πίστωση 227.926,50 € 
Σε  περίπτωση  έγκρισης  επιπρόσθετων  ωρών  από  το  Υπουργείο  Εσωτερικών  για  το  χρονικό
διάστημα Σεπτέμβριος 2022 – Ιούνιος 2023, θα εγγραφούν τα επιπλέον ποσά για αναμόρφωση.

Γ. Επί της πρόσληψης  προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ) άλλων
κλάδων σε διάφορες υπηρεσίες του Δήμου υποβλήθηκαν τα αιτήματα του παρακάτω πίνακα:

Για τη δαπάνη της πρόσληψης του ανωτέρω προσωπικού θα προβλεφθούν οι αναγκαίες πιστώσεις
στον  προϋπολογισμό  του  έτους  2022,  με  αναμόρφωση  στους  κατωτέρω  Κ.Α.  εφόσον
εξασφαλισθούν ανάλογες πιστώσεις από το ΥΠ.ΕΣ. :
1) Κ.Α. 30.6041.001 που αφορά «Αποδοχές υπαλλήλων με σύμβαση ΙΔΟΧ»
2) Κ.Α. 30.6054.001 που αφορά «Εργοδοτικής εισφορά έκτακτου προσωπικού»
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ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΑΤΟ-

ΜΩΝ
ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ

σε μήνες

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΥΠΗ-
ΡΕΣΙΑΣ ΔΟΜΗΣΗΣ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 12

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ – ΤΟΠΟΓΡΑ-
ΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 12

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙ-
ΚΩΝ

1 12

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡ-
ΓΩΝ, ΕΡΓΩΝ ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ,
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 12

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙ-
ΚΩΝ

1 12

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ 2 12

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ
ΕΡΓΑΣΙΩΝ

1 12

ΤΜΗΜΑ ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΚΟΥ
ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΣΥΓΚΟΙ-

ΝΩΝΙΑΣ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 12

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 2 12

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙ-
ΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΟ ΜΗΧΑΝΙΚΟ 1 12

ΣΥΝΟΛΟ 12
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Δ)  Στο  πλαίσιο  του  προγραμματισμού  προσλήψεων  έκτακτου  προσωπικού  έτους  2022,  με
σύμβαση μίσθωσης έργου     έξι (6)   ατόμων   για το χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την
υπογραφή της σύμβασης στις  ανάλογες υπηρεσίες του Δήμου όπως αποτυπώνεται  στον
παρακάτω πίνακα

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΣΥΝΟΛΟ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΠΟΣΟ

Δ/ΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, 
ΥΕΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ & ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

3
2 ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 30.000,00 €
1 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 17.000,00 €

ΤΜΗΜΑ ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ

2

1 ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΛΟΓΩΝ (Με 
ειδίκευση στη διαχείριση 
απορριμμάτων)

11.000,00 €

1 ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 10.000,00 €
ΤΜΗΜΑ  ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ  ΕΡΓΩΝ,
ΕΡΓΩΝ ΟΔΟΠΟΪΙΑΣ – ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ
ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

1 1 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 12.000,00 €

Για τη δαπάνη της πρόσληψης του ανωτέρω προσωπικού με  σύμβαση μίσθωσης έργου έχουν
προβλεφθεί  πιστώσεις  στον  προϋπολογισμό του έτους 2022,  συνολικό  ποσό  80.000,00 € στον
κατωτέρω Κ.Α.:
1) Κ.Α. 10.6117.001 πίστωση 80.000,00 €

Σύμφωνα λοιπόν με τις γενικές οδηγίες της εγκυκλίου  ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/οικ. 21609/17-11-2021
(ΑΔΑ: 6Σ0346ΜΤΛ6-Τ22) και με τα άρθρα 72 και 176 του ν.3852/2010, όπως ισχύουν, απαιτείται
να  προηγηθεί   απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής,  εισηγούμαστε  ως  εξής για  τη  λήψη της
σχετικής απόφασης. 

ΠΡΟΤΑΣΗ  ΑΠΟΦΑΣΗΣΠΡΟΤΑΣΗ  ΑΠΟΦΑΣΗΣ

Εγκρίνεται  ο  ετήσιος  προγραμματισμός  πρόσληψης  έκτακτου  με  σχέση  ΙΔΟΧ και  ΣΜΕ
προσωπικού έτους 2022,  ανά κλάδο και αριθμό  ως εξής:

Β)  Επί  του  αιτήματος  πρόσληψης  προσωπικού  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου
(Ι.Δ.Ο.Χ) που προσλαμβάνεται για τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων κατά τις διατάξεις
του άρθ. 57 του ν. 4821/2021 για το σχολικό έτος 2022-2023.

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟ-
ΜΩΝ ΠΛΗΡΟΥΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟ-
ΜΩΝ ΜΕΡΙΚΗΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

5 ωρών

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟ-
ΜΩΝ ΜΕΡΙΚΗΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

4 ωρών

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΠΑΙΔΕΙΑΣ
(ΣΧΟΛΙΚΕΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΕΣ)

70 20 10 100

Γ) Πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ) άλλων κλάδων σε
διάφορες υπηρεσίες του Δήμου όπως στον πίνακα που ακολουθεί:

4
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Δ) Στην πρόσληψη με σύμβαση μίσθωσης έργου     έξι (6)   ατόμων   για το χρονικό διάστημα ενός
(1) έτους από την υπογραφή της σύμβασης στις  ανάλογες υπηρεσίες του Δήμου όπως
αποτυπώνεται στον παρακάτω πίνακα:

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΣΥΝΟΛΟ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΠΟΣΟ

Δ/ΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, 
ΥΕΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ & ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

3
2 ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 30.000,00 €
1 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 17.000,00 €

ΤΜΗΜΑ ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ

2

1 ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΛΟΓΩΝ (Με 
ειδίκευση στη διαχείριση 
απορριμμάτων)

11.000,00 €

1 ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 10.000,00 €
ΤΜΗΜΑ  ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ  ΕΡΓΩΝ,
ΕΡΓΩΝ ΟΔΟΠΟΪΙΑΣ – ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ
ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

1 1 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 12.000,00 €

   ».

Στην  συνέχεια  η Οικον. Επιτροπή αφού έλαβε  υπόψη:  1)  όσα ο Πρόεδρος και τα μέλη
εξέθεσαν,  2) την υπ΄ αριθ. Πρωτ. 2211/21-01-2022 εισήγηση του Τμήματος Προσωπικού του
Δήμου, 3) την υπ΄  αρ.    ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/οικ. 21609/17-11-2021 (ΑΔΑ: 6Σ0346ΜΤΛ6-Τ22)

εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, 4) τα άρθρα 72 και 176 του Ν. 3852/2010 όπω ισχύουν,
5)   τις  διατάξεις  του  άρθρου  57  του  ν.  4821/2021,  6)  τις  διατάξεις  του  άρθρου  25  του  ν.
4829/2021 (Α΄ 166) και  7)  τις διατάξεις  της παρ. 1 του  άρθρου 72 του Ν.3852/2010, όπως
αντικαταστάθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν.4623/2019 και αντικαταστάθηκε εκ νέου με
παρ. 1 του άρθρου 40 του Ν.4735/2020 και σχετική συζήτηση,

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

          Εγκρίνει τον προτεινόμενο προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου προσωπικού με σχέση Ι.Δ.Ο.Χ. και
Σ.Μ.Ε.,  έτους 2022, ανά κλάδο και αριθμό, ως εξής: 

5

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΑΤΟ-

ΜΩΝ
ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ

σε μήνες

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΥΠΗ-
ΡΕΣΙΑΣ ΔΟΜΗΣΗΣ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 12

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ – ΤΟΠΟΓΡΑ-
ΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 12

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙ-
ΚΩΝ

1 12

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡ-
ΓΩΝ, ΕΡΓΩΝ ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ,
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 12

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙ-
ΚΩΝ

1 12

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ 2 12

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ
ΕΡΓΑΣΙΩΝ

1 12

ΤΜΗΜΑ ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΚΟΥ
ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΣΥΓΚΟΙ-

ΝΩΝΙΑΣ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 12

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 2 12

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙ-
ΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΟ ΜΗΧΑΝΙΚΟ 1 12

ΣΥΝΟΛΟ 12
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   α) Πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ) που προσλαμβάνεται για τον
καθαρισμό των σχολικών μονάδων κατά τις διατάξεις του άρθ. 57 του ν. 4821/2021 για το σχολικό έτος 2022-2023,
όπως στον παρακάτω πίνακα:

ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟ-

ΜΩΝ ΠΛΗ-

ΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟ-

ΛΗΣΗΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟ-

ΜΩΝ ΜΕΡΙΚΗΣ

ΑΠΑΣΧΟΛΗ-

ΣΗΣ

5 ωρών

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟ-

ΜΩΝ ΜΕΡΙΚΗΣ

ΑΠΑΣΧΟΛΗ-

ΣΗΣ

4 ωρών

ΣΥΝΟΛΙ-

ΚΟΣ ΑΡΙΘ-

ΜΟΣ ΑΤΟ-

ΜΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΠΑΙΔΕΙΑΣ

(ΣΧΟΛΙΚΕΣ ΚΑΘΑΡΙ-

ΣΤΡΙΕΣ)

70 20 10 100

Σύμφωνα με την υπ΄ αρ. 1231/20-1-2022 βεβαίωση του Τμήματος Λογιστηρίου βεβαιώνεται
ότι  για  τη δαπάνη της  πρόσληψης  του  ανωτέρω προσωπικού έχουν  προβλεφθεί  πιστώσεις  στον
προϋπολογισμό του έτους 2022, συνολικού ποσού 1.088.026,5 € που αφορά 412 ώρες ημερησίως με
εγγραφή σχετικών στους κατωτέρω Κ.Α.:  
1) Κ.Α. 10.6041.006 πίστωση ποσού 860.100,00 €, με την ένδειξη: “Αποδοχές έκτακτου προσωπικού
ΙΔΟΧ για  την  κάλυψη αναγκών  Καθαριότητας  σχολικών μονάδων”  (εγκεκριμένες   ώρες  Δήμου
Σερρών:  412 με ετήσια δαπάνη:  753.960,00 €,  επιπρόσθετες  ώρες  με ίδια έσοδα:  58  με ετήσια
δαπάνη:  106.140,00 €, σύνολο 860.100,00 €)
2) Κ.Α. 10.6054.006 πίστωση ποσού 227.926,50 €, με την ένδειξη: “Εργοδοτική εισφορά έκτακτου
προσωπικού  Ι.Δ.Ο.Χ.  για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων”.

Σε περίπτωση έγκρισης επιπρόσθετων ωρών από το Υπουργείο Εσωτερικών για το χρονικό
διάστημα Σεπτέμβριος 2022 – Ιούνιος 2023, θα εγγραφούν τα επιπλέον ποσά για αναμόρφωση.

Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους. 

β)  Πρόσληψη  προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ) άλλων κλάδων σε διάφορες
υπηρεσίες του Δήμου,  όπως στον παρακάτω πίνακα: :

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΑΤΟ-

ΜΩΝ

ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ

σε μήνες

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΥΠΗ-
ΡΕΣΙΑΣ ΔΟΜΗΣΗΣ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 12

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ – ΤΟΠΟΓΡΑ-
ΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 12

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙ-
ΚΩΝ

1 12

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡ-
ΓΩΝ, ΕΡΓΩΝ ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ,
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 12

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙ-
ΚΩΝ

1 12

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ 2 12

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ
ΕΡΓΑΣΙΩΝ

1 12

ΤΜΗΜΑ ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΚΟΥ
ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΣΥΓΚΟΙ-

ΝΩΝΙΑΣ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 12

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 2 12

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙ-
ΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΟ ΜΗΧΑΝΙΚΟ 1 12

ΣΥΝΟΛΟ 12
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Σύμφωνα με την υπ΄ αρ. 2156/20-1-2022 βεβαίωση του Τμήματος Λογιστηρίου βεβαιώνεται
ότι  για  τη δαπάνη της  πρόσληψης  του  ανωτέρω  προσωπικού θα  προβλεφθούν οι  αναγκαίες
πιστώσεις  στον  προϋπολογισμό του έτους  2022,  με αναμόρφωση στους  κατωτέρω Κ.Α.  εφόσον
εξασφαλισθούν ανάλογες πιστώσεις από το ΥΠ.ΕΣ. :
1) Κ.Α. 30.6041.001 με την ένδειξη: «Αποδοχές υπαλλήλων με σύμβαση ΙΔΟΧ»
2) Κ.Α. 30.6054.001 με την ένδειξη: «Εργοδοτική εισφορά έκτακτου προσωπικού»

Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους. 

γ)  Πρόσληψη προσωπικού  με σύμβαση μίσθωσης  έργου     έξι  (6)   ατόμων   για το χρονικό

διάστημα ενός (1) έτους από την υπογραφή της σύμβασης στις ανάλογες υπηρεσίες του Δήμου,

όπως στον παρακάτω πίνακα:
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΣΥΝΟΛΟ

ΑΤΟΜΩΝ
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΠΟΣΟ

Δ/ΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΥΕΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
& ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

3
2 ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 30.000,00 €

1 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 17.000,00 €

ΤΜΗΜΑ ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ

2

1 ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΛΟΓΩΝ 
(Με ειδίκευση στη διαχείριση 
απορριμμάτων)

11.000,00 €

1 ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

10.000,00 €

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ,
ΕΡΓΩΝ  ΟΔΟΠΟΪΙΑΣ  –
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ  ΕΡΓΩΝ  ΚΑΙ
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

1
1  ΤΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  –
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

12.000,00 €

Σύμφωνα με την υπ΄ αρ. 1904/20-1-2022 βεβαίωση του Τμήματος Λογιστηρίου βεβαιώνεται
ότι  για τη δαπάνη της πρόσληψης του ανωτέρω προσωπικού με  σύμβαση μίσθωσης έργου,  θα
προβλεφθεί  με  την  υποχρεωτική  αναμόρφωση   επικαιροποίησης  του  προϋπολογισμού   στον
προϋπολογισμό  του έτους  2022,  πίστωση συνολικού  ποσού  80.000,00 € στον  κατωτέρω  Κ.Α.

10.6117.001 με  την  ένδειξη:  “Σύμβαση  μίσθωσης  έργου”  που  επαρκούν  για  την  πρόσληψη
έκτακτου  προσωπικού   έτους  2022  με  σύμβαση  μίσθωσης  έργου  έξι  (6)  ατόμων  για  χρονικό
διάστημα ενός (1) έτους από την υπογραφή της σύμβασης, σύμφωνα με το αρ. Πρωτ. 95989/26-12-
2021 έγγραφο της Δ/νσης Προσωπικού ΤΑ του Υπουργείου Εσωτερικών, για τις ως άνω υπηρεσίες.

Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους. 
  
                          Αναθέτει στον κ. Δήμαρχο τις παραπέρα ενέργειες.

Η  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

                   Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ Ο.Ε.

                    ΜΙΣΙΡΛΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ
                        ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ
          ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΩΝ -
      ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ-
    ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ – ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ
            &  ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

7
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                                                                                                  ΤΑ ΜΕΛΗ

 

                                                                                       1)  Δεσποτίδης Ιωάννης
                                                                                 
                                                                                       2)  Καρακολίδης Παναγιώτης
                                                                                    
                                                                                       3)  Μητλιάγκα Βαρβάρα

                                                                                       4)  Νυχτοπάτης Γεώργιος

                                                                                       5)  Χαλκιόπουλος Αλέξανδρος

                                                                                       6)  Χατζηδημητρίου Ιωάννης

                                                                                       7)  Χράπας Παντελής

                                                                                       8)  Χρυσανθίδης Βασίλειος
 

Σέρρες  21 - 01 - 2022

Πιστό Αντίγραφο
                                                                                                    

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΡΥΣΑΦΗΣ

Μ. Ε. Δ.

Ο  ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ Ο.Ε.
κ.α.α.

ΒΑΪΑ ΔΕΛΙΤΣΙΚΟΥ  
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