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ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ
      Ο Δήμος Σερρών, σε απόλυτη συμμόρφωση αφ’ ενός με τις θεσμικές επιταγές του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» και αφ’ ετέρου με το εν ισχύ νομικό πλαίσιο κατάρτισης Επιχειρησιακών Προγραμμάτων, διενήργησε τις ακόλουθες διαδικασίες:

1. Με την αριθ. 148/2015 Απόφαση Δημάρχου συστήθηκε Ομάδα Έργου για την κατάρτιση του Επιχειρησιακού Προγράμματος. 'Έργο της Ομάδας Έργου ήταν η συνεργασία της με το Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας του Δήμου, προκειμένου να καταρτιστεί ένα ολοκληρωμένο πρόγραμμα τοπικής και οργανωτικής ανάπτυξης του Δήμου.

2. Από το Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας συντάχθηκε και μοιράστηκε στις Διευθύνσεις/Αυτοτελή Τμήματα καθώς και στα Νομικά Πρόσωπα/Επιχειρήσεις του Δήμου ερωτηματολόγιο, προς συμπλήρωση, με  το οποίο τους ζητούνταν να περιγράψουν και να αξιολογήσουν την υφιστάμενη κατάσταση των υπηρεσιών τους (προτάσεις, ελλείψεις, στοιχεία που αφορούσαν την οργάνωση και λειτουργία των υπηρεσιών τους, κτλ.).

3. Σχετικό ερωτηματολόγιο, προς συμπλήρωση, προωθήθηκε από το Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού,  Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας του Δήμου σε τοπικούς φορείς με κάθε πρόσφορο τρόπο (με ηλεκτρονική αλληλογραφία, ενημέρωση μέσω ιστοσελίδας του Δήμου, κτλ.) αλλά και στις δημοτικές ενότητες του Δήμου (Άνω Βροντούς, Καπετάν Μητρούση, Λευκώνα, Ορεινής, Σερρών, Σκουτάρεως) αναφορικά με τα προβλήματα ή τις ανάγκες που υπάρχουν στην περιοχή του Δήμου σε διάφορους θεματικούς τομείς (“Περιβάλλον και Ποιότητα Ζωής”, “Κοινωνική Πολιτική, Υγεία,  Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός”, “Τοπική Οικονομία και Απασχόληση”), τις απαραίτητες παρεμβάσεις ώστε να ικανοποιηθούν οι ανάγκες και τα προβλήματα αυτά, τα δυνατά σημεία του Δήμου καθώς και ενέργειες/δράσεις που θα πρέπει να συμπεριληφθούν στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του Δήμου.

4. Κατά τη διαδικασία εκπόνησης του Στρατηγικού Σχεδίου, υπήρξε επικοινωνία του Γενικού Γραμματέως του Δήμου κ. Σοφ. Θεμιστοκλέους με Δημάρχους όμορων Δήμων, προκειμένου να συζητηθούν έργα, δράσεις και παρεμβάσεις διαδημοτικού και υπερτοπικού χαρακτήρα.

5. Από το Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας του Δήμου παραδόθηκε ως σχέδιο στην Εκτελεστική Επιτροπή το τεύχος του Στρατηγικού Σχεδιασμού. 

6. Με την αριθ. 1/2015 Απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής του Δήμου εγκρίθηκε το Σχέδιο Στρατηγικού Σχεδιασμού του Δήμου (Α΄ Φάση Επιχειρησιακού Προγράμματος), όπως υποβλήθηκε και κατατέθηκε από το Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας και το οποίο περιλαμβάνει δύο επιμέρους κεφάλαια: α) Συνοπτική περιγραφή και αξιολόγηση της υφιστάμενης κατάστασης της περιοχής του Δήμου (γενική εικόνα της περιοχής του Δήμου και του Δήμου ως Οργανισμού) και β) Καθορισμός του Οράματος και της Στρατηγικής του Δήμου και αναπτυξιακές προτεραιότητες (όραμα και αρχές του Δήμου, η στρατηγική του Δήμου, 'Αξονες/Μέτρα/Στόχοι Στρατηγικού  Σχεδίου). 

7. Εν συνεχεία, η Εκτελεστική Επιτροπή του Δήμου εισηγήθηκε το σχέδιο του Στρατηγικού Σχεδιασμού στο Δημοτικό Συμβούλιο προς συζήτηση και ψήφιση και το Δημοτικό Συμβούλιο το ενέκρινε με την αριθ. 450/2015 Απόφασή του (Αριθμ. Συνεδρίασης: 16/29.7.2015).
8. Το εγκεκριμένο από το Δημοτικό Συμβούλιο σχέδιο Στρατηγικού Σχεδιασμού τέθηκε προς συζήτηση στη Δημοτική Επιτροπή Δημόσιας Διαβούλευσης (άρθρο 76 ν.3852/2010), η οποία συνεδρίασε στις 15 Σεπτεμβρίου 2015 και με την αριθ. 4/2015 Απόφασή της γωμοδότησε θετικά επί του εγκεκριμένου σχεδίου Στρατηγικού Σχεδιασμού, το οποίο παρουσιάστηκε από τον εντεταλμένο Δημοτικό Σύμβουλο για το Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας, κ. Κων/νο Καρπουχτσή.

9. Παράλληλα, το σχέδιο Στρατηγικού Σχεδιασμού δημοσιοποιήθηκε για διαβούλευση τουλάχιστον επί δύο (2) εβδομάδες, με καταχώρηση στην ιστοσελίδα του Δήμου, καθώς και με κάθε άλλο πρόσφορο μέσο (π.χ. ενημέρωση μέσω του τοπικού Τύπου).

10. Ξεκίνησε από το Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας του Δήμου η προετοιμασία για τη Β΄ Φάση του Επιχειρησιακού Προγράμματος (Επιχειρησιακός και Οικονομικός Προγραμματισμός). Πραγματοποιήθηκαν συναντήσεις του Τμήματος με όλες τις Διευθύνσεις /Αυτοτελή Τμήματα καθώς και Νομικά Πρόσωπα/Επιχειρήσεις του Δήμου ή και επικοινωνία μαζί τους, προκειμένου να ενημερωθούν για τη Φάση αυτή και να καταγράψουν τις προτάσεις της Υπηρεσίας τους σε έργα και δράσεις ανά άξονα, σύμφωνα με συγκεκριμένο έντυπο που τος απεστάλη.

11.Ολοκληρώθηκε η Β' Φάση του Επιχειρησιακού Προγράμματος και καταρτίστηκε το Σχέδιο του Επιχειρησιακού και Οικονομικού Προγραμματισμού, αφού πρώτα το Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας επεξεργάστηκε τις προτάσεις των υπηρεσιών του Δήμου, τις αποφάσεις των Νομικών Προσώπων/Επιχειρήσεων του Δήμου και τις προτάσεις που προέκυψαν από τη διαδικασία διαβούλευσης). Η δομή του εν λόγω Σχεδίου έχει την ακόλουθη δομή:

-Επιχειρησιακός Σχεδιασμός, όπου περιλαμβάνεται το Σχέδιο Δράσης ανά Υπηρεσία για την επίτευξη των στόχων του Στρατηγικού Σχεδιασμού. 

-Οικονομικός Προγραμματισμός, όπου γίνεται εκτίμηση του προϋπολογισμού των δράσεων αυτών και των δυνητικών πηγών χρηματοδότησης για την περίοδο 2015-2019. 

-Δείκτες Παρακολούθησης και Αξιολόγησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος, όπου σύμφωνα με τη νομοθεσία, καθορίζονται ενδεικτικοί δείκτες για την παρακολούθηση και αξιολόγηση του βαθμού επίτευξης των στόχων και δείκτες υλοποίησης ή εκροών για την παρακολούθηση και αξιολόγηση του βαθμού υλοποίησης των δράσεων του προγράμματος. 

12. Με την αριθ. 2/2016 Απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής του Δήμου εγκρίθηκε το Σχέδιο του Επιχειρησιακού και Οικονομικού Προγραμματισμού (Β΄ Φάση Επιχειρησιακού Προγράμματος), όπως υποβλήθηκε και κατατέθηκε από το Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας του Δήμου.  

13. Η Εκτελεστική Επιτροπή του Δήμου εισηγήθηκε το σχέδιο του Επιχειρησιακού και Οικονομικού Προγραμματισμού (Β΄ Φάση Επιχειρησιακού Προγράμματος) στο Δημοτικό Συμβούλιο προς συζήτηση και ψήφιση, επισυνάπτοντας τις αποφάσεις των διοικητικών συμβουλίων των Νομικών Προσώπων/Επιχειρήσεων του Δήμου.

14. Μετά την ψήφιση του Επιχειρησιακού και Οικονομικού Σχεδιασμού από το Δημοτικό Συμβούλιο, το σύνολο της εργασίας Α’ και Β’ φάσης (Στρατηγικός Σχεδιασμός, Επιχειρησιακός Σχεδιασμός με τον Οικονομικό Προγραμματισμό και Δείκτες Παρακολούθησης και Αξιολόγησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος) θα αποτελούν πλέον το νέο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του Δήμου Σερρών περιόδου 2015-2019.
     Αναφέρεται επίσης ότι στο πλαίσιο κατάρτισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος υπεγράφη Σύμβαση παροχής υπηρεσιών μεταξύ του Δήμου Σερρών και του Βέρρου Ν. Κωνσταντίνου για την υποστήριξη του Δήμου Σερρών σε εξειδικευμένα θέματα όσον αφορά το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του Δήμου δημ. Περιόδου 2014-2019. 
1. ΠΛΑΙΣΙΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ
1.1 Εισαγωγή
Η εξειδίκευση της διαμορφωμένης στρατηγικής του Δήμου Σερρών σε επίπεδο επιχειρησιακό, ώστε να είναι σαφής και διακριτή η ευθύνη συμμετοχής κάθε Υπηρεσίας και Νομικού Προσώπου στην επίτευξη των στόχων του Δήμου, αποτελεί το αντικείμενο της Β’ Φάσης.

Ειδικότερα, σκοπός της Β’ Φάσης είναι η αναλυτική διατύπωση και επιμερισμός της στρατηγικής του Δήμου Σερρών σε συγκεκριμένους στόχους και εφικτές δράσεις οι οποίες προβλέπεται να υλοποιηθούν κατά την περίοδο 2014-2019 από τις Δημοτικές Υπηρεσίες και τα Νομικά Πρόσωπα αντίστοιχα. Για το σκοπό αυτό καταρτίζεται ένα Σχέδιο Δράσης ανά αρμόδια Υπηρεσία και Νομικό Πρόσωπο αντίστοιχα, στο οποίο περιλαμβάνονται οι ειδικότεροι στόχοι και δράσεις κάθε οργανισμού.

Η κατάρτιση των Σχεδίων Δράσης αποσκοπεί στην εξειδίκευση των γενικών στρατηγικών επιλογών του Δήμου Σερρών ώστε οι αποφάσεις που θα ληφθούν για τη δρομολόγηση δραστηριοτήτων και έργων στο επίπεδο των Υπηρεσιών και των Νομικών Προσώπων να εξειδικεύουν επαρκώς και με απόλυτη συνέπεια τη στρατηγική του Δήμου. Κατ΄ αυτόν τον τρόπο εξασφαλίζεται η καθοδική διάχυση των γενικών επιλογών της Δημοτικής Αρχής και του Δημοτικού Συμβουλίου σε όλο τον οργανισμό του Δήμου Σερρών καθότι οι επιχειρησιακές επιλογές των επί μέρους Υπηρεσιών ευθυγραμμίζονται πλήρως με την υιοθετημένη στρατηγική ανάπτυξης της περιοχής ευθύνης και του νέου οργανισμού, ενώ και η καθημερινή λειτουργία του Δήμου θα ακολουθεί την ενιαία κατεύθυνση που στοχοποιούν οι γενικές στρατηγικές επιλογές του Δήμου Σερρών.

Στο Σχέδιο Δράσης κάθε Υπηρεσίας και Νομικού Προσώπου του Δήμου Σερρών περιλαμβάνονται οι δράσεις που εμπίπτουν στη θεσμοθετημένη αρμοδιότητα τους και αναφέρονται τόσο στην εξωτερική (της περιοχής ευθύνης), όσο και στην εσωτερική (του Οργανισμού) ανάπτυξη του Δήμου. Η κατάρτιση όλων των Σχεδίων Δράσης είναι απαραίτητη ώστε να προσδιορισθούν οι δράσεις διαδημοτικής και υπερτοπικής σημασίας. 

1.2 Δομή & Περιεχόμενο Σχεδίου Δράσης
Το Σχέδιο Δράσης καταρτίζεται σε επίπεδο Υπηρεσίας (Διεύθυνσης) και Νομικού Προσώπου και επιμερίζεται σε Υπό- Σχέδια παρεμβάσεων και δράσεων υλοποίησης. Καθένα εξ αυτών αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο ενός Άξονα Προτεραιότητας, σύμφωνα με την συμβολή κάθε Οργανισμού (Διεύθυνσης ή Νομικού Προσώπου) στους Στόχους του Δήμου Σερρών. Η γενική μορφή του πρώτου μέρους του Υπό- Σχεδίου Δράσης είναι η εξής:

	Στρατηγικός Στόχος:
	

	Άξονας Προτεραιότητας:
	

	Μέτρο Άξονα:
	

	Στόχος:
	

	Αρμόδια Υπηρεσία/ 

Νομικό Πρόσωπο:
	

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	
	
	
	


Σε κάθε υπό- Σχέδιο Δράσης παρουσιάζονται οι προβλεπόμενες Δράσεις (προς εφαρμογή του αντίστοιχου Μέτρου) και παρεμβάσεις για την περίοδο 2014-2019. Οι προτεινόμενες δράσεις διακρίνονται σε Κύριες και Υποστηρικτικές ανάλογα με το είδος των αναγκών που εξυπηρετούν – εντός ή εκτός Δήμου ως οργανισμού - ούτως ώστε να διαμορφωθεί ολοκληρωμένη αντίληψη σχετικά με την υφή και το εύρος των απαιτούμενων παρεμβάσεων για την επίτευξη των στόχων του Δήμου Σερρών. 

Η συγκεκριμένη διάρθρωση του Σχεδίου Δράσης (επιμεριζόμενο στα Υπό- Σχέδια Δράσης) αποβλέπει στην ενιαία, συστηματική και τεκμηριωμένη παρουσίαση τόσο της σκοπιμότητας βάσει των αναγκών των αποδεκτών όσο και του αντικειμένου με γενικούς όρους των προβλεπόμενων δράσεων. 

Κατά την κατάρτιση του Σχεδίου, όπως παρουσιάζεται ανωτέρω, προσδιορίζονται αρχικά οι αποδέκτες της αρμόδιας Υπηρεσίας ή Νομικού Προσώπου και εντοπίζονται οι ανάγκες και οι δυνατότητες των αποδεκτών, αξιοποιώντας τα συμπεράσματα αξιολόγησης της υφιστάμενης κατάστασης κατά τη Φάση Α’. Με τον τρόπο αυτό τεκμηριώνονται και επιλέγονται οι στόχοι βελτίωσης της κατάστασης των αποδεκτών καθώς και οι στόχοι εσωτερικής ανάπτυξης της αρμόδιας Υπηρεσίας.
Ως προς το σκοπό τους, οι δράσεις του Σχεδίου Δράσης Ιεραρχούνται σε :

· Κύριες Δράσεις (Α), οι οποίες αποσκοπούν στην ικανοποίηση αναγκών των αποδεκτών και

· Υποστηρικτικές Δράσεις (Β) της αρμόδιας Υπηρεσίας ή Νομικού Προσώπου, οι οποίες αποτελούν τις αναγκαίες προϋποθέσεις για την υλοποίηση των κύριων δράσεων ή στοχεύουν στην εσωτερική ανάπτυξη της αρμόδιας Υπηρεσίας. Οι συγκεκριμένες δράσεις θα υλοποιηθούν από τις υποστηρικτικές και οριζόντιες Υπηρεσίες του Δήμου Σερρών σε συνεργασία με την αρμόδια Υπηρεσία. 

Διευκρινίζεται ότι στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του Δήμου Σερρών 2014-2019 αναφέρονται ονομαστικά οι παρεμβάσεις ή έργα σχετικά μεγάλης κλίμακας, ενώ τα μικρότερα έργα ομαδοποιούνται σε κατηγορίες ομοειδών έργων. 

Η επιλογή των δράσεων διενεργήθηκε με βασικά κριτήρια το βαθμό συμβολής της κάθε δράσης στην επίτευξη των στόχων και την εφαρμογή των  προτεραιοτήτων του Στρατηγικού Σχεδίου του Δήμου Σερρών ώστε το σύνολο των Σχεδίων Δράσης να συγκροτούν το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του Δήμου.

1.3  Ιεράρχηση και Αναλυτικός Προσδιορισμός Δράσεων
Οι δράσεις που περιλαμβάνονται στα Σχέδια Δράσης καλύπτουν συνολικά τον προγραμματισμό δραστηριοτήτων που θα υλοποιηθούν από την κάθε Υπηρεσία του Δήμου και των Νομικών Προσώπων. Ο πολυετής προγραμματισμός των δράσεων του Δήμου υποστηρίζεται χρηματοδοτικά από εκτιμητικές προβλέψεις των αναμενόμενων εσόδων από διάφορες πηγές για την κάλυψη των δαπανών υλοποίησης, περιλαμβανομένων των ιδίων πόρων και των γενικών κρατικών επιχορηγήσεων που λαμβάνει ο Δήμος Σερρών, καθώς και των πόρων που προέρχονται από τα συγχρηματοδοτούμενα Επιχειρησιακά Προγράμματα του ΣΕΣ 2014-2020.

Κρίνεται ωστόσο σκόπιμο για την αποδοτικότερη αξιοποίηση των τελικά διαθέσιμων πόρων, οι δράσεις να ιεραρχηθούν και να εξειδικευθούν περαιτέρω όσες εξ’ αυτών θεωρηθούν ως υψηλής ή πρώτης προτεραιότητας.

Η ιεράρχηση των δράσεων είναι συνάρτηση της επιθυμητότητας και εφικτότητας τους. Η επιθυμητότητα αναφέρεται στο βαθμό συνάφειας που παρουσιάζει το αντικείμενο της δράσης με την στρατηγική του Δήμου, ενώ η εφικτότητα αναφέρεται στη τεκμηριωμένη συμμόρφωση και κάλυψη των προϋποθέσεων υλοποίησης των συγκεκριμένων δράσεων. Ειδικότερα τα κριτήρια αξιολόγησης και ιεράρχησης των δράσεων διακρίνονται στα εξής:

	1. Επιθυμητότητα:

· Διαγνωσμένες ανάγκες  σε τοπικό και οργανωσιακό επίπεδο σύμφωνα με την επεξεργασία της υφιστάμενης κατάστασης

· Εγκεκριμένες Επιλογές Διευθύνουσας Υπηρεσίας / Νομικού Προσώπου

· Πρόγραμμα Επιδιώξεων & Στόχων Δημοτικής Αρχής

· Συνέργειες με άλλες Δράσεις
	2. Εφικτότητα:

· Θεσμική (νομική βάση, αρμοδιότητα)

· Τεχνική (προ-απαιτούμενες αδειοδοτήσεις, μελετητική πληρότητα)

· Οικονομική (ρεαλιστική προσέγγιση κόστους, πιθανή χρηματοδότηση)

· Λειτουργική (οργανωσιακή δυνατότητα αξιοποίησης)


Ειδικά για τις δράσεις  Α΄ προτεραιότητας συντάχθηκε αναλυτικός πίνακας σύμφωνα με τον καινούργιο οδηγό κατάρτισης Επιχειρησιακών Προγραμμάτων Δήμων της ΕΕΤΑΑ (Έντυπο 11). Ο πίνακας θα παραδοθεί μαζί με το συνολικό Επιχειρησιακό Πρόγραμμα σε λογιστικό φύλλο excel, προκειμένου να τηρείται από το Αυτοτελές Γραφείο Προγραμματισμού, Ποιότητας και Αποδοτικότητας για τη διευκόλυνση της συστηματικής παρακολούθησης της εξέλιξης υλοποίησής του. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Σχέδια Δράσης κάθε Διεύθυνσης και Νομικού Προσώπου του Δήμου Σερρών, καθένα εκ των οποίων επιμερίζεται στα αντίστοιχα Υπό- Σχέδια Δράσης, σύμφωνα με τη συμβολή του Οργανισμού (Διεύθυνσης ή Νομικού Προσώπου) στην επίτευξη των στόχων κάθε Μέτρου του εγκεκριμένου Στρατηγικού Σχεδίου.  
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2. ΣΧΕΔΙΑ ΔΡΑΣΗΣ ΑΝΑ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ & ΝΟΜΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΟ
Ακολούθως παρατίθενται τα Σχέδια Δράσης κάθε Διεύθυνσης και Νομικού Προσώπου του Δήμου Σερρών, καθένα εκ των οποίων επιμερίζεται στα αντίστοιχα Υπό - Σχέδια Δράσης, σύμφωνα με τη συμβολή του Οργανισμού (Διεύθυνσης ή Νομικού Προσώπου) στην επίτευξη των στόχων κάθε Μέτρου του εγκεκριμένου Στρατηγικού Σχεδίου.
	2.1 Διεύθυνση  Διοικητικών Υπηρεσιών


Το Σχέδιο Δράσης της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε τέσσερα Υπο-Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Υπο-Σχέδια Δράσης της Διεύθυνσης Διοικητικών του Δήμου Σερρών:
2.1.1    Μέτρο 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και οικονομία’
Στόχος του Μέτρου 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και Οικονομία’ είναι η προώθηση του επιχειρείν στην ευρύτερη περιοχή και η καλλιέργεια του εξωστρεφούς χαρακτήρα των τοπικών επιχειρήσεων, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευνοϊκού επιχειρηματικού περιβάλλοντος για  την αναβάθμισης της ποιότητας της τοπικής επιχειρηματικότητας.
	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.2:
	Επιχειρηματικότητα και οικονομία 

	Στόχος 3.2.5
	Ανάπτυξη γεωργοκτηνοτροφικού τομέα

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.2.5.1
	Εξασφάλιση χρήσης αρδευτικών υδάτων (με την πρόσληψη 6 υδρονομέων άρδευσης πεντάμηνης σύμβασης)
	Α
	120.000€


2.1.2    Μέτρο 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’
Στόχος του Μέτρου 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’ είναι η ορθολογική διοίκηση και διαχείριση των υπηρεσιών στα πλαίσια εξορθολογισμού και αυτοματισμού των δραστηριοτήτων. Απώτερος σκοπός είναι η βελτίωση της αποτελεσματικότητας και αποδοτικότητας των λειτουργιών του Δήμου για την αναβάθμιση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών και τη μεγιστοποίηση του βαθμού ικανοποίησης των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.1:
	Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας

	Στόχος 4.1.1
	Αύξηση της  συμμετοχικότητας των πολιτών στη λήψη των αποφάσεων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ 

Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Γραφείο Τύπου – Δημοσίων Σχέσεων – Ενημέρωσης του πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.1.1.1
	Εφαρμογές mobile για διαδραστική επικοινωνία/ Ενημέρωση Δημοτών με υπηρεσίες Δήμου
	Α
	5.000€

	4.1.1.2
	Διαφημιστική εκστρατεία ενημέρωσης πολιτών
	Β
	4.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.1:
	Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας

	Στόχος 4.1.3
	Βελτίωση διαδικασιών εσωτερικού ελέγχου 

	Αρμόδια Υπηρεσία/ 

Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.1.3.1
	Εφαρμογή και ανατροφοδότηση Εσωτερικού Ελέγχου
	Α
	1€

	4.1.3.2
	Επικαιροποίηση Κανονισμού Εσωτερικού Ελέγχου
	Α
	2.000€

	4.1.3.3
	Εκπαίδευση προσωπικού στις διαδικασίες Εσωτερικού Ελέγχου
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.1:
	Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας

	Στόχος 4.1.4
	Εφαρμογή Συστήματος Διοίκησης με Στόχους 

	Αρμόδια Υπηρεσία/ 

Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.1.4.1
	Καθορισμός δεικτών στοχοθεσίας/ εκροών ανά Διεύθυνση
	Α
	1€

	4.1.4.2
	Παρακολούθηση πορείας υλοποίησης στοχοθεσίας
	Α
	1€


2.1.3    Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.1
	Ενίσχυση της εκπαίδευσης και κατάρτισης του προσωπικού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.1.1
	Eπιμόρφωση ΙΝΕΠΘ
	Α
	1€ 

	4.3.1.2
	Ανάλυση εκπαιδευτικών αναγκών προσωπικού
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.2
	Προώθηση ανταλλαγής τεχνογνωσίας με προσωπικό άλλων δήμων 

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.2.1
	Ημερίδες/ συναντήσεις με άλλους Δήμους
	Α
	1€ 

	4.3.2.2
	Ανταλλαγή Τεχνογνωσίας/ Βέλτιστων πρακτικών
	Α
	1€

	4.3.2.3
	Συμμετοχή σε δίκτυα τοπικής αυτοδιοίκησης
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.3
	Ενίσχυση του προσωπικού με νέες προσλήψεις

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.3.1

	Πρόσληψη  μόνιμων υπαλλήλων διαφόρων ειδικοτήτων  
	Α
	844.800€

	4.3.3.2

	Πρόσληψη  προσωπικού ΙΔΟΧ
	Α
	138.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.4
	Βελτίωση υλικοτεχνικής υποδομής


	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.4.1
	Προμήθεια εξοπλισμού (Hardware)
	A
	10.000€

	4.3.4.2
	Προμήθεια λογισμικού (Software)
	A
	15.000€

	4.3.4.3
	Ηλεκτρονική οργάνωση υπηρεσιών στον Δήμο Σερρών (νέο λογισμικό διαχείρισης/ αναβάθμιση υφισταμένου)
	Α

	10.000€


	4.3.4.4
	Προμήθεια εξοπλισμού/ υλικοτεχνικής υποδομής 
	Β
	10.000€

	4.3.4.5
	Βελτίωση υποδομών και δικτύων τηλεπικοινωνιών
	Β
	10.000€


2.1.4    Μέτρο 4.4 ‘Οργάνωση και Συνεργασίες’
Στόχος του Μέτρου 4.4. ‘Οργάνωση και Συνεργασίες’ είναι η διαμόρφωση μιας σύγχρονης ηλεκτρονικής δομής στα πλαίσια εκσυγχρονισμού της λειτουργίας του Δήμου και βελτίωσης της ποιότητας και αποτελεσματικότητας της εξυπηρέτησης των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.4:
	Οργάνωση και Συνεργασίες

	Στόχος 4.4.1
	Βελτίωση της οργανωτικής δομής , αξιολόγησης της αποδοτικότητας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Όλες οι Διευθύνσεις και  τα Αυτοτελή Τμήματα του Δήμου


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.4.1.1
	Επικαιροποίηση/ αναδιοργάνωση οργανογράμματος Δήμου
	Α
	15.000€

	4.4.1.2
	Επικαιροποίηση αναλυτικών περιγραφών θέσεων εργασίας
	Α
	1€

	4.4.1.3
	Εκπόνηση σχεδίου/ Οδηγού αξιολόγησης προσωπικού
	Α
	8.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.4:
	Οργάνωση και Συνεργασίες

	Στόχος 4.4.3
	Διεύρυνση της συμμετοχής σε δημοτικά δίκτυα (εθνικά, ευρωπαϊκά και διεθνή)

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.4.3.1
	Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά δίκτυα (Urbact, Urban, Unesco, Ευρωπαϊκοί 'Όμιλοι Εδαφικής Συνεργασίας κ.ά), για ανταλλαγή πληροφοριών και βέλτιστων πρακτικών
	Α
	1.000€

	4.4.3.2
	Συμμετοχή σε μηχανισμούς και Πρωτοβουλίες της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
	Α
	1€

	4.4.3.3
	Συμμετοχή σε Εθνικά δίκτυα τοπικής αυτοδιοίκησης για ανταλλαγή πληροφοριών και βέλτιστων πρακτικών
	Α
	1.000€


	2.2 Διεύθυνση  Οικονομικών Υπηρεσιών


Το Σχέδιο Δράσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε τέσσερα Υπο-Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Υπο-Σχέδια Δράσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Σερρών:

2.2.1    Μέτρο 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη ”
Στόχος του Μέτρου 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’ είναι η διαμόρφωση δομών και υποδομών που διασφαλίζουν και ενισχύουν τη δημόσια υγεία στα πλαίσια αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.4
	Αναβάθμιση ηλεκτρονικού εξοπλισμού, τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού και εφαρμογών λογισμικού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση   Οικονομικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.4.1
	Συμπληρωματική προμήθεια εφαρμογών singular περί προμηθειών (για την καλύτερη ηλεκτρονική παρακολούθηση των συμβάσεων προμηθειών)
	Α
	5.000€


2.2.2     Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή”
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.

	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3 :
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.4
	Βελτίωση υλικοτεχνικής υποδομής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση   Οικονομικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.4.6
	Προμήθεια υλικοτεχνικού εξοπλισμού (H/Y, LAPTOP, εκτυπωτής)
	Β
	4.000€

	4.3.4.7
	Προμήθεια  καμερών ασφαλείας
	B
	3.000€


2.2.3    Μέτρο 4.4 ‘Οργάνωση και Συνεργασίες ”
Στόχος του Μέτρου 4.4. ‘Οργάνωση και Συνεργασίες’ είναι η διαμόρφωση μιας σύγχρονης ηλεκτρονικής δομής στα πλαίσια εκσυγχρονισμού της λειτουργίας του Δήμου και βελτίωσης της ποιότητας και αποτελεσματικότητας της εξυπηρέτησης των δημοτών.

	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.4 :
	Οργάνωση και Συνεργασίες

	Στόχος 4.4.1
	Βελτίωση της οργανωτικής δομής, αξιολόγηση της αποδοτικότητας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση   Οικονομικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Τμήμα Δημοτικών Κοιμητηρίων

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.4.1.4 
	Ενεργοποίηση Επιτροπής εκποίησης υλικών
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.4:
	Οργάνωση και Συνεργασίες

	Στόχος 4.4.2
	Απλούστευση διαδικασιών λειτουργίας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση   Οικονομικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.4.2.1
	Σύσταση του κανονισμού προμηθειών του Δήμου (με τις αλλαγές του Ν. 4281/2014)
	Α
	1€

	4.4.2.2
	Διαχείριση των κωδικών του προϋπολογισμού ενιαία κατά την προμήθεια ομοειδών αγαθών ή εκτέλεση εργασιών-υπηρεσιών (με σύνταξη μελετών για ποσά άνω των 3.075,00 ευρώ με ΦΠΑ)
	Α
	1€

	4.4.2.3
	Επικαιροποίηση / Τροποποίηση Κανονισμού Λειτουργίας (για Δημοτικά Κοιμητήρια)
	Α
	1€


2.2.4    Μέτρο 4.5. ‘Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία’
Στόχος του Μέτρου 4.5 ‘Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 7 :
	Βελτίωση της Οικονομικής κατάστασης του Δήμου ως οργανισμού 

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.5:
	Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία

	Στόχος 4.5.1
	Εξορθολογισμός του κόστους λειτουργίας του Δήμου

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση   Οικονομικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.5.1.1 
	Ανάλυση κόστους λειτουργίας Δήμου και τεκμηρίωση ενεργειών μείωσης κόστους με προτεινόμενες ενέργειες
	Α
	1€

	 4.5.1.2
	Παρακολούθηση Εσόδων Δημοτικής Περιουσίας/ Τριμηνιαία reports
	Α
	1€

	 4.5.1.3
	Εφαρμογή και παρακολούθηση διαδικασιών εσωτερικού ελέγχου
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 7 :
	 Βελτίωση της οικονομικής κατάστασης  του Δήμου ως οργανισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.5:
	Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία

	Στόχος 4.5.2
	Αύξηση δημοτικών εσόδων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση   Οικονομικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.5.2.1
	Επιβολή τέλους αυθαίρετης χρήσης δημοτικών εκτάσεων
	Α
	1€

	4.5.2.2
	Καθορισμός τιμής ζώνης κτισμάτων εκτός αντικειμενικού προσδιορισμού για τον υπολογισμό του ΤΑΠ
	Α
	1€

	4.5.2.3
	Αναζήτηση οικον. στοιχείων (από Δ.Ο.Υ) των επαγγελματιών που δεν υποβάλλουν δηλώσεις για το Τέλος ο,5% ή 2% και παρεπιδημούντων
	Α
	1€

	4.5.2.4
	Βεβαίωση παραβάσεων τροχαίας
	Α
	1€

	4.5.2.5
	Εκπόνηση μελέτης αναπροσαρμογής των μισθωμάτων των δημοτικών καταστημάτων και την αξιοποίηση δημοτικής περιουσίας
	Α
	15.000€

	4.5.2.6
	Διερεύνηση  υλοποίησης ΣΔΙΤ για την αξιοποίηση της δημοτικής περιουσίας
	Α
	10.000€

	4.5.2.7
	Εκμίσθωση αγροτεμαχίων
	Α
	1€

	4.5.2.8
	Εκμίσθωση κληροδοτημάτων
	Α
	1€

	4.5.2.9
	Εκμίσθωση ακινήτων
	Α
	1€

	4.5.2.10
	Εκμίσθωση σχολικών αγρών
	Α
	1€

	4.5.2.11
	Αποσαφήνιση / Προσδιορισμός ιδιοκτησιακού καθεστώτος αυθαιρέτως κατεχόμενων δημοτικών εκτάσεων
	Α
	10.000€


	Στρατηγικός Στόχος  7 :
	Βελτίωση της οικονομικής κατάστασης  του Δήμου ως οργανισμού 

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.5:
	Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία

	Στόχος 4.5.3
	Περαιτέρω αξιοποίηση της δημοτικής Περιουσίας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση   Οικονομικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 

· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.5.3.1
	Διενέργεια δημοπρασιών για αδρανή ακίνητη περιουσία του Δήμου
	Α
	1€

	4.5.3.2
	Προτάσεις/ μελέτη βέλτιστης αξιοποίησης ακίνητης περιουσίας
	Α
	50.000€

	4.5.3.3
	On line παρουσίαση, ενημέρωση και προβολή ακίνητης περιουσίας του Δήμου και δυνατοτήτων εκμίσθωσης μέσω του portal του Δήμου Σερρών
	Α
	10.000€

	4.5.3.4
	Ενέργειες αξιοποίησης αδρανούς Δημοτικής Περιουσίας
	Α
	1€

	4.5.3.5
	Ολοκληρωμένο σχέδιο αξιοποίησης στρατοπέδων (MASTERPLAN)
	Α
	40.000€


	2.3 Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών


Το Σχέδιο Δράσης της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε έντεκα Υπό - Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Υπό - Σχέδια Δράσης της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Σερρών:
2.3.1    Μέτρο 1.1 ‘Φυσικό περιβάλλον’
Στόχος του Μέτρου 1.1 ‘Φυσικό περιβάλλον’ είναι η προστασία, αποκατάσταση και ολοκληρωμένη διαχείριση του φυσικού, πολιτισμικού και δομημένου περιβάλλοντος του Δήμου. 
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1:
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.1
	Προστασία και διαχείριση δασικής περιοχής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) – Τμήματα:
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

· Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης, Ποιότητας & Αποδοτικότητας 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.1.1
	Εκπόνηση Διαχειριστικής Μελέτης Δημοτικού  Δάσους  Σερρών 10ετίας 2015-2024 
	Α
	15.787€

	1.1.1.2
	Επισκευή υποδομών χώρου δασικής αναψυχής
	Α
	19.800€

	1.1.1.3
	Συντήρηση – υγρομόνωση 2 δεξαμενών αντιπυρικής προστασίας Δημοτικού δάσους Σερρών  
	A
	10.000€

	1.1.1.4
	Συντήρηση & βελτίωση αγροτικής οδοποιίας & δασικού οδικού δικτύου Δήμου Σερρών
	Α
	75.000€

	1.1.1.5
	Συμμαχία τοπικών αρχών για την πρόληψη δασικών πυρκαγιών» (Local Authorities Alliance for Forest Fire Prevention) με ακρωνύμιο “FOREST CITIES -  (LIFE+)
	B
	43.559 €

	1.1.1.6
	Επικαιροποίηση σχεδίου δράσης δασικών πυρκαγιών και του πληροφοριακού εργαλείου εκτίμησης δασικής πυρκαγιάς
	Β
	50.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2 :
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1:
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.2
	Ανάδειξη – αξιοποίηση και προστασία αστικού πρασίνου

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) – Τμήματα:
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.2.1
	Συντήρηση κοινοχρήστων χώρων πρασίνου Δ.Ε. Σερρών
	Α
	1.000.000€

	1.1.2.2
	Συντηρήσεις κοινοχρήστων χώρων πρασίνου Δ.Ε. Σκουτάρεως
	Α
	268.000€

	1.1.2.3
	Συντηρήσεις κοινοχρήστων χώρων πρασίνου Δ.Ε. Λευκώνα
	Α
	400.000€

	1.1.2.4
	Συντηρήσεις κοινοχρήστων χώρων πρασίνου Δ.Ε. Κ. Μητρουσίου
	Α
	204.000€

	1.1.2.5
	Συντήρηση, οργάνωση, διαχείριση χώρων πρασίνου Δημοτικών Ενοτήτων του Δήμου Σερρών
	Α
	663.534€

	1.1.2.6
	Κλάδεμα & Κοπή Επικίνδυνων Δένδρων σε Κοιν. χώρους  του Δήμου Σερρών
	Α
	24.600€

	1.1.2.7
	Καταπολέμηση παρόδιας βλάστησης στην πόλη των Σερρών 
	A
	15.736€

	1.1.2.8
	Συμπληρωματικές εργασίες πρασίνου στις οδούς Αν. Θράκης, Μ. Αλεξάνδρου, Εθν. Αντίστασης και Βασ. Βασιλείου 
	A
	2.111€

	1.1.2.9
	Συντήρηση κοινοχρήστων χώρων Δήμου Σερρών
	Α
	20.000€

	1.1.2.10
	Διαμορφώσεις πάρκων και πλατειών και κοινοχρήστων χώρων σε όλες τις Δ.Ε.
	Α

	175.000€



	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1:
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.3
	Διαχείριση οικοτόπων και ανάδειξη σημαντικών, περιβαλλοντικά, περιοχών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) – Τμήματα:
	· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης, Ποιότητας & Αποδοτικότητας 
· Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής  Άμυνας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.3.1
	Ήπια αξιοποίηση/ανάδειξη κοιλάδων Αγ. Αναργύρων, Αγ. Βαρβάρας και Αγ. Γεωργίου
	Β

	300.000€ 

	1.1.3.2
	Επέκταση περιπατητικής διαδρομής στην κοιλάδα Αγ. Αναργύρων
	Β

	100.000€


	1.1.3.3
	Παρεμβάσεις στις πεζογέφυρες της κοιλάδας Αγ. Αναργύρων
	Α
	7.000€

	1.1.3.4
	Ανακατασκευή μονοπατιών στο λόφο της Ακρόπολης Σερρών
	Β

	100.000€


	1.1.3.5
	Πολιτική Προστασία / Πυροπροστασία (καθαρισμός βλάστησης οικοπάρκου, πρώην σκουπιδότοπου κλπ) Άνω Βροντούς 
	Β
	4.000€

	1.1.3.6
	Αντιπυρική προστασία λόφου Ακρόπολης Σερρών και επαρχιακών οδών Σερρών -Χρυσοπηγής και Σερρών Ελαιώνα
	Α
	19.749€

	1.1.3.7
	'Άρση επικινδυνότητας των βράχων της Ακρόπολης 
	Α
	128.953€

	1.1.3.8
	Προστασία πρανών κοινόχρηστων χώρων στον οικισμό Χιονοχωρίου 
	Β
	7.000€

	1.1.3.9
	Διερεύνηση της ευστάθειας των πρανών του λόφου Ακρόπολης και πολυκριτηριακή διερεύνηση διάφορων μεθόδων σταθεροποίησης  
	Α
	33.210€

	1.1.3.10
	Εργασίες στον απακατεστημένο ΧΑΔΑ Σερρών 
	Α
	2.308€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1:
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.4
	Προστασία και διαχείριση υδάτινων πόρων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) – Τμήματα:
	· Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης, Ποιότητας & Αποδοτικότητας 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.4.1
	Καθαρισμός ρεμάτων Δήμου Σερρών
	Α
	320.000€

	     1.1.4.2
	Καθαρισμός αρδευτικών δεξαμενών στην Τ.Κ. Άνω Βροντούς
	Α
	28.000€

	1.1.4.3
	Συντηρήσεις και καθαρισμοί ρεμάτων Δήμου Σερρών
	Α
	17.000€

	1.1.4.4
	Επέκταση πλακοσκεπούς οχετού στον οικισμό Αγ. Ιωάννη
	Α
	22.000€

	1.1.4.5
	Αποκαταστάσεις-επισκευές αρδευτικών  αντλιοστασίων
	Α
	10.000€

	1.1.4.6
	Μελέτες Οριοθέτησης-Διευθέτησης υδατορεμάτων  Δήμου Σερρών
	Α
	73.000€

	1.1.4.7
	Μελέτη αντιπλημμυρικών έργων στο χείμαρρο Αγίων Αναργύρων
	Α
	100.000€

	1.1.4.8
	Αντιπλημμυρικά έργα υδατορέματος Αγ. Αναργύρων Δήμo Σερρών
	Α
	13.000.000€

	1.1.4.9
	Επικαιροποίηση Μελέτης Αντιπλημμυρικής Προστασίας Αγίου Ιωάννη
	Α
	10.000€

	1.1.4.10
	Μελέτη Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων Αντιπλημμυρικής προστασίας οικισμού Αγίου Ιωάννου
	Α
	4.000€

	1.1.4.11
	Επικαιροποίηση μελέτης αποχέτευσης του ΔΔ Σκουτάρεως και προετοιμασία φακέλου για την υποβολή πρότασης για χρηματοδότηση στο ΕΠΠΕΡΑΑ 
	Α
	12.509€

	1.1.4.12
	Βελτίωση σωληνωτών διαβάσεων Ορεινής 
	Β
	5.000€

	1.1.4.13
	Προετοιμασία φακέλου για την σύνταξη μελέτης του έργου Αποχέτευση ακαθάρτων στ ΤΔ Αγ. Ελένης, Αδελφικού, Βαμβακούσας, Κουβουκλίων, Κουμαριάς, Κωνσταντινάτου και Πεπονιάς
	Β
	12.262€

	1.1.4.14
	Επικαιροποίηση Μελέτης Οριοθέτησης Ρεμάτων Οικισμού Αγίου Ιωάννη
	Α
	3.716€

	1.1.4.15
	Επικαιροποίηση Μελέτης Οριοθέτησης Ρέματος Οικισμού Ελαιώνα της Τ.Κ. Ελαιώνα 
	Β
	2.322€

	1.1.4.16
	Μελέτη οριοθέτησης τμήματος ρέματος Αγίου Γεωργίου 
	Α
	18.627€

	1.1.4.17
	Μελέτη οριοθέτησης τμήματος 1200 m ποταμού Αγίου Ιωάννη 
	Α
	13.606€

	1.1.4.18
	Κατασκευή σωληνωτών αγωγών - φρεατίων και αρδευτικής τάφρου 
	Β
	10.045€

	1.1.4.19
	Κατασκευή σηπτικού βόθρου στο Δ.Δ. Πεπονιάς και εργασίες συντήρησης υδατοδεξαμενής στο Κεντρικό Πάρκο του Δήμου Σερρών 
	Α
	9.800€

	1.1.4.20
	Συντήρηση περιμετρικού αντιπλημμυρικού τσιμενταύλακα και καθαρισμός αντιπλημμυρικών τάφρων περιοχής "ΜΠΑΛΑΡΚΑ" Τ.Κ.  Λευκώνα 
	Α
	4.500€

	1.1.4.21
	Κατασκευή αντιπλημμυρικών έργων στην Δ.Ε. Λευκώνα
	Α
	7.000€

	1.1.4.22
	 Κατασκευή οχετού στην θέση Σαριάρι 
	Α
	6.500€

	1.1.4.23
	Καθαρισμός αρδευτικού καναλιού στο αγρόκτημα Μητρουσίου  
	Α
	7.200€

	1.1.4.24
	Εγγειοβελτιωτικά - Αντιπλημμυρικά έργα περιοχής Αγίου Γεωργίου ('Ανω Βροντού)
	Α
	22.849€

	1.1.4.25
	Αρδευτικά έργα Κοινότητας Βροντούς 
	Α
	29.337€

	1.1.4.26
	Αποχέτευση λυμάτων οικισμού Χριστός και ολοκλήρωση εξωτερικού αγωγού λυμάτων Λευκώνα  
	Α
	179.542€

	1.1.4.27
	Αποκατάσταση πηγών Μπατανιών, Μοραμόρ στο Τ.Δ. Λευκώνα και αντικατάσταση εξωτερικού αγωγού ύδρευσης (μεταφοράς) από τις πηγές ως το βόρειο τμήμα του Τ.Δ. Λευκώνα 
	Α
	22.401€

	1.1.4.28
	Επέκταση πλακοσκεπούς οχετού στον οικισμό Αγ. Ιωάννη 
	Β
	22.000€

	1.1.4.29
	Συντήρηση φραγμάτων και υδατοδεξαμενών στην Τ.Κ. Άνω Βροντούς  
	Α
	22.200€

	1.1.4.30
	Συντήρηση και επισκευή τσιμενταυλάκων Δ.Κ. Λευκώνα 
	Β
	12.000€

	1.1.4.31
	Ανακατασκευή φρεατίων συλλογής διασταλλαζόντων ανενεργού ΧΥΤΑ Δήμου Σερρών 
	Α
	7.000€

	1.1.4.32
	Καθαρισμός ρεμάτων Δ. Σερρών 
	Α
	92.123€

	1.1.4.33
	Σύνταξη περιβαλλοντικών μελετών για την νομιμοποίηση των αρδευτικών γεωτρήσεων του Δήμου Σερρών 
	Α
	1.000€

	1.1.4.34
	Συνέχιση της Υδραυλικής μελέτης ανόρυξης υδρευτικής γεώτρησης στο ΤΔ Καλών Δένδρων 
	Α
	1.785€

	1.1.4.35
	Επισκευή - συντήρηση Η-Μ εγκαταστάσεων διαχείρισης ομβρίων ΧΥΤΑ Δήμου Σερρών 
	Α
	7.000€

	1.1.4.36
	Καθαρισμός αρδευτικού καναλιού στο αγρόκτημα Μητρουσίου 
	Β
	7.200€

	1.1.4.37
	Μ.Π.Ε. για τις μελέτες:1.Μελέτη οριοθέτησης τμήματος ρέματος Αγίου Γεωργίου και 2. Μελέτη οριοθέτησης τμήματος 1200 m ρέματος Αγίου Ιωάννη της Δ.Ε. Σερρών 
	Β
	17.000€

	1.1.4.38
	Αναβάθμιση - επισκευή της ηλεκτρικής εγκατάστασης του αρδευτικού αντλιοστασίου της Τ. Κ. Μητρουσίου 
	Α
	11.013€

	1.1.4.39
	Συντήρηση & καθαρισμός αποστραγγιστικής τάφρου Τ.Κ. Κ. Καμήλας 
	Α
	6.000€

	1.1.4.40
	Καθαρισμός αρδευτικών δεξαμενών στην Τ.Κ. Άνω Βροντούς 
	Α
	12.000€

	1.1.4.41
	Κατασκευή αντλιοστασίου άρδευσης στην Τ.Κ. Σκουτάρεως  
	Α
	2.829€

	1.1.4.42
	Αποκατάσταση λειτουργίας αντλιοστασίων Λευκώνα και Τ.Κ. Μητρουσίου 
	Α
	2.500€

	1.1.4.43
	Ανακατασκευή φρεατίων συλλογής διασταλλαζόντων ανενεργού ΧΥΤΑ Δήμου Σερρών
	Β
	6.859€

	1.1.4.44
	Μελέτη Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων για την τροποποίηση των Περιβαλλοντικών Όρων του ΧΥΤΑ Δήμου Σερρών -ΑΕΠΟ 5151/17.07.2008 «ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΜΕ ΑΡ. 5945/19.07.2007 ΑΕΠΟ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΧΥΤΑ ΣΕΡΡΩΝ Ν. ΣΕΡΡΩΝ»

	Α
	3.842€

	1.1.4.45
	Διερεύνηση δυνατοτήτων ενεργειακής αξιοποίησης υδάτινων πόρων
	Β
	20.000€

	1.1.4.46
	Κατασκευή έργων ορθολογικής διαχείρισης και ενεργειακής αξιοποίησης υδάτινων πόρων Δήμου Σερρών
	Β
	30.000.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1:
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.5
	Προστασία και ανάδειξη ορεινών όγκων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) – Τμήματα:
	· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης, Ποιότητας & Αποδοτικότητας 

· Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.5.1
	Βελτίωση διαδρομών από την Ι. Μ. Τιμίου Προδρόμου προς ΤΚ Οινούσας και προς οικισμό Χιονοχωρίου
	Β
	15.000€

	1.1.5.2
	Δημιουργία  Κέντρου Προστασίας -Ενημέρωσης της πανίδας του τόπου σε Υπάρχον Δημοτικό Κτήριο
	Α
	3.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2 :
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1:
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.6
	Ευαισθητοποίηση του πληθυσμού για την προστασία του περιβάλλοντος 

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) – Τμήματα:
	· Διεύθυνση Καθαριότητας

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης, Ποιότητας & Αποδοτικότητας 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.6.1
	Διοργάνωση ECO FESTIVAL
	Α
	40.000€

	1.1.6.2
	ENERGY DAY
	Α
	8.000€

	1.1.6.3
	Εβδομάδα αστικής κινητικότητας
	Α
	12.000€

	1.1.6.4
	Δράσεις ευαισθητοποίησης Βιοκλιματικών αναβαθμίσεων
	Α
	18.500€

	1.1.6.5
	Δράσεις Δημοσιότητας –Ευαισθητοποίησης του πληθυσμού σε περιβαλλοντικά θέματα 
	Α
	40.000€

	1.1.6.6
	'Έκδοση οδηγού ενημέρωσης του πολίτη για τον Κανονισμό Καθαριότητας και Προστασίας Περιβάλλοντος
	Β
	70.000€


2.3.2    Μέτρο 1.2 ‘Πολεοδομικός Σχεδιασμός/Οικιστικό Περιβάλλον’
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.2 :
	Πολεοδομικός Σχεδιασμός/Οικιστικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.2.1
	Ολοκλήρωση Θεσμικού Χωροταξικού Σχεδιασμού – Πολεοδομικού Προγραμματισμού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Τμήματα:
	· Αυτοτελές Τμήμα Πολεοδομίας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.2.1.1
	Μελέτη διάνοιξης οδού μεταξύ των Ο.Π. 713 και 714 στον Λόφο Μαρούλη του Δήμου Σερρών
	Α

	12.300€


	1.2.1.2
	Εφαρμογή σχεδίου πόλεως στην περιοχή της ΠΕ Εργατικών κατοικιών  
	Α
	300.000€

	1.2.1.3
	Εφαρμογή σχεδίου πόλεως στην περιοχή της ΠΕ Σιγής  
	Α
	194.273€

	1.2.1.4
	Ολοκλήρωση διαδικασίας απαλλοτρίωσης ιδιοκτησιών εντός του Κεντρικού Πάρκου πόλης Σερρών 
	Α
	200.000€

	1.2.1.5
	Αποτύπωση δημοτικού οδικού δικτύου σε ψηφιακή μορφή
	Β
	30.000€

	1.2.1.6
	Τοπογράφηση – κτηματογράφηση- πολεοδομικές μελέτες περιοχών του Δήμου Σερρών  
	Α
	73.154€

	1.2.1.7
	'Ένταξη κυρωμένης πράξης εφαρμογής της πολεοδομικής ενότητας Καμενικιών του Δ. Σερρών στο λειτουργούν κτηματολόγιο
	Β
	14.022€

	1.2.1.8
	Μεταγραφή κυρωμένης πράξης εφαρμογής Αλιμπέκιοι της πόλεως Σερρών στο λειτουργούν κτηματολόγιο 
	Β
	13.209€

	1.2.1.9
	Αρχιτεκτονική αποτύπωση παλαιού ελαιοτριβείου στο Δ.Δ Ελαιώνα του Δήμου Σερρών 
	Β
	3.690€

	1.2.1.10
	Εφαρμογή σχεδίου πόλεως σε διάφορες περιοχές του Δήμου Σερρών
	Β
	2.676.948 €

	1.2.1.11
	Τοπογραφική αποτύπωση και μελέτη πολεοδομικής ενότητας Αγ. Αντωνίου -Αγ. Παντελεήμονα Σερρών
	Β
	6.705€

	1.2.1.12
	Παροχή υπηρεσιών υποστήριξης της Τεχνικής Υπηρεσίας στην εκπόνηση επιχειρησιακού σχεδίου αναβάθμισης συστήματος οδοφωτισμού για την αξιοποίηση χρηματοδοτικών μηχανισμών
	Α
	6.150€

	1.2.1.13
	Συμπλήρωση και ενημέρωση τοπογραφικών διαγραμμάτων διαφόρων οδών της πόλης των Σερρών
	Α
	4.921€

	1.2.1.14
	Γεωτεχνική διερεύνηση - μελέτη στην περιοχή του Ο.Π. 552 του Δήμου Σερρών
	Β
	12.300€

	1.2.1.15
	Κατεδάφιση ρυμοτομούμενων κτιρίων
	Α
	80.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.2 :
	Πολεοδομικός Σχεδιασμός/Οικιστικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.2.2
	Εφαρμογή προγραμμάτων αστικών αναπλάσεων στο  σύνολο της πόλης και των οικισμών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.2.2.1
	Βιοκλιματικές Αναβαθμίσεις Δημόσιων Ανοικτών Χώρων στο Δήμο Σερρών
	Α
	3.060.122 €

	1.2.2.2
	Ανάπλαση πεζοδρόμων και δημοτικών οδών / βελτίωση αστικού περιβάλλοντος 
	Α
	 271.551€

	1.2.2.3 
	Βιοκλιματική ανάπλαση κοινοχρήστων χώρων Τ.Κ. Ελαιώνα
	Β
	490.000€

	1.2.2.4 
	Ολοκληρωμένες Αστικές Αναπλάσεις σε υποβαθμισμένες περιοχές του αστικού ιστού της πόλης
	Β
	5.000.000€

	1.2.2.5 
	Αναπλάσεις πλατειών και κοινοχρήστων χώρων τοπικών κοινοτήτων και οικισμών Δήμου Σερρών
	Β
	 508.657€

	1.2.2.6 
	Αναπλάσεις κοινόχρηστων χώρων στον οικισμό Χιονοχωρίου Δήμου Σερρών
	Α
	724.826€

	1.2.2.7 
	Ολοκληρωμένες αστικές αναπλάσεις οδικών αξόνων του Δήμου Σερρών 
	Α
	1.117.218€

	1.2.2.8 
	Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών επιστημονικού συμβούλου για θέματα αστικών αναπλάσεων
	Α
	 30.618€  

	1.2.2.9 
	Αναπλάσεις κοινόχρηστων χώρων στην κοινότητα Ορεινής 
	Β
	12.000€

	1.2.2.10 
	Διενέργεια αρχιτεκτονικών διαγωνισμών για τον ανασχεδιασμό και τη βιώσιμη διαχείριση αστικών ελεύθερων χώρων
	Α
	50.000€

	1.2.2.11
	Επέκταση δικτύου πεζοδρόμων πόλης Σερρών 
	Α
	400.000€

	1.2.2.12
	Κατασκευή πεζοδρομίων κεντρικού πάρκου Δήμου Σερρών
	Α
	35.000€

	1.2.2.13 
	Αναβάθμιση πεζοδρομίων σε κεντρικούς οδούς της πόλης των Σερρών
	Α
	420.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.2 :
	Πολεοδομικός Σχεδιασμός/Οικιστικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.2.3
	Βελτίωση υποδομών παιδικών χαρών και κοινόχρηστων χώρων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση  Οικονομικών Υπηρεσιών

· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.2.3.1
	Συντήρηση - Διαμόρφωση – Αναβάθμιση -  επισκευή παιδικών χαρών Δήμου Σερρών 
	Α
	4.320.000€

	1.2.3.2 
	Παρεμβάσεις – επισκευές – συντηρήσεις –ηλεκτροδοτήσεις σε κοινόχρηστους χώρους της Τ.Κ. Επταμύλων
	Α
	 73.000€

	1.2.3.3 
	Συντηρήσεις-έλεγχος παροχών υπαίθριων κοινοχρήστων χώρων
	Β
	100.000€

	1.2.3.4 
	Διαμόρφωση περιβάλλοντος χώρου στρατοπέδων Εμμανουήλ Παπά και Παπαλουκά 
	Β
	5.000€

	1.2.3.5 
	Μελέτη Νέων Κοιμητήριων στο Τ. Κ. Χριστός
	B
	6.079€

	1.2.3.6 
	'Έργα υποδομής στο τέως στρατόπεδο Παπαλουκά 
	A
	10.000€

	1.2.3.7  
	'Έργα συντήρησης ή μικρά κατασκευαστικά έργα δημοσίων υποδομών 
	B
	 160.893€

	1.2.3.8 
	Καθαρισμός/ Συντήρηση/ Διαμόρφωση/Μικρά Έργα Ανάδειξης Πλατειών, Πάρκων, Παιδικών Χαρών και Δημόσιων Πάρκων διαφόρων οικισμών του Δήμου Σερρών 
	A
	 619.638€

	1.2.3.9 
	Διαμορφώσεις/ Συντηρήσεις/ Επεκτάσεις  χώρων Νεκροταφείων 
	B
	 105.370€

	1.2.3.10
	Δημιουργία νέων νεκροταφείων στις Σέρρες
	Α
	30.000€

	1.2.3.11 
	Συντήρηση αγροτικών ιατρείων και διεκπεραίωση άλλων απαραίτητων εργασιών Λευκώνα 
	B
	 9.200€

	1.2.3.12 
	Αρχιτεκτονική Μελέτη Διαμόρφωσης Ελευθέρου Χώρου στο Ο.Π. 341
	B
	2.480€


2.3.3    Μέτρο 1.3 ‘Υποδομές Μεταφορών-Κυκλοφορία-Στάθμευση’
Στόχος του Μέτρου 1.3 ‘Υποδομές Μεταφορών-Κυκλοφορία-Στάθμευση’ είναι η συντονισμένη, βιώσιμη και ολοκληρωμένη διαχείριση των ζητημάτων κυκλοφοριακού του Δήμου με τις κατάλληλες παρεμβάσεις. 
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.3 :
	Υποδομές Μεταφορών-Κυκλοφορία-Στάθμευση

	Στόχος 1.3.1
	Βελτίωση οδικών υποδομών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.3.1.1
	Συντήρηση & βελτίωση αγροτικής οδοποιίας  Δήμου Σερρών
	Α
	
704.249€

	1.3.1.2
	Συντήρηση οδικού δικτύου Δήμου Σερρών
	Α
	640.000€ 

	1.3.1.3
	Ασφαλτοστρώσεις – Τσιμεντοτρώσεις -Συντηρήσεις όλων των Δ.Ε. του Δήμου Σερρών 
	Α
	3.249.917€ 

	1.3.1.4 
	Διαπλάτυνση καταστρώματος δύο (2) γεφυρών στην Τ.Κ. Αναγέννησης
	Α
	9.000€

	1.3.1.5 
	Κατασκευή πεζοδρομίων & βελτίωση δημοτικών οδών Δ.Κ. Λευκώνα
	Α
	41.000€ 

	1.3.1.6 
	Αποκατάσταση φθορών τσιμεντόδρομου προς Ι.Μ. Οσίου Σεραφείμ Ελαιώνα
	Α
	7.000€

	1.3.1.7 
	Κατασκευή πεζοδρομίων σε διάφορες δημοτικές οδούς 
	Α
	 7.102€

	1.3.1.8
	Βελτίωση βατότητας (αεροπτεριστές)
	Β
	5.000€

	1.3.1.9
	Βελτίωση οδοφωτισμού στην Τ.Κ. Προβατά
	Α
	5.000€

	1.3.1.10 
	Συντήρηση δικτύου φωτεινής σηματοδότησης Δ. Σερρών 
	A
	31.250€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.3 :
	Υποδομές Μεταφορών-Κυκλοφορία-Στάθμευση

	Στόχος 1.3.2
	Βελτίωση υποδομών στάθμευσης

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες:
	· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.3.2.1
	Λειτουργία ελεγχόμενης στάθμευσης
	Α
	50.000€

	1.3.2.2
	Λειτουργία συστήματος στάθμευσης με μετεπιβίβαση (' Park and Ride')
	Α
	100.000€


	1.3.2.3
	Μελέτη - κατασκευή – χρηματοδότηση και παραχώρηση εκμετάλλευσης υπόγειου σταθμού αυτοκινήτων στο Ο.Π. 181 
	B
	46.531€

	1.3.2.4
	Προμήθεια εξοπλισμού για την κατασκευή και την λειτουργία της νέας περιοχής ελεγχόμενης στάθμευσης του Δ. Σερρών 
	B
	23.600€

	1.3.2.5
	Κατασκευή υποδομών ελεγχόμενης στάθμευσης 4000 θέσεων, στο ευρύτερο εμπορικό κέντρο του Δήμου Σερρών 
	A
	18.399€

	1.3.2.6
	Διαμόρφωση χώρου Στάθμευσης στην Τ. Κ. Κάτω Καμήλας 
	B
	11.756€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.3 :
	Υποδομές Μεταφορών-Κυκλοφορία-Στάθμευση

	Στόχος 1.3.3
	Βελτίωση κυκλοφοριακών συνθηκών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.3.3.1
	Κατασκευή κυκλικών κόμβων & βελτίωση προσβασιμότητας 
	Α
	150.000€

	1.3.3.2
	Συντήρηση & βελτίωση οριζόντιας & κάθετης σήμανσης οδικού δικτύου Δήμου Σερρών
	Α
	 685.525€

	1.3.3.3 
	Μελέτη Αστικής Κινητικότητας
	Α
	25.768€

	1.3.3.4 
	Υλοποίηση έργου "Ενεργειακή αποδοτικότητα στις αστικές εμπορευματικές μεταφορές (Energy efficiency in city logistics Services -  Enclose)
	Α
	12.256€


	1.3.3.5 
	Διανοίξεις οδών στη Δ.Ε. Σερρών
	Β
	200.000€

	1.3.3.6 
	Κατασκευή σχολικών δακτυλίων
	Β
	150.000€

	1.3.3.7 
	Συντηρήσεις/επισκευές/ ανακατασκευές/διαπλατύνσεις /διαμορφώσεις/ επεκτάσεις πεζοδρομίων Δ. Σερρών  
	B
	
249.234€

	1.3.3.8 
	Βελτίωση οδοφωτισμού σε διάφορα σημεία του Δήμου 
	A
	 48.425€

	1.3.3.9 
	Εκπόνηση μελέτης στρατηγικού σχεδιασμού μεταφορών για την πόλη των Σερρών 
	A
	50.000€

	1.3.3.10 
	'Άρση επικινδυνότητας πρανούς σε οδούς και επαρχιακές οδούς του Δήμου
	A
	11.952€

	1.3.3.11 
	Κατεδάφιση ρυμοτομούμενων και επικίνδυνων ετοιμόρροπων κτιρίων
	A
	91.950€

	1.3.3.12
	Συντηρήσεις/ ανακατασκευές / Διαπλατύνσεις γεφυρών Δήμου Σερρών 
	B
	40.000€

	1.3.3.13
	Ανάπτυξη Ολοκληρωμένου Συστήματος Ευφυών Μεταφορών, που με τη βοήθεια επαγωγικών βρόγχων, να γίνεται διαχείριση των κυκλοφοριακών δεδομένων της πόλης και άμεση ενημέρωση των πολιτών για την κυκλοφοριακή κίνηση
	Β
	150.000€

	1.3.3.14
	Ανάπτυξη έξυπνων συστημάτων μετακίνησης, διαβίωσης και τοπικής διοίκησης στην πόλη (Smart Living, Smart Mobile Apps, Smart Local Government, Smart Building, Smart Energy, Smart & Eco Mobility κ.λπ.), διαχείριση ροών επισκεπτών κ.λπ. Περιλαμβάνονται επίσης, ήπιες μορφές επιχειρηματικότητας με τη μορφή «smart city logistics», οι οποίες συνδέονται με τη χρήση κοινών στόλων διανομής προϊόντων με τη χρήση πράσινων τεχνολογιών
	Β
	600.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.3 :
	Υποδομές Μεταφορών-Κυκλοφορία-Στάθμευση

	Στόχος 1.3.4
	Βελτίωση προσβασιμότητας ΑμΕΑ

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες:
	· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.3.4.1
	Εργασίες οδικής ασφάλειας & βελτίωσης προσβασιμότητας
	Α
	 272.239€

	1.3.4.2
	Κατασκευή ράμπας ΑΜΕΑ στο Δ. Σχολείο 'Άνω Μητρουσίου 
	Α
	7.500€

	1.3.4.3
	Δημιουργία νέων εγκαταστάσεων,  προσβάσιμων σε ΑΜΕΑ
	Α
	20.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.3 :
	Υποδομές Μεταφορών-Κυκλοφορία-Στάθμευση

	Στόχος 1.3.5
	Προώθηση των εναλλακτικών μορφών μετακίνησης (ποδήλατο, πεζή, Μέσα Μαζικής Μεταφοράς)

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας
· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.3.5.1
	Δημιουργία δικτύου ποδηλατοδρόμων
	Β
	 404.000 €

	1.3.5.2
	Προμήθεια ηλεκτροκίνητου λεωφορείου
	Β
	433.550€

	1.3.5.3 
	Δράσεις σχετικές με την Ευρωπαϊκή Εβδομάδα Κινητικότητας  
	A
	10.000

	1.3.5.4
	Καθιέρωση λεωφορείων που κινούνται με βιοκαύσιμα
	Β
	


2.3.4    Μέτρο 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’
Στόχος του Μέτρου 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’ είναι η προστασία του περιβάλλοντος στα πλαίσια επίτευξης της βιώσιμης ανάπτυξης του Δήμου και της αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.4 :
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.2
	Υπογειοποίηση δικτύου ΔΕΗ

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες:
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.2.1
	Υπογειοποίηση δικτύου ΔΕΗ σε κεντρικούς οδικούς άξονες
	Β
	250.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.4 :
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.3
	Δράσεις ενεργειακής εξοικονόμησης στο δημοτικό φωτισμό

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.3.1
	Αναβάθμιση – Βελτίωση συστήματος οδοφωτισμού όλων των Δ.Ε. του Δήμου Σερρών – Αντικατάσταση φωτιστικών σωμάτων
	Α
	 6.063.000€

	1.4.3.2
	Βελτίωση ηλεκτροφωτισμού πάρκων, πλατειών και λοιπών κοινόχρηστων χώρων
	Β
	 202.460€

	1.4.3.3
	Επεκτάσεις δικτύων ηλεκτροφωτισμού
	Β
	150.000€

	1.4.3.4 
	Ενεργειακή Αναβάθμιση συστήματος φωτισμού Δήμου Σερρών σε δημοτικά κτίρια 
	Α
	200.000€

	1.4.3.5 
	Μελέτη επεμβάσεων εξοικονόμησης ενέργειας στο δημοτικό φωτισμό
	A
	8.330€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.4 :
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.4
	Δράσεις ενεργειακής εξοικονόμησης στις δημοτικές εγκαταστάσεις

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.4.1
	Επεμβάσεις εξοικονόμησης ενέργειας σε δημοτικά κτίρια 
	Α
	186.653€

	1.4.4.2
	Παροχή υπηρεσιών Τεχνικής Υποστήριξης υλοποίησης του ΣΧΥ και έκδοση ενεργειακών πιστοποιητικών 
	Α
	35.239€

	1.4.4.3
	Βελτίωση ενεργειακής απόδοσης του 5ου Δημοτικού Σχολείου Δήμου Σερρών, με την υλοποίηση δράσεων εξοικονόμησης ενέργειας και την εγκατάσταση συστήματος αβαθούς γεωθερμίας
	Α
	424.073

	1.4.4.4
	Βελτίωση ενεργειακής απόδοσης του 20ου Δημοτικού Σχολείου Δήμου Σερρών, με την υλοποίηση δράσεων εξοικονόμησης ενέργειας και την εγκατάσταση συστήματος αβαθούς γεωθερμίας  
	Α
	
223.152€

	1.4.4.5
	Σχέδιο Δράσης Αειφόρου Ενέργειας 
	Α
	23.000€

	1.4.4.6
	Ενεργειακές Επιθεωρήσεις δημοτικών κτιρίων και σχολείων
	Β
	50.000€


	1.4.4.7
	Δημιουργία Ενεργειακού Δικτύου ΟΤΑ στη Διασυνοριακή Περιοχή ΕΛΛΑΔΑ-ΠΓΔΜ
	Β
	250.000€


	1.4.4.8
	Πρότυπη πράσινη Αγροκτηνοτροφική Κοινότητα Ελαιώνα
	Α
	5.271.558€


	1.4.4.9
	Μελέτη παρεμβάσεων εξοικονόμησης ενέργειας (Λύκειο Προβατά)
	Α
	14.725€


	1.4.4.10
	Έργο παρεμβάσεων εξοικονόμησης ενέργειας (Λύκειο Προβατά)
	Α
	405.000€

	1.4.4.11
	Δράσεις Εξοικονόμησης Ενέργειας σε  σχολεία του Δήμου Σερρών
	Β
	2.000.000€

	1.4.4.12
	Εφαρμογή συστήματος ενεργειακής διαχείρισης με βάση το πρότυπο ISO 50001 σε κτίρια και εγκαταστάσεις του Δήμου
	Β
	100.000€

	1.4.4.13
	Αντικατάσταση υβριδικών συστημάτων θέρμανσης με εναλλακτικές πηγές καυσίμων σε δημοτικά κτίρια
	Β
	500.000€

	1.4.4.14
	Εκσυγχρονισμός συστήματος φωτεινής σηματοδότησης- Κέντρου Ελέγχου και Ρυθμίσεων Κυκλοφορίας
	Β
	50.000€

	1.4.4.15
	Ενεργειακή αναβάθμιση δημοτικών  κτιρίων και κατοικιών Ελαιώνα
	Α
	1.385.000€


	1.4.4.16
	Δράσεις ΕΞΕ και αξιοποίησης ΑΠΕ για τη βελτίωση της  ενεργειακής απόδοσης του Δημοτικού Σχολείου Ορεινής
	Β
	400.000€


	1.4.4.17
	Δράσεις ΕΞΕ και αξιοποίησης ΑΠΕ για τη βελτίωση της  ενεργειακής απόδοσης του 9ου Δημοτικού Σχολείου Σερρών 
	
	400.000€

	1.4.4.18
	Ενεργειακή αναβάθμιση 8ου-25ου Δημ. Σχολείου Σερρών
	Β
	610.000€

	1.4.4.19
	Σύνταξη Τεχνικοοικονομικών Πραγματογνωμοσυνών Έργων Ενεργειακής Αναβάθμισης Κτιρίων και Υποδομών του Δήμου Σερρών 
	A
	33.825€

	1.4.4.20
	Μελέτη παρεμβάσεων εξοικονόμησης ενέργειας σε δημοτικά κτίρια
	A
	51.952€

	1.4.4.21
	Εργασίες βελτίωσης υγρομόνωσης κτιρίου Κ1 πρώην στρατοπέδου "Παπαλουκά"
	A
	16.000€

	1.4.4.22
	Συντήρηση και επισκευή εξωτερικών μονώσεων κινηματοθεάτρου Αστέρια
	A
	2.850€

	1.4.4.23
	Αντικατάσταση κουφωμάτων με ενεργειακά θερμοηχομονωτικά 
	Α
	300.000€

	1.4.4.24
	Αντικατάσταση καυστήρων θέρμανσης με ενεργειακούς 
	Α
	300.000€

	1.4.4.25
	Σύνδεση σχολικών μονάδων με Φυσικό Αέριο ή Τηλεθέρμανση 
	Α
	250.000€

	1.4.4.26
	Τοποθέτηση Φωτοβολταϊκών σωμάτων σε όλα τα σχολικά συγκροτήματα 
	Α
	300.000€

	1.4.4.27
	'Έκδοση Ενεργειακού Πιστοποιητικού σχολικών μονάδων
	Α
	200.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.4 :
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.5
	Προώθηση της  Ανακύκλωσης – δημιουργία πράσινων σημείων 

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών


	Συναρμόδιες Υπηρεσίες:
	· Διεύθυνση Καθαριότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.5.1
	Διερεύνηση και αποτύπωση όλων των υποχρεώσεων του Δήμου αναφορικά με το περιβάλλον και τη ποιότητα ζωής των πολιτών, που προκύπτουν από την κοινοτική και εθνική περιβαλλοντική νομοθεσία
	Α
	1€

	1.4.5.2
	Σύνταξη πρότυπου οδηγού για μείωση του απορριπτόμενου χαρτιού από τις επιχειρήσεις (δημόσιου κ  ιδιωτικού τομέα)
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.4 :
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.6
	Μείωση των βιο-αποβλήτων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών


	Συναρμόδιες Υπηρεσίες:
	· Διεύθυνση Καθαριότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.6.1
	Δημιουργία εγκατάστασης διαχείρισης φυτικών υπολειμμάτων Δήμου Σερρών
	Β
	1.000.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.4 :
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.7
	Προώθηση των Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.7.1
	Εγκατάσταση φωτοβολταϊκών συστημάτων σε δημοτικά και σχολικά κτίρια του Δήμου
	Α
	331.667€

	1.4.7.2 
	Διερεύνηση-καταγραφή ενεργειακού δυναμικού ΑΠΕ στο Δήμο 
	Β
	50.000€

	1.4.7.3 
	Κατασκευή μονάδας παραγωγής βελτιωτικού εδάφους και συμπαραγωγής ηλεκτρισμού και θερμότητας στην ΤΚ Ελαιώνα του Δήμου 
	Α
	2.300.000€

	1.4.7.4 
	Διαγωνισμοί μελετών & ιδεών αξιόλογων τεχνικών έργων 
	A
	26.000€

	1.4.7.5 
	Παροχή υπηρεσιών ενεργειακού συμβούλου αδειοδότησης της μονάδας παραγωγής ενέργειας από βιομάζα και αγροτοκτηνοτροφικά απόβλητα στην ΤΚ Ελαιώνα
	B
	18.000€

	1.4.7.6 
	Παροχή υπηρεσιών ενεργειακού συμβούλου για καταγραφή&αξιολόγηση του ενεργειακού δυναμικού της αγροτοκτηνοτροφικής & δασικής βιομάζας ΤΚ Ελαιώνα 
	B
	19.000€

	1.4.7.7 
	Παροχή υπηρεσιών ενεργειακού συμβούλου για την καταγραφή & αξιολόγηση της ενεργειακής συμπεριφοράς του κτιριακού δυναμικού της ΤΚ Ελαιώνα 
	B
	19.000€

	1.4.7.8 
	Παροχή υπηρεσιών συμβούλου επιστημονικής υποστήριξης για την ωρίμανση του έργου υλοποίησης παρεμβάσεων εξοικονόμησης ενέργειας και ενσωμάτωσης συστημάτων ΑΠΕ σε κατοικίες της ΤΚ Ελαιώνα 
	B
	17.000€

	1.4.7.9 
	Παροχή υπηρεσιών συμβούλου επιστημονικής υποστήριξης για την ωρίμανση του έργου εγκατάστασης σταθμού φόρτισης και προμήθειας ηλεκτροκίνητων οχημάτων μεταφοράς ατόμων και φορτίων στην ΤΚ Ελαιώνα 
	B
	14.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.4 :
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.8
	Ευαισθητοποίηση των δημοτών σε θέματα ΕΞΕ και ΑΠΕ

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού
· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.8.1
	Δράσεις δημοσιότητας- ευαισθητοποίησης
	Α
	41.300€

	1.4.8.2
	Δημιουργία πάρκου περιβαλλοντικής αγωγής στη θέση ρέμα Αγ. Γεωργίου στο Δήμο Σερρών 
	B
	5.508

	1.4.8.3
	Δράσεις περιβαλλοντικής ευαισθητοποίησης (π.χ. ECOFESTIVAL) 
	A
	40.000€

	1.4.8.4
	Ενίσχυση οικολογικών τρόπων μετακίνησης/Δημιουργία θεσμού ποδηλατοδρομιών-φίλων ποδηλάτου 
	Β
	2.000

	1.4.8.5
	Εκστρατεία ευαισθητοποίησης του κοινού για την χρήση ενός αυτοκινήτου που εξυπηρετεί πολλούς επιβάτες
	Α
	100€

	1.4.8.6
	Δημιουργία Ενεργειακού και Κλιματικού Παρατηρητηρίου, το οποίο θα αποτελείται από ένα συμβούλιο τεχνικών, επιστημόνων και πολιτών
	Α
	1€

	1.4.8.7
	Δημιουργία γραφείου ενεργειακής και κλιματικής αλλαγής, το οποίο θα διατηρεί ένα συνεχές γόνιμο διάλογο μεταξύ των τοπικών αρχών και άλλων τοπικών παραγόντων (πολίτες, Μ.Κ.Ο. κ.τ.λ.)
	Α
	1€

	1.4.8.8
	Σχεδιασμός δράσεων δημιουργίας ενός πολύ εξειδικευμένου εργατικού δυναμικού σε θέματα περιβαλλοντικά και ενεργειακής απόδοσης στην οικοδομή
	Α
	1€


2.3.5     Μέτρο 2.1 ‘Κοινωνική πρόνοια και Υγεία’
Στόχος του Μέτρου 2.1 ‘Κοινωνική πρόνοια και Υγεία’ είναι η ταχεία και συντονισμένη κινητοποίηση του Δήμου για την αποτελεσματική αντιμετώπιση καταστροφών, που προκαλούνται από αιφνίδιες φυσικές, τεχνολογικές ή άλλες καταστροφές και την παροχή κάθε δυνατής αρωγής στον πληγέντα πληθυσμό.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.1 :
	Κοινωνική πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.1
	Αναβάθμιση- διεύρυνση των παρεχόμενων κοινωνικών υπηρεσιών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες  - Τμήματα
	
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.1.1 
	Συντηρήσεις / διαμορφώσεις  αγροτικών/ κοινοτικών ιατρείων 
	B
	 22.020€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.1 :
	Κοινωνική πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.2
	Βελτίωση κοινωνικών υποδομών (Βοήθεια στο σπίτι, Κοινωνική Κουζίνα, Κοινωνικό Φαρμακείο, Δημοτικός Λαχανόκηπος, Συμβουλευτικό Κέντρο Γυναικών, ΚΑΠΗ, κλπ)

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες  - Τμήματα:
	
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.2.1
	Κατασκευή αποχέτευσης ομβρίων στον αύλειο χώρο του κέντρου κακοποιημένης Γυναίκας 
	A
	1.300€

	2.1.2.2 
	Εργασίες συντήρησης κτιρίων και αυλείου χώρου κατασκηνώσεων Χρυσοπηγής
	B
	88.000€


2.3.6    Μέτρο 2.3 ‘Παιδεία - Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση’
Στόχος του Μέτρου 2.3 ‘Παιδεία - Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση’ είναι η αναβάθμιση των κοινωνικών, πολιτιστικών, λειτουργικών όσο και αστικών υποδομών στα πλαίσια της βιώσιμης αστικής και οικονομικής ανάπτυξης του τόπου και της βελτίωσης της ποιότητας διαβίωσης των δημοτών. 
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.3 :
	Παιδεία - Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση

	Στόχος 2.3.1
	Βελτίωση υποδομών εκπαίδευσης

	Αρμόδια Υπηρεσία/Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· 
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.3.1.1
	Επισκευή - Συντήρηση και βελτίωση σχολικών κτιρίων και αύλειων χώρων αυτών του Δήμου Σερρών
	Α
	 1.095.203€


	2.3.1.2
	Κατασκευή 12θέσιου Δημοτικού Σχολείου (6ο Δημοτικό Σχολείο)
	Α
	1.975.368€

	2.3.1.3 
	Αντικατάσταση δαπέδου γυμναστηρίου Γυμνασίου Λευκώνα
	Α
	30.000€


	2.3.1.4 
	'Έλεγχος ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων σχολικών κτιρίων  και έκδοση Υ.Δ.Ε.
	Β
	20.000€

	2.3.1.5 
	Συντήρηση πάρκου κυκλοφοριακής αγωγής
	Β
	20.000€

	2.3.1.6 
	Επισκευές - συντήρησης δημοσίων Νηπιαγωγείων  Δήμου Σερρών 
	A
	529.710€    

	2.3.1.7 
	Επισκευές/ανακατασκευές/ συντηρήσεις δημοσίων Γυμνασίων –Λυκείων –ΕΠΑΣ  Δήμου Σερρών 
	B
	460.914€

	2.3.1.8 
	Προμήθεια - κατασκευή πυρασφάλειας και ηλεκτρολογικής εγκατάστασης στο 3ο Νηπιαγωγείο Σερρών 
	A
	5.600€

	2.3.1.9 
	Προμήθεια και εγκατάσταση θερμαντικών σωμάτων και άλλες σχετικές εργασίες 
	A
	14.535€

	2.3.1.10 
	Αντικεραυνική προστασία σχολικών μονάδων του Δήμου Σερρών  
	A
	83.408€

	2.3.1.11 
	Επιχορήγηση Ενιαίας Σχολικής Επιτροπής Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης 
	A
	 30.000€

	2.3.1.12 
	Εγκατάσταση ενεργητικής πυροπροστασίας στο 5ο Δημοτικό Σχολείο 
	A
	4.800€


2.3.7    Μέτρο 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’
Στόχος του Μέτρου 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’ είναι η αναβάθμιση των κοινωνικών, πολιτιστικών, όσο και λειτουργικών υποδομών, η αναβάθμιση της φυσιογνωμίας του αστικού τοπίου, καθώς και ο εξωραϊσμός των χώρων αναψυχής, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευχάριστου αστικού περιβάλλοντος για τους δημότες των Σερρών.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.4 :
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.1
	Αναβάθμιση υποδομών αθλητισμού

	Αρμόδια Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες - Τμήματα :
	
· Διεύθυνση  Οικονομικών Υπηρεσιών

· Αυτοτελές Γραφείο Προγραμματισμού Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας
· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.1.1
	Αναβάθμιση υποδομών αυτοκινητοδρομίου και πάρκου κυκλοφοριακής αγωγής Δήμου Σερρών (PROMO SAFE DRIVING)
	Α
	757.668€

	2.4.1.2
	Εργασίες στατικής επάρκειας κερκίδας νοτίου πετάλου Δημοτικού Γηπέδου Σερρών
	Α
	 541.769€

	2.4.1.3
	Μελέτη αποπεράτωσης του κλειστού Γυμναστηρίου Αγίου Ιωάννη Σερρών
	Α
	24.231€

	2.4.1.4
	Αναβάθμιση χώρων μαζικού αθλητισμού SPORTS FOR ALL (ΕΛΛΑΔΑ-ΒΟΥΛΓΑΡΙΑ)
	Α
	180.000€

	2.4.1.5
	Μελέτη αποπεράτωσης κλειστού κολυμβητηρίου αθλητικού κέντρου Ομονοίας
	Α
	60.000€

	2.4.1.6
	Προμήθεια θερμομονωτικού καλύμματος πισίνας στο κλειστό κολυμβητήριο της κοιλάδας Αγ. Αναργύρων 
	Α
	26.445€

	2.4.1.7
	Μετεγκατάσταση γηπέδου Πανσερραϊκού
	B
	

	2.4.1.8
	Αποπεράτωση κλειστού γυμναστηρίου Αγ. Ιωάννη
	Β
	 1.965.219€

	2.4.1.9
	Αποπεράτωση κλειστού Κολυμβητηρίου αθλητικού κέντρου Ομόνοιας
	Β
	7.212.000€

	2.4.1.10
	Κατασκευή αποδυτηρίων στο γήπεδο 'Άνω Βροντούς 
	B
	7.000€

	2.4.1.11
	Αποκατάσταση Περίφραξης γηπέδου Άνω Καμήλας 
	B
	4.837€

	2.4.1.12 
	Διάφορες αποκαταστάσεις και συμπληρώσεις υφισταμένων εγκαταστάσεων αθλητικού κέντρου Ομονοίας
	B
	4.211€

	2.4.1.13 
	Ηλεκτροφωτισμός γηπέδου Τ. Κ. Ορεινής
	A
	15.163€

	2.4.1.14 
	Αποκατάσταση ηλεκτροφωτισμού γηπέδου Χριστός 
	A
	3.018€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.4 :
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.4
	Ενίσχυση των πολιτιστικών  - αθλητικών – τουριστικών θεσμών

	Αρμόδια Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες - Τμήματα :
	
· Αυτοτελές Γραφείο Προγραμματισμού Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.4.1
	Κατασκευή αίθουσας πολλαπλών χρήσεων στον οικισμό Αγ. Ιωάννη
	Α
	30.000€

	2.4.4.2
	Μελέτη ''Ανέγερση αίθουσας συνάθροισης κοινού στον Αγ. Ιωάννη'' 
	Α
	16.845€

	2.4.4.3 
	Αρχιτεκτονική αποτύπωση παλαιού ελαιοτριβείου στο Δ.Δ Ελαιώνα 
	Α
	3.700€

	2.4.4.4 
	Αναβάθμιση κοινόχρηστου χώρου στον οικισμό Αγ. Ιωάννη
	Α
	467.504€

	2.4.4.5 
	'Ίδρυση Μουσείου Κωνσταντίνου Ξενάκη
	Α
	250.000€

	2.4.4.6 
	Ανάδειξη πάρκου Ηρώων
	Β
	35.000€

	2.4.4.7 
	Αξιοποίηση – βελτίωση υποδομών συγκροτήματος δημοτικών ξενώνων Χρυσοπηγής
	A
	174.145€

	2.4.4.8 
	Υπαίθριο θέατρο Επταμύλων
	Β
	8.000€

	2.4.4.9 
	Πνευματικό Κέντρο - Αίθουσα Πολλαπλών Χρήσεων Κοινότητας Ορεινής
	B
	450.000€


2.3.8    Μέτρο 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και Οικονομία’
Στόχος του Μέτρου 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και Οικονομία’ είναι η προώθηση του επιχειρείν στην ευρύτερη περιοχή και η καλλιέργεια του εξωστρεφούς χαρακτήρα των τοπικών επιχειρήσεων, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευνοϊκού επιχειρηματικού περιβάλλοντος για  την αναβάθμισης της ποιότητας της τοπικής επιχειρηματικότητας.
	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.2 :
	Επιχειρηματικότητα και Οικονομία

	Στόχος 3.2.5
	Ανάπτυξη γεωργοκτηνοτροφικού τομέα

	ΑρμόδιαΥπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.2.5.1
	Υδροδότηση κτηνοτροφικού Πάρκου
	Α
	322.540€

	3.2.5.2
	Δημιουργία Χρονοσειράς Μηνιαίων Παροχών Ρεμάτων που τροφοδοτούν αρδευτικά δίκτυα ορεινών τοπικών κοινοτήτων
	Β
	60.000€

	3.2.5.3
	Σύνταξη περιβαλλοντικών μελετών για την νομιμοποίηση των αρδευτικών γεωτρήσεων του Δήμου Σερρών 
	A
	5.000€

	3.2.5.4
	Παροχή υπηρεσιών συμβούλου επιστημονικής υποστήριξης για την ωρίμανση του έργου κατασκευής εγκαταστάσεων υδροδότησης κτηνοτροφικού πάρκου Τ.Κ. Ελαιώνα Δήμου Σερρών
	A
	19.590€

	3.2.5.5
	Έργα υδρομάστευσης /Συντηρήσεις/Καθαρισμοί ποτιστρών σε διάφορες θέσεις του Δήμου
	A
	4.700€

	3.2.5.6
	Συμπληρωματικές εργασίες άρδευσης στην γέφυρα εισόδου Βαμβακιάς
	A
	2.479€

	3.2.5.7 
	Αποκαταστάσεις /Βελτιώσεις/ Επεκτάσεις/Συντηρήσεις αγροτικών γεφυρών 
	B
	12.800€

	3.2.5.8 
	Συντήρηση & καθαρισμός αποστραγγιστικής τάφρου Τ.Κ. Κ. Καμήλας
	A
	6.000€

	3.2.5.9 
	Κατασκευή αντλιοστασίου άρδευσης στην Τ.Κ. Σκουτάρεως
	A
	2.902€

	3.2.5.10 
	Συντηρήσεις /Ανακατασκευές/Επισκευές/ Βελτιώσεις αγροτικής οδοποιίας  διάφορων Δ.Ε. Δήμου Σερρών 
	A
	 388.451€


 2.3.9    Μέτρο 3.3 ‘Υποδομές Παραγωγικών Δραστηριοτήτων - Δίκτυα
Στόχος του Μέτρου 3.3 ‘Υποδομές Παραγωγικών Δραστηριοτήτων - Δίκτυα’ είναι η βελτίωση της οδικής ασφάλειας και της  ασφάλειας των μεταφορών, η άρση της απομόνωσης απομακρυσμένων περιοχών  και η ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας του Δήμου. 
	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.3 :
	Υποδομές Παραγωγικών Δραστηριοτήτων – Δίκτυα

	Στόχος 3.3.1
	Βελτίωση υποδομών του επιχειρηματικού περιβάλλοντος (ΒΙ.ΠΕ., ΒΙΟ.ΠΑ)

	ΑρμόδιαΥπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.3.1.1
	Τεχνικά 'Έργα Βελτίωσης υποδομών ΒΙ.ΠΕ., ΒΙΟ.ΠΑ
	Β
	20.000€


2.3.10    Μέτρο 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη
Στόχος του Μέτρου 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’ είναι η διαμόρφωση δομών και υποδομών που διασφαλίζουν και ενισχύουν τη δημόσια υγεία στα πλαίσια αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 7 :
	 Βελτίωση της οικονομικής κατάστασης του Δήμου ως οργανισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.1
	Αύξηση της χρήσης ΤΠΕ στη λειτουργία του Δήμου

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Δ.Α.Ε.Κ.Α.Σ 
· 
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.1.1
	Ολοκλήρωση καταχώρησης δημοτικών ακινήτων σε Γεωγραφικό Σύστημα Πληροφοριών” (GIS)
	B
	50.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.4
	Αναβάθμιση του ηλεκτρονικού εξοπλισμού, τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού και εφαρμογών λογισμικού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.4.2 
	Προμήθεια ηλεκτρομηχανολογικού και ηλεκτρονικού εξοπλισμού γραφείου
	Α
	200.000€


2.3.11    Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η βελτίωση, ο εκσυγχρονισμός και η γενικότερη αναβάθμιση των υποδομών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3 :
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.4
	Βελτίωση υλικοτεχνικής υποδομής

	Αρμόδια Υπηρεσία:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	Συναρμόδια Τμήματα :
	
 Αυτοτελές Τμήμα Πολεοδομίας 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.4.8 
	Εργασίες ανακαίνισης,  συντήρησης δημοτικών καταστημάτων & λοιπών δημοτικών κτιρίων
	Β
	272.000€

	4.3.4.9 
	Διαμορφώσεις στο Δημοτικό Μέγαρο Σερρών (Εσωτερικές και όψεων)
	Β
	450.000 €

	4.3.4.10 
	Μελέτη ανάπλασης εσωτερικών χώρων Δημαρχείου 
	Α
	6.000€

	4.3.4.11 
	'Έλεγχος ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων δημοτικών κτιρίων και έκδοση Υ.Δ.Ε
	Α
	20.000€

	4.3.4.12 
	'Έλεγχος στατικής επάρκειας δημοτικών κτιρίων
	Β
	60.000€

	4.3.4.13 
	Προμήθεια εξοπλισμού οχημάτων-μηχανημάτων έργου
	Α
	300.000€

	4.3.4.14 
	Συντήρηση και επισκευή εξωτερικών μονώσεων κινηματοθεάτρου Αστέρια 
	Α
	2.850€

	4.3.4.15 
	Εργασίες βελτίωσης εγκαταστάσεων αμαξοστασίου Δήμου Σερρών 
	Α
	10.000€

	4.3.4.16 
	Κατασκευή χώρου αρχείου της πολεοδομίας στο αμαξοστάσιο του Δ.Σ 
	Α
	4.843€

	4.3.4.17 
	Ανάπτυξη αρχικής εγκατάστασης και προμήθεια απαιτούμενης υλικοτεχνικής υποδομής και εξοπλισμού 
	Α
	3.605€

	4.3.4.18 
	Προμήθεια Αγωγιμόμετρου 
	Α
	700€

	4.3.4.19 
	Προμήθεια Μικρομηλίσκου για μέτρηση παροχών σε ρέματα 
	Α
	4.500€  

	4.3.4.20  
	Ανακαίνιση/Βελτιώσεις/Συντηρήσεις  Δημοτικών κτιρίων & κοινόχρηστων χώρων 
	Α
	126.423€

	4.3.4.21  
	Ανακαίνιση/Βελτιώσεις/Συντηρήσεις στα καταστήματα του Δημοτικού μεγάρου 
	Β
	322.648€


	2.4 Διεύθυνση  Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 


Το Σχέδιο Δράσης της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε έξι Υπό - Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Υπό - Σχέδια Δράσης της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας του Δήμου Σερρών:

2.4.1    Μέτρο 1.1 ‘Περιβάλλον και ποιότητα ζωής’
Στόχος του Μέτρου 1.1 ‘Φυσικό περιβάλλον’ είναι η προστασία, αποκατάσταση και ολοκληρωμένη διαχείριση του φυσικού, πολιτισμικού και δομημένου περιβάλλοντος του Δήμου. 

	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1 :
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.4
	Προστασία και διαχείριση υδάτινων πόρων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 


	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών  

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.4.47 
	Μελέτη αποτύπωσης και λεπτομερής καταγραφή του αρδευτικού δικτύου του Δήμου
	Α
	30.000€

	1.1.4.48 
	Εργασίες συντήρησης των λιμνοδεξαμενών (Βροντού, Ορεινή) 
	Α
	50.000€

	1.1.4.49 
	Κατασκευή νέων οργανωμένων αρδευτικών δικτύων 
	Β
	150.000€

	1.1.4.50 
	Επέκταση, συντήρηση, εκσυγχρονισμός, ανακαίνιση υφιστάμενων αρδευτικών δικτύων
	Β
	80.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1 :
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.5
	Προστασία και ανάδειξη ορεινών όγκων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 

· Τμήμα  Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.5.3 
	'Έργα υποδομών για την προστασία και ανάδειξη των ορεινών όγκων γύρω από την πόλη
	Α
	20.000€


2.4.2    Μέτρο 2.1 ‘Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία’
Στόχος του Μέτρου 2.1 ‘Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία’ είναι η εξασφάλιση αξιοπρεπούς διαβίωσης και υψηλής ποιότητας ζωής για όλους τους πολίτες του Δήμου Σερρών.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.1 :
	Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.7
	Προστασία δημόσιας υγείας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.7.1
	Απεντόμωση και μυοκτονία στο κυνοκομείο 
	Α
	10.000€


2.4.3    Μέτρο 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός
Στόχος του Μέτρου 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’ είναι η αναβάθμιση των κοινωνικών, πολιτιστικών, όσο και λειτουργικών υποδομών, η αναβάθμιση της φυσιογνωμίας του αστικού τοπίου, καθώς και ο εξωραϊσμός των χώρων αναψυχής, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευχάριστου αστικού περιβάλλοντος για τους δημότες των Σερρών.
	Στρατηγικός Στόχος 3 :
	Αναβάθμιση και διαφοροποίηση του Τουρισμού και διασύνδεσή του με τον Πολιτισμό 

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.4 :
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.3
	Δημιουργία Ολοκληρωμένου Σχεδίου Τουρισμού και Προβολής  Δήμου Σερρών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	
· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών 
· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.3.1 
	Εκπόνηση μελέτης στρατηγικού σχεδίου τουριστικής προβολής Δήμου Σερρών
	Α
	25.000€

	2.4.3.2
	Αναβάθμιση και επέκταση του τηλεματικού δικτύου (τηλεεικονογραφία) σε χώρους αρχαιολογικού ενδιαφέροντος
	Β
	175.000€

	2.4.3.3
	Δημιουργία και λειτουργία στο διαδίκτυο «Εικονικής ξενάγησης» στον παραδοσιακό οικισμό Χιονοχώρι
	Α
	30.000€

	2.4.3.4
	Διαδραστική ηλεκτρονική πλατφόρμα ψηφιακών ξεναγήσεων σε σημεία τουριστικού, ιστορικού και πολιτιστικού ενδιαφέροντος του Δήμου
	Α
	35.000€

	2.4.3.5
	Ολοκληρωμένο διαδικτυακό πληροφοριακό σύστημα τουριστικής προβολής & ανάδειξης πολιτισμικού κεφαλαίου με χρήση αισθητήρων φάρων για το Δήμο Σερρών
	Α
	25.000€

	2.4.3.6
	Ενιαία διαδικτυακή πλατφόρμα ανάδειξης και προώθησης εναλλακτικών μορφών αθλητικού, φυσιολατρικού και πολιτιστικού τουρισμού
	Α
	10.000€

	2.4.3.7
	Μετατροπή εγκαταλελειμμένων υφιστάμενων εγκαταστάσεων/στρατοπέδου σε συνεδριακό κέντρο, εκμετάλλευσης του Δήμου
	Α
	600.000€

	2.4.3.8
	Πραγματοποίηση εκπομπών ενημερωτικού χαρακτήρα για τις δυνατότητες που προσφέρει η περιοχή στους επισκέπτες
	Α
	10.000€

	2.4.3.9
	Δημιουργία και παραγωγή εντύπων καθώς και παροχή διαφημιστικών υπηρεσιών για την προβολή του Δήμου
	Β
	10.000€

	2.4.3.10
	Δημιουργία χώρου προβολής και προώθησης τοπικών προϊόντων, διοργάνωση εκδηλώσεων γευσιγνωσίας
	Α
	10.000€

	2.4.3.11
	Μελέτη και δημιουργία συστήματος «φυσιολατρικών και περιβαλλοντικών διαδρομών»  (περιπατητικές, ποδηλατικές, με τουριστικό τρενάκι) 
	Α
	10.000€

	2.4.3.12
	Διαμόρφωση θέσεων θέας, ανάδειξη σημείων περιβαλλοντικού και πολιτιστικού ενδιαφέροντος πχ φυτοκοινωνίες υπό απειλή, γεφύρια, βρύσες κλπ)
	Α
	15.000€


	Στρατηγικός Στόχος 3 :
	 Αναβάθμιση και διαφοροποίηση του Τουρισμού και διασύνδεσή του με τον Πολιτισμό

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.4 :
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.4
	Ενίσχυση των πολιτιστικών – αθλητικών – τουριστικών θεσμών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, παιδείας και Πολιτισμού
· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 
· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.4.10
	Σχεδιασμός και από κοινού υλοποίηση δράσεων με πολιτιστικούς – αθλητικούς και τουριστικούς φορείς
	Α
	5.000€

	2.4.4.11 
	Υποστήριξη και προβολή πολιτιστικών – αθλητικών – τουριστικών θεσμών
	Α
	5.000€

	2.4.4.12
	Ίδρυση και λειτουργία Υπαίθριου Μουσείου στο Ηρώον
	Α
	1€

	2.4.4.13
	Αξιοποίηση και Ανάδειξη  εγκαταλελειμμένων υφιστάμενων εγκαταστάσεων/στρατοπέδου  και μετατροπή τους σε Θεματικά Πάρκα για την ανάδειξη της ιστορικότητας και της σημασίας του Δήμου π.χ. Δημιουργία μουσείου στρατιωτικής αεροπορίας  με εκθέματα, virtual reality, αναπαραστάσεις, κτλ
	Α
	600.000€

	2.4.4.14
	Δημιουργία και λειτουργία εκθεσιακού χώρου –καπνομάγαζου για την προβολή της καπνικής δραστηριότητας στο Δήμο
	Α
	10.000€

	2.4.4.15
	Δημιουργία εκθεσιακού χώρου φωτογραφίας
	Α
	2.500€

	2.4.4.16
	Δημιουργία Μουσείου κεντημάτων σε υπάρχον Δημοτικό Κτήριο
	Α
	1.500€

	2.4.4.17
	Περαιτέρω αξιοποίηση και προβολή του μουσείου ελιάς
	Α
	10.000€

	2.4.4.18
	Δημιουργία Μουσείου Πετρωμάτων σε Υπάρχον Δημοτικό Κτήριο
	Α
	100.000€

	2.4.4.19
	Σύσταση και λειτουργία Παιδικού Εργαστηρίου Πολιτισμού και Τεχνολογίας
	Β
	5.000€


	Στρατηγικός Στόχος 3:
	Αναβάθμιση και διαφοροποίηση του Τουρισμού και διασύνδεσή του με τον Πολιτισμό

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.4 :
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.5
	Ενίσχυση των πολιτιστικών φορέων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· Ο.Π.Α.Κ.Π.Α.

· Κ.Ε.ΔΗ.Σ.
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.5.1
	Συνεντεύξεις με νέους της περιοχής και παρουσίαση του έργου τους σε δραστηριότητες καλλιτεχνικές (εικαστικά, θέατρο, τραγούδι), τεχνολογικές, καινοτόμες
	Α
	1€

	2.4.5.2
	Στοχευμένες παραγωγές ενημερωτικών εκπομπών για τους πολιτιστικούς θεσμούς και τις δραστηριότητες του Δήμου με τη συνεργασία όλων των πολιτιστικών συλλόγων και φορέων της ευρύτερης περιοχής.
	Α
	10.000€

	2.4.5.3
	Συγγραφή κειμένων, παραγωγή και μετάδοση ραδιοφωνικών μηνυμάτων, με αισθητική και άποψη, για τους πολιτιστικούς θεσμούς και τις δράσεις του Δήμου
	Α
	10.000€


2.4.4    Μέτρο 3.1  ‘Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού’
Στόχος του Μέτρου 3.1 ‘Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού’ είναι η προώθηση του επιχειρείν στην ευρύτερη περιοχή και η καλλιέργεια του εξωστρεφούς χαρακτήρα των τοπικών επιχειρήσεων, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευνοϊκού επιχειρηματικού περιβάλλοντος για  την αναβάθμισης της ποιότητας της τοπικής επιχειρηματικότητας. 
	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.1:
	Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού

	Στόχος 3.1.1
	Δράσεις αντιμετώπισης της ανεργίας και προώθησης της απασχόλησης

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών
· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· Αυτοτελές Τμήμα  Προγραμματισμού Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας   

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.1.1.1
	Ενημερωτικές εκδηλώσεις για προγράμματα απασχόλησης
	Β
	500€

	3.1.1.2
	Δημιουργία  διαδικτυακής πλατφόρμας ζήτησης και προσφοράς εργασίας στην περιοχή
	Α
	3.000€

	3.1.1.3
	Δημιουργία ημερών καριέρας σε συνεργασία με τοπικούς φορείς (ΤΕΙ, ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ)
	Α
	2.000€

	3.1.1.4
	Ενημερωτικές Ημερίδες για συχγρηματοδοτούμενα προγράμματα ΜΜΕ
	Α
	1.000€

	3.1.1.5
	Δράσεις προώθησης γεωργοκτηνοτροφικών θεμάτων  (π.χ. δημιουργία τηλεοπτικών μηνυμάτων (σποτ) που αφορούν γεωργοκτηνοτροφικά θέματα) 
	Α
	6.000€

	3.1.1.6
	Ανάλυση της υφιστάμενης κατάστασης της αγοράς εργασίας του Δήμου
	Α
	9.000€

	3.1.1.7
	'Έρευνα αγοράς για τη ζήτηση υπηρεσιών κοινωνικής οικονομίας του Δήμου
	Α
	5.500,00

	3.1.1.8
	Οριζόντιο Mainstreaming για τη διάχυση της πληροφορίας σχετικά με καλές πρακτικές επιχειρηματικότητας
	Α
	1.000€

	3.1.1.9
	Ανάπτυξη Προγράμματος επαγγελματικής κατάρτισης ανέργων σε θέματα καινοτόμου επιχειρηματικότητας
	Α
	5.000€

	3.1.1.10
	Δημιουργία κοινότητας καινοτομίας
	Α
	100€

	3.1.1.11
	Δημιουργία Συμβουλίου Τοπικής Ανάπτυξης και Επιχειρηματικότητας, το οποίο θα αξιολογεί νέες επιχειρηματικές δραστηριότητες και θα προτείνει στη Δημοτική Αρχή την παροχή κινήτρων και διευκολύνσεων, π.χ. μείωση δημοτικών τελών, παραχώρηση δημοτικού ακινήτου κ.λ.π.
	Α
	100€

	3.1.1.12
	Δημιουργία Δημοτικού φυτώριου  και απασχόληση σε αυτό ατόμων Α.Μ.Ε.Α. 
	Α
	35.000€

	3.1.1.13
	Απασχόληση ατόμων Α.Μ.Ε.Α. σε εργασίες συντήρησης πρασίνου
	Α
	35.000€

	3.1.1.14
	Δημιουργία δικτύου ενσωμάτωσης ΑΜΕΑ και δεξαμενής δυνητικών θέσεων εργασίας σε συνεργασία με το Γραφείο Επιχειρηματικότητας για κινητικά αναπήρους , τυφλούς, νεφροπαθείς κ.ο.κ.
	Α
	1.000€

	3.1.1.15
	Τοπική Σύμπραξη για την απασχόληση και την επιχειρηματικότητα νέων αγροτών-ανέργων και νέων επιστημόνων στον αγροπεριβαλλοντικό και αγροδιατροφικό τομέα 
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.1:
	Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού

	Στόχος 3.1.2
	Υποστήριξη Δημιουργίας Κοινωνικών Συνεταιριστικών Επιχειρήσεων

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας 
· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.1.2.1
	Προώθηση της Απασχόλησης και της Επιχειρηματικότητας στον τομέα της Κοινωνικής Μέριμνας, Κοινωνική Οικονομία – Εργασιακή Σταθερότητα
	Β
	1€

	3.1.2.2
	Δημιουργία Στέγης Επιστημόνων σε υφιστάμενο Δημοτικό Κτήριο για την Παροχή Υπηρεσιών από επιστήμονες (Μηχανικούς, Δικηγόρους, κλπ) σε άπορους δημότες
	Α
	1.000


	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.1:
	Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού

	Στόχος 3.1.3
	Υποστήριξη της δράσης του Κέντρου Επαγγελματικής Κατάρτισης του Δήμου

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· Αυτοτελές Τμήμα  Προγραμματισμού Ανάπτυξης- Ποιότητας και Αποδοτικότητας   
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.1.3.1
	Ανάπτυξη Προγράμματος κατάρτισης στους ενδιαφερόμενους: Εξαγωγικό Marketing και διαδικασίες διεθνούς εμπορίου
	Α
	5.000€

	3.1.3.2
	Ανάπτυξη Προγράμματος κατάρτισης: Ανάπτυξη καινοτομίας στην παραγωγή διάθεση κι εμπορία προϊόντων/υπηρεσιών
	Α
	5.000€

	3.1.3.3
	Ανάπτυξη Προγράμματος κατάρτισης: Σχεδιασμός και ανάπτυξη νέων προϊόντων ή/και διαδικασιών στις μεταποιητικές επιχειρήσεις
	Α
	5.000€

	3.1.3.4
	Ανάπτυξη Προγράμματος κατάρτισης: Εξειδίκευση σε θέματα διαχείρισης εφοδιαστικής αλυσίδας-logistics σε μεταποιητικές επιχειρήσεις
	Α
	5.000€

	3.1.3.5
	Δράσεις υποστήριξης αυτοαπασχολούμενων στον τομέα της οικοτεχνίας, χειροτεχνίας και λοιπών συναφών δραστηριοτήτων
	Α
	6.000€


	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.1:
	Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού

	Στόχος 3.1.4
	Ενίσχυση της λειτουργίας του Γραφείου Ενημέρωσης για την Απασχόληση

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 
· Αυτοτελές Τμήμα  Προγραμματισμού Ανάπτυξης- Ποιότητας και Αποδοτικότητας   

· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.1.4.1
	Ενεργοποίηση και στελέχωση του Γραφείου Απασχόλησης  
	Α
	12.000


	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.1:
	Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού

	Στόχος 3.1.5
	Συμμετοχή σε Τοπικά Σχέδια Δράσης για την Απασχόληση

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	
· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· Αυτοτελές Τμήμα  Προγραμματισμού Ανάπτυξης- Ποιότητας και Αποδοτικότητας   

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.1.5.1
	Συμμετοχή σε Τοπικά Σχέδια Δράσης για την Απασχόληση
	Α
	15.000€

	3.1.5.2
	Καμπάνια ευαισθητοποίησης ευρύτερου κοινού και εργοδοτών για εξειδικευμένα θέματα που αφορούν την γυναίκα στην αγορά εργασίας
	Α
	1.000€


2.4.5    Μέτρο 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και Οικονομία’
Στόχος του Μέτρου 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και Οικονομία’ είναι η προώθηση του επιχειρείν στην ευρύτερη περιοχή και η καλλιέργεια του εξωστρεφούς χαρακτήρα των τοπικών επιχειρήσεων, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευνοϊκού επιχειρηματικού περιβάλλοντος για  την αναβάθμισης της ποιότητας της τοπικής επιχειρηματικότητας. 

	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.2:
	Επιχειρηματικότητα και Οικονομία

	Στόχος 3.2.1
	Ενίσχυση της συνεργασίας του Δήμου Σερρών με τους φορείς υποστήριξης της επιχειρηματικότητας 

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης- Ποιότητας και Αποδοτικότητας   
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.2.1.1
	Πραγματοποίηση κύκλου τακτικών εκπομπών σε συνεργασία με τη Δομή Απασχόλησης και σταδιοδρομίας του ΑΤΕΙ Σερρών με διαρκή και επίκαιρη ενημέρωση, σε θέματα που αφορούν στην επιχειρηματικότητα, στις θέσεις εργασίας και απασχόλησης στον ιδιωτικό και δημόσιο τομέα, στην εκπαίδευση και στις μεταπτυχιακές σπουδές, σε συνέδρια, σεμινάρια, ημερίδες
	Α
	10.000€

	3.2.1.2
	Ανάπτυξη «Serres Smart City» πλατφόρμας συνεργασίας που επιδιώκει να συνδέσει όλους τους «παίκτες» (ιδιωτικές επιχειρήσεις, δημόσιους οργανισμούς, ερευνητικά κέντρα, και κατοίκους) της αστικής ανάπτυξης, προκειμένου να εγκαθιδρυθεί η πόλη των Σερρών ως «Έξυπνη πόλη»
	Α
	3.000€

	3.2.1.3
	Λειτουργία της «Serres Smart City» πλατφόρμας ως θερμοκοιτίδα έργου, επιτρέποντας ένα ευρύ φάσμα πρωτοβουλιών, όπου οι νέες χρηματοδοτικές μέθοδοι, οι τεχνολογίες, και οι συνεταιριστικές δράσεις θα συμβάλουν στην εφαρμογή μιας πιο αποτελεσματικής αστικής περιοχής και σε μεγάλη αλλαγή νοοτροπίας
	Α
	3.000€

	3.2.1.4
	Εντοπισμός, σε συνεργασία με το ΕΒΕΣ, και ανάδειξη καλών πρακτικών σε θέματα ανάπτυξης επιχειρηματικότητας στους τομείς της  καινοτόμας μεταποίησης
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.2:
	Επιχειρηματικότητα και Οικονομία

	Στόχος 3.2.2
	Δράσεις προώθησης- προβολής των τοπικών προϊόντων

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης- Ποιότητας και Αποδοτικότητας 
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.2.2.1
	Ψηφιακές υπηρεσίες ανάδειξης του Αγροτουρισμού του Δήμου Σερρών 
	Α
	20.000€

	3.2.2.2
	Ψηφιακές υπηρεσίες ανάδειξης του τομέα  Αγροδιατροφής του Δήμου Σερρών – δημιουργία ψηφιακού καταλόγου προϊόντων
	Α
	10.000€

	3.2.2.3
	Συμμετοχή σε εκθέσεις εσωτερικού και εξωτερικού για ανάδειξη της περιοχής και των προϊόντων
	Α
	10.000€

	3.2.2.4
	Δράσεις προώθησης της Παραγωγής και εμπορίας τοπικών προϊόντων σε συνδυασμό με πολιτιστικές δράσεις και θεματικό εναλλακτικό τουρισμό και δικτύωση
	Α
	35.000€


	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.2:
	Επιχειρηματικότητα και Οικονομία

	Στόχος 3.2.3
	Αξιοποίηση νέων τεχνολογιών με σκοπό την βελτίωση του επιχειρηματικού περιβάλλοντος

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης- Ποιότητας και Αποδοτικότητας
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών   

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.2.3.1
	Δημιουργία ON LINE οδηγού αδειοδότησης επιχειρήσεων
	Α
	12.000€

	3.2.3.2 
	Δημιουργία on line δημοπρατηρίου αγροτικών προϊόντων για την οργανωμένη προώθηση των αγροτικών προϊόντων σε όμορες αγορές, είτε της Ελλάδας, είτε εκτός συνόρων
	Α
	100.000€ 


	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.2:
	Επιχειρηματικότητα και Οικονομία

	Στόχος 3.2.5
	Ανάπτυξη και προώθηση γεωργοκτηνοτροφικού τομέα

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης- Ποιότητας και Αποδοτικότητας   

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.2.5.2 
	Δημιουργία κτηνοτροφικού πάρκου Τ.Κ. Σκουτάρεως 
	Α
	30.000€

	3.2.5.3 
	Βελτίωση – διαχείριση βοσκοτόπων 
	Β
	40.000€

	3.2.5.4 
	Διοργάνωση γεωργοκτηνοτροφικών ενημερώσεων 
	Α
	20.000€

	3.2.5.5 
	Παροχή υπηρεσιών διαχείρισης ανεπιτήρητων παραγωγικών ζώων 
	Α
	20.000€


	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.2:
	Επιχειρηματικότητα και Οικονομία

	Στόχος 3.2.6
	Τόνωση τοπικής οικονομίας

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.2.6.1
	Διαγραμμίσεις χώρου Λαϊκής αγοράς και χώρου οριοθέτησης τραπεζοκαθισμάτων
	Α
	35.000€

	3.2.6.2
	Δημιουργία cluster αγροδιατροφικών προϊόντων περιοχής 
	Α
	15.000€

	3.2.6.3
	Προμήθεια και τοποθέτηση πινακίδων θέσεων Λαϊκής αγοράς 
	Α
	5.000€

	3.2.6.4 
	Ανάπτυξη και λειτουργία κέντρου στήριξης επιχειρηματικότητας/ Θερμοκοιτίδας
	Α
	60.000€


2.4.6    Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.3
	Ενίσχυση του προσωπικού με νέες προσλήψεις

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.3.3 
	Πρόσληψη εποχικού προσωπικού για τις ανάγκες του κυνοκομείου και κτηνιάτρου για την υλοποίηση του προγράμματος των αδέσποτων σκύλων
	Α
	90.000€ 


	:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.4
	Βελτίωση υλικοτεχνικής υποδομής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.4.22 
	Βελτίωση κτιριακών και μηχανολογικών εγκαταστάσεων του κυνοκομείου 
	Α
	40.000€

	4.3.4.23  
	Προμήθεια εξοπλισμού (π.χ. αναλώσιμα είδη γραφείων και αναλώσιμα είδη για τις ανάγκες του κυνοκομείου, φωτοτυπικό μηχάνημα, καρέκλες γραφείων, κτλ.) για τη λειτουργία της Δ/νσης 
	Α
	23.000€

	4.3.4.24 
	Προμήθεια και εγκατάσταση αποτεφρωτήρα
	Α
	30.000€

	4.3.4.25 
	Προμήθεια ειδών για τις ανάγκες της Δ/νσης και δη του Δημοτικού Κυνοκομείου (π.χ. ζωοτροφές, φάρμακα, ιατρικά εργαλεία, ανταλλακτικά για συσκευές, μέσα ατομικής προστασίας, κτλ.) 
	Α
	474.000€


	2.5 Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού 


Το Σχέδιο Δράσης της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε οκτώ Υπό - Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Υπό - Σχέδια Δράσης της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού του Δήμου Σερρών:

2.5.1    Μέτρο 2.1 ‘Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία’
Στόχος του Μέτρου 2.1 ‘Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία’ είναι η εξασφάλιση αξιοπρεπούς διαβίωσης και υψηλής ποιότητας ζωής για όλους τους πολίτες του Δήμου Σερρών.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.1:
	Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.1
	Αναβάθμιση- διεύρυνση των παρεχόμενων κοινωνικών υπηρεσιών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
· Αυτοτελές Τμήμα  Προγραμματισμού Ανάπτυξης- Ποιότητας και Αποδοτικότητας 
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών
· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής 
· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.1.2
	Συνέχιση  λειτουργίας Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας
	Α
	258.618€

	2.1.1.3
	Πρόγραμμα  Στέγασης και Επανένταξης Αστέγων στο Δήμο Σερρών
	Α
	103.440€

	2.1.1.4
	Πρόγραμμα Επισιτιστικής και Βασικής Υλικής Συνδρομής του ταμείου Ευρωπαϊκής βοήθειας για τους Απόρους ( ΤΕΒΑ)
	Α
	2.278.238€

	2.1.1.5
	24ωρη υπηρεσία τηλεφωνικής υποστήριξης (κοινωνική φροντίδα)
	Α
	60.000€

	2.1.1.6
	Ανάπτυξη εφαρμογής Tηλε-ιατρικής με χρήση αυτόνομου σταθμού Ιατρικών μετρήσεων (Health kiosk), στους πολίτες και τους επισκέπτες του  Δήμου, χωρίς διακρίσεις και περιορισμούς, με σκοπό τη βελτίωση της ποιότητας ζωής και της αύξησης της αποτελεσματικότητας των δομών Κοινωνικής Στήριξης του Δήμου
	Β
	188.000€

	2.1.1.7
	Κινητή μονάδα πρωτοβάθμιας φροντίδας: Προμήθεια εξοπλισμού (όχημα, ιατρικά μηχανήματα πρωτοβάθμιας υγειονομικής φροντίδας, κλπ.)
	Β
	800.000€

	2.1.1.8
	Παρουσίαση ασφαλών τρόπων διάσωσης σε γονείς και παιδιά

	Α
	1€

	2.1.1.9
	Παρουσίαση βασικών γνώσεων πρώτων βοηθειών σε μαθητές και εκπαιδευτικό προσωπικό
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.1:
	Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.2
	Βελτίωση κοινωνικών υποδομών (Βοήθεια στο σπίτι, Κοινωνική Κουζίνα, Κοινωνικό Φαρμακείο, Δημοτικός Λαχανόκηπος, Συμβουλευτικό Κέντρο Γυναικών, ΚΑΠΗ, κλπ)

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
· 
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας
· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.2.3 
	Κοινωνική Κουζίνα 
	Α 
	20.000€

	2.1.2.4 
	Κοινωνικό Φαρμακείο
	Α
	20.000€

	2.1.2.5 
	Δημοτικός Λαχανόκηπος
	Α
	3.000€

	2.1.2.6 
	Κοινωνικό Φροντιστήριο
	Α
	3.000€

	2.1.2.7 
	Διατακτικές τροφίμων κάθε  Χριστούγεννα και Πάσχα
	Α
	6.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.1:
	Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.3
	Δράσεις ευαισθητοποίησης των δημοτών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Κ.Ε.ΔΗ.Σ.
· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.3.1
	Ανάπτυξη συνεργασίας με Φορείς και εθελοντικές οργανώσεις, όπως το ΣΠΙΤΙ ΤΗΣ ΓΥΝΑΙΚΑΣ, ο Σύλλογος Ιδιοκτητών Φροντιστηρίων Μέσης Εκπαίδευσης Ν. Σερρών, η Σχολή ΟΑΕΔ 
	Α
	1€

	2.1.3.2
	Τριήμερο φεστιβάλ ΦΩΤΕΙΝΕΣ ΗΜΕΡΕΣ, με αφορμή την παγκόσμια ημέρα για την ευαισθητοποίηση για τα άτομα με αναπηρία.
	Α
	3.000€

	2.1.3.3
	Δωρεάν μετάδοση μηνυμάτων κοινωνικού χαρακτήρα από τα Μ.Μ.Ε. προκειμένου να ευαισθητοποιηθούν περισσότεροι δημότες.
	Α
	 1€

	2.1.3.4 
	Δράσεις ευαισθητοποίησης δημοτών σε θέματα υποστήριξης μεταναστών
	Α
	1€

	2.1.3.5
	Εκστρατεία Ενημέρωσης & Ευαισθητοποίησης Στοχευμένων Ομάδων Πληθυσμού: Δράσεις δημοσιότητας για ενημέρωση και ευαισθητοποίηση σχολικών ομάδων / μειονεκτούντων ατόμων / γυναικών σε θέματα επικαιρότητας (σχολικός εκφοβισμός, σεξουαλική διαπαιδαγώγηση, μεταδιδόμενα νοσήματα, κακοποίηση, θηλασμός, ίσες ευκαιρίες απασχόλησης, ατομικά δικαιώματα)
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.1:
	Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.4
	Προώθηση προγραμμάτων παροχής υπηρεσιών υγείας - Αγωγής υγείας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Κ.Ε.ΔΗ.Σ.
· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης  του Πολίτη
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.4.1
	Επέκταση Κοινωνικού Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Σύστηματος του Δήμου Σερρών  - Τηλεφροντίδα (εφαρμογή android/ ios)
	A
	10.000€

	2.1.4.2
	Υποστήριξη στην καθημερινή λειτουργία του Προγράμματος ΤΗΛΕΦΡΟΝΤΙΔΑ.  Συντονισμός των  ΒΣΣ για επίλυση εκτάκτων συμβάντων, παρακολούθηση- αξιολόγηση της ηλεκτρονικής πλατφόρμας με τα δεδομένα των ωφελούμενων
	A
	5.000€

	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.1:
	Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.5
	Ενίσχυση προγραμμάτων προληπτικής ιατρικής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Κ.Ε.ΔΗ.Σ.

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.5.1
	Δράσεις υγείας με πιστοποιημένους φορείς 
	A
	15.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.1 :
	Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.7
	Προστασία δημόσιας υγείας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.7.2
	Σχεδιασμός και ολοκλήρωση του προγράμματος εμβολιασμού του εργατοτεχνικού προσωπικού του Δήμου Σερρών καθώς και του προσωπικού του κυνοκομείου Σερρών σε συνεργασία με τον ιατρό εργασίας του Δήμου Σερρών
	Α
	10.000€

	2.1.7.3
	Ετήσιοι επαναλαμβανόμενοι κάθε χρόνο υποχρεωτικοί εμβολιασμοί των μαθητών της Α΄ τάξης Δημοτικού στα όρια του Νομού Σερρών σε συνεργασία με την Περιφερειακή Ενότητα Σερρών
	Α
	15.000€


2.5.2    Μέτρο 2.2 ‘Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση’
Στόχος του Μέτρου 2.2 ‘Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση’ είναι η ενίσχυση των κοινωνικών υπηρεσιών του Δήμου και των αντίστοιχων δομών του, η ολοκλήρωση υποδομών και βελτίωση του επιπέδου παροχής υπηρεσιών και η αύξηση των δράσεων πρόνοιας, κοινωνικής μέριμνας, κοινωνικής προστασίας με σκοπό την ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.2 :
	Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση

	Στόχος 2.2.1
	Αντιμετώπιση ζητημάτων κοινωνικής ενσωμάτωσης όσων βιώνουν ή απειλούνται από κοινωνικό αποκλεισμό

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.2.1.1
	Αντιμετώπιση κοινωνικού αποκλεισμού 
	Α
	30.000€

	2.2.1.2
	Επιχειρησιακό σχέδιο αντιμετώπισης φτώχειας
	Α
	30.000€

	2.2.1.3
	Ανάπτυξη Κατασκηνωτικού προγράμματος παιδιών ΑμεΑ
	Α
	150.000€


	Στρατηγικός Στόχος 5 :
	 Ικανοποίηση των αναγκών των αποδεκτών των υπηρεσιών του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.2 :
	Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση

	Στόχος 2.2.2
	Παρεμβάσεις βελτίωσης της πρόσβασης των ΡΟΜΑ σε υπηρεσίες υγείας, κοινωνικής φροντίδας, προαγωγής της εκπαίδευσής και ανάπτυξης των δεξιοτήτων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, παιδείας και Πολιτισμού


	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.2.2.1
	Βελτίωση προσβασιμότητας των ΡΟΜΑ
	Α
	30.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.2 :
	Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση

	Στόχος 2.2.3
	Διασφάλιση της στέγασης των ΡΟΜΑ και ανάπτυξη κοινών αστικών υποδομών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, παιδείας και Πολιτισμού


	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.2.3.1
	'Ένταξη του Δήμου σε πρόγραμμα στέγασης '' Λαϊκής κατοικίας'' με σκοπό την στέγαση και φιλοξενία των δημοτών που ανήκουν σε κοινωνικά αποκλεισμένες ομάδες. 
	Α
	20.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.2 :
	Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση

	Στόχος 2.2.4
	Ανάπτυξη διαδημοτικών συνεργασιών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, παιδείας και Πολιτισμού


	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.2.4.1
	Συμμετοχή σε διαδημοτικά δίκτυα κοινωνικού χαρακτήρα
	Α
	1€


2.5.3    Μέτρο 2.3 ‘Παιδεία - Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση’
Στόχος του Μέτρου 2.3 ‘Παιδεία - Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση’ είναι η αναβάθμιση των κοινωνικών, πολιτιστικών, λειτουργικών όσο και αστικών υποδομών στα πλαίσια της βιώσιμης αστικής και οικονομικής ανάπτυξης του τόπου και της βελτίωσης της ποιότητας διαβίωσης των δημοτών. 
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.3 :
	Παιδεία - Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση

	Στόχος 2.3.1
	Βελτίωση υποδομών εκπαίδευσης

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	
· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.3.1.13 
	Συντήρηση - ανακαίνιση - προσθήκη σχολικών αιθουσών, εργαστηρίων, γραφείων και βοηθητικών χώρων σχολικών συγκροτημάτων 
	Α
	500.000€

	2.3.1.14 
	Βελτίωση προσβασιμότητας σχολικών συγκροτημάτων (διαβάσεις - μπάρες – φωτισμός) 
	Α
	100.000€

	2.3.1.15 
	Συντήρηση - βελτίωση - προσθήκη και δημιουργία νέων αθλητικών εγκαταστάσεων σχολικών μονάδων 
	Α
	250.000€

	2.3.1.16
	Ανάπτυξη Πλατφόρμας Ασύγχρονης Τηλεκπαίδευσης σε συνεργασία με το ΑΤΕΙ Σερρών, αξιοποιώντας το μοντέλο της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης, δημιουργώντας πλατφόρμα e-learning, η οποία βασισμένη σε ελεύθερο λογισμικό ανοικτού κώδικα να δίνει τη δυνατότητα στους δημότες να βελτιώσουν, μέσω διαδραστικών ψηφιακών μαθημάτων τις δεξιότητές τους στη χρήση Η/Υ χωρίς οικονομική επιβάρυνση
	Α
	3.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.3 :
	Παιδεία - Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση

	Στόχος 2.3.2
	Προγράμματα εκπαίδευσης, κατάρτισης και δια βίου μάθησης

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.3.2.1
	Δημιουργία θερινών τμημάτων Δια Βίου Μάθησης στις εγκαταστάσεις της Χρυσοπηγής (με σκοπό την εκπαίδευση  και επαγγελματική κατάρτιση των εκπαιδευομένων) 
	Α
	20.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.3 :
	Παιδεία - Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση

	Στόχος 2.3.3
	Δημιουργία συνεργασιών με σκοπό την αναβάθμιση της επαγγελματικής εκπαίδευσης

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.3.3.1
	Δημιουργία Πρότυπων ΚΕΚ. Μεταφορά τεχνογνωσίας - καλών πρακτικών - οργάνωσης από εξειδικευμένο προσωπικό  του Δήμου  ή άλλων φορέων 
	Α
	20.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.3 :
	Παιδεία - Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση

	Στόχος 2.3.4
	Ενίσχυση της συνεργασίας με τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα της περιοχής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.3.4.1
	Συνεργασία σε διακρατικά/ διασυνοριακά προγράμματα με Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα της περιοχής
	Α
	1€


2.5.4    Μέτρο 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’
Στόχος του Μέτρου 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’ είναι η αναβάθμιση των κοινωνικών, πολιτιστικών, όσο και λειτουργικών υποδομών, η αναβάθμιση της φυσιογνωμίας του αστικού τοπίου, καθώς και ο εξωραϊσμός των χώρων αναψυχής, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευχάριστου αστικού περιβάλλοντος για τους δημότες των Σερρών.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.4 :
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.1
	Αναβάθμιση υποδομών αθλητισμού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	

· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών
· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας
· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής
· Κ.Ε.ΔΗ.Σ.

· Ο.Π.Α.Κ.Π.Α

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.1.15
	Δημιουργία παγοδρομίου στο νέο αθλητικό κέντρο Άη Γιάννη (πατινάζ, ice hockey) 
	Α 
	300.000€

	2.4.1.16
	Διοργάνωση Σαββατοκύριακων Δημιουργικής απασχόλησης παιδιών σε ζωγραφική, επιτραπέζια παιχνίδια, καλλιέργεια της φιλαναγνωσίας στην Πλατεία Ελευθερίας και σε κτίσματα του Δήμου
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.4 :
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.2
	Αναβάθμιση και διεύρυνση των προγραμμάτων αθλητισμού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	

· Κ.Ε.ΔΗ.Σ
· Ο.Π.Α.Κ.Π.Α.
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.2.1
	Διεύρυνση προγραμμάτων αθλητισμού 
	Β
	3.000€

	2.4.2.2
	Συμμετοχή σε δίκτυα πόλεων (δίκτυα αθλητισμού) 
	Β
	3.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.4 :
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.4
	Ενίσχυση των πολιτιστικών – αθλητικών – τουριστικών θεσμών

	Αρμόδια Υπηρεσία:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας
· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.4.20 
	Προμήθεια νέου εξοπλισμού για στήσιμο πολιτιστικών εκδηλώσεων (αγορά σκηνής κλπ. εξοπλισμού) 
	Β
	3.000€

	2.4.4.21 
	Συμμετοχή σε Δίκτυα πόλεων/Δίκτυα πολιτισμού, γραμμάτων & τεχνών 
	Α
	6.000€

	2.4.4.22 
	Προβολή πολιτιστικών δράσεων του Δήμου (μέσω τεχνολογίας στους δημότες/εφαρμογή application)
	Β
	80.000€

	2.4.4.23 
	Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα για τη νεολαία για δράσεις πολιτισμού (εργαστήρια ζωγραφικής, φωτογραφίας, μουσικής, λογοτεχνίας, παραδοσιακού χορού κλπ.) 
	Β
	80.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.4 :
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.5
	Ενίσχυση των πολιτιστικών φορέων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	
 
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής
· Κ.Ε.ΔΗ.Σ.

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.5.4 
	Οικονομική και τεχνική ενίσχυση πολιτιστικών φορέων του Δήμου 
	Β
	5.000


2.5.5    Μέτρο 2.5 ‘Εθελοντισμός – Κοινωνικά Δίκτυα’
Στόχος του Μέτρου 2.5. ‘Εθελοντισμός - Κοινωνικά Δίκτυα’ είναι η προώθηση του εθελοντισμού των Δημοτών και η ανάπτυξη κοινωνικών δικτύων με σκοπό την ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.5 :
	Εθελοντισμός – Κοινωνικά Δίκτυα

	Στόχος 2.5.1
	Ενίσχυση του εθελοντισμού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες- Τμήματα :
	· 
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

· Κ.Ε.ΔΗ.Σ.

· Ο.Π.Α.Κ.Π.Α

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.5.1.1
	Δημιουργία ομάδων εθελοντών για στήριξη πολιτιστικών & αθλητικών εκδηλώσεων 
	Α 
	1€

	2.5.1.2
	Ανάπτυξη Γραφείου Εθελοντισμού και ανάπτυξη και λειτουργία δικτύου εθελοντισμού με πολλαπλά πεδία δράσης (π.χ. καταγραφή αναγκών για ΑΜΕΑ και απροστάτευτα παιδιά, κλπ.)
	Α
	1€

	2.5.1.3
	Ανάπτυξη ομάδων εθελοντών για παροχή ολοκληρωμένων υπηρεσιών υποστήριξης & φροντίδας φτωχών οικογενειών με παιδιά
	Α
	1€

	2.5.1.4
	Περαιτέρω ανάπτυξη δημιουργίας εθελοντών του Κοινωνικού Φροντιστηρίου
	Α
	1€


2.5.6    Μέτρο 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’
Στόχος του Μέτρου 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’ είναι η ορθολογική διοίκηση και διαχείριση των υπηρεσιών στα πλαίσια εξορθολογισμού και αυτοματισμού των δραστηριοτήτων. Απώτερος σκοπός είναι η βελτίωση της αποτελεσματικότητας και αποδοτικότητας των λειτουργιών του Δήμου για την αναβάθμιση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών και τη μεγιστοποίηση του βαθμού ικανοποίησης των δημοτών.

	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.1:
	Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας

	Στόχος 4.1.3 
	Βελτίωση διαδικασιών εσωτερικού ελέγχου

	Αρμόδια Υπηρεσία/ 

Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	

· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών 
· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών
· 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	 4.1.3.6
	Δυνατότητα πρόσβασης της Διεύθυνσης σε αρχεία όπως δημοτολόγιο και ληξιαρχείο με σκοπό την άμεση ενημέρωση της υπηρεσίας για την αποτελεσματικότερη λειτουργία της.
	Α
	1€


2.5.7    Μέτρο 4.2 ‘Ολοκληρωμένες ηλεκτρονικές υπηρεσίες στον πολίτη’
Στόχος του Μέτρου 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’ είναι η διαμόρφωση δομών και υποδομών που διασφαλίζουν και ενισχύουν τη δημόσια υγεία στα πλαίσια αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.

	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	'Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.2:
	Ολοκληρωμένες ηλεκτρονικές υπηρεσίες στον πολίτη

	Στόχος 4.2.1
	Αύξηση της χρήσης των Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) στη λειτουργία του Δήμου (π.χ. GIS)

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.1.2 
	Προμήθεια λογισμικού ηλεκτρονικής διακίνησης εγγράφων 
	Α
	20.000€ 

	4.2.1.3
	Προμήθεια Εφαρμογής ψηφιακής υπογραφής
	Α
	10.000€

	4.2.1.4 
	Προμήθεια λογισμικού για πρόσβαση στην ιστοσελίδα του Δήμου από ΑμΕΑ
	Α
	1.500€ 


2.5.8    Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο Δυναμικό και Υλικοτεχνική Υποδομή’
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο Δυναμικό και Υλικοτεχνική Υποδομή

	Στόχος 4.3.3
	Ενίσχυση του προσωπικού με νέες προσλήψεις  

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση  Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	ΚΥΡΙΕΣ ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.3.4 
	Ενίσχυση της Διεύθυνσης με προσωπικό (π.χ. σχολικοί φύλακες, καθαρίστριες)
	Α
	150.000€ 

	4.3.3.5
	Πρόσληψη κατάλληλου επιστημονικού προσωπικού όπως κοινωνικοί λειτουργοί, ψυχολόγος, κοινωνιολόγος, χειριστής Η/Υ ιατρό παθολόγο ή παιδίατρο ή γενικής ιατρικής
	Α
	50.000€


	2.6 Διεύθυνση Καθαριότητας


Το Σχέδιο Δράσης της Διεύθυνσης Καθαριότητας του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε δύο Υπό - Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Υπό - Σχέδια Δράσης της Διεύθυνσης Καθαριότητας του Δήμου Σερρών:
2.6.1    Μέτρο 1.1 ‘Φυσικό περιβάλλον’
Στόχος του Μέτρου 1.1 ‘Φυσικό περιβάλλον’ είναι η προστασία, αποκατάσταση και ολοκληρωμένη διαχείριση του φυσικού, πολιτισμικού και δομημένου περιβάλλοντος του Δήμου. 
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1 :
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.6
	Ευαισθητοποίηση του πληθυσμού για την προστασία του περιβάλλοντος 

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Καθαριότητας

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση  Τεχνικών Υπηρεσιών
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.6.7 
	Υλοποίηση εκστρατείας ευαισθητοποίησης
	Β
	76.000€


2.6.2    Μέτρο 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’
Στόχος του Μέτρου 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’ είναι η προστασία του περιβάλλοντος στα πλαίσια επίτευξης της βιώσιμης ανάπτυξης του Δήμου και της αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.4 :
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.5
	Προώθηση της ανακύκλωσης – δημιουργία πράσινων σημείων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Καθαριότητας

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση  Τεχνικών Υπηρεσιών
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.5.3 
	Παροχή υπηρεσιών Συμβούλου για την σύνταξη Τοπικού Σχεδίου Αποκεντρωμένης Διαχείρισης Αποβλήτων
	Α
	19.860€

	1.4.5.4 
	Προμήθεια κάδων απορριμμάτων
	Α
	515.000€

	1.4.5.5 
	Προμήθεια 5 Απορριμματοφόρων
	Α
	246.000€

	1.4.5.6 
	Δημιουργία Πράσινου σημείου
	Α
	400.000€

	1.4.5.7 
	Λειτουργία Πράσινου Σημείου
	Β
	200.000€

	1.4.5.8 
	Ενημέρωση –κατάρτιση  προσωπικού σε θέματα ανακύκλωσης και πράσινης ανάπτυξης 
	Α
	76.000€

	1.4.5.9 
	Δημιουργία κατάλληλου κεντρικού μηχανισμού σε επίπεδο Δήμου για το συντονισμό και παρακολούθηση του τοπικού σχεδίου διαχείρισης ΑΣΑ.
	Β
	120.000€

	1.4.5.10 
	Προμήθεια ημιφορτηγού 4χ4
	Β
	50.000€

	1.4.5.11    
	Προμήθεια Αναρροφητικού Σάρωθρου 4 m3
	Β
	190.000€

	1.4.5.12 
	Προμήθεια καταστροφέα κλαδιών
	Β
	50.000€

	1.4.5.13 
	Βαθμονόμηση αναλυτή βιοαερίου ΧΥΤΑ 
	B
	650€

	1.4.5.14 
	Βαθμονόμηση αναλυτή διαλυμένου Οξυγόνου 
	B
	500€

	1.4.5.15 
	Βαθμονόμηση PHμετρου ΧΥΤΑ 
	B
	500€

	1.4.5.16 
	Υδραυλική μελέτη εγκατάστασης επεξεργασίας στραγγισμάτων ΧΥΤΑ Δήμου Σερρών 
	A
	14.050€

	1.4.5.17 
	Μελέτη Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων για την τροποποίηση των Περιβαλλοντικών Όρων του ΧΥΤΑ Δήμου Σερρών
	A
	8.027€

	1.4.5.18 
	Επικάλυψη και συμπύκνωση πρανών αποκατεστημένου τμήματος ΧΥΤΑ Σερρών 
	B
	3.456€

	1.4.5.19 
	Οριστική μελέτη-τεύχη δημοπράτησης του έργου Αποκατάσταση ΧΥΤΑ Σερρών
	A
	33.396€

	1.4.5.20 
	Περιβαλλοντική Αποκατάσταση ανενεργών ΧΑΔΑ του Δήμου Σερρών (Δ.Ε. Σκουτάρεως, Κ. Μητρουσίου, Τ.Κ. Ανω βροντούς)  
	A
	41.167€

	1.4.5.21 
	Συντήρηση εσωτερικής οδοποιίας παλαιού ΧΔΑ Δήμου Σερρών
	B
	11.880€

	1.4.5.22 
	Μεταφορά και διάστρωση κηπαίου χώματος σε δημοτικούς χώρους του Δήμου Σερρών 
	A
	12.644€

	1.4.5.23 
	Προμήθεια γερανοφόρου (1 tn) Ανατρεπόμενου φορτηγού 10tn
	Β
	110.000€

	1.4.5.24
	Σύνταξη πρότυπου οδηγού διαχείρισης κάδων, που θα περιέχει παραμέτρους που επηρεάζουν τη χωροθέτηση των κάδων, θέματα οργάνωσης της διαχείρισης τους, δημιουργία μητρώου κάδων, κριτήρια χωροθέτησης τους, ζητήματα συμπεριφοράς των πολιτών σχετικά με τους κάδους, κατά τα Ευρωπαϊκά Πρότυπα
	Α
	1€

	1.4.5.25
	Προσεγγιστική αποτύπωση σε χάρτη της θέσης των κάδων και υπολογισμός του αριθμού, του τύπου και της χωρητικότητάς τους.
	Α
	1€

	1.4.5.26
	Προώθηση διαλογής στερεών απορριμμάτων (κάδοι ανακύκλωσης, μηχανήματα ανταλλαγής συσκευασιών με χρήματα, κλπ.) 
	Α
	35.000€

	1.4.5.27
	Εγκατάσταση συστήματος υπόγειων κάδων απορριμμάτων – αντικατάσταση των υφιστάμενων συμβατικών κάδων
	Β
	

	1.4.5.28
	Εγκατάσταση ηλεκτρονικού κέντρου ελέγχου στόλου απορριμματοφόρων (fleet management) και φωνητικής επικοινωνίας
	Β
	


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.4 :
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.6
	Μείωση των βιο-αποβλήτων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Καθαριότητας

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	
· 
· Διεύθυνση  Τεχνικών Υπηρεσιών
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.6.2 
	Προώθηση της οικιακής κομποστοποιήσης, δημιουργία μηχανισμού υποστήριξης και ελέγχου
	Α
	90.000€

	1.4.6.3 
	Προμήθεια κάδων κομποστοποίησης
	Β
	400.000€

	1.4.6.4 
	Δημοσιότητα – ευαισθητοποίηση σε θέματα οικιακής κομποστοποίησης 
	Β
	76.000€

	1.4.6.5 
	Επέκταση συστήματος παρακολούθησης και διαχείρισης  στόλου οχημάτων
	B
	76.000€

	1.4.6.6
	Σύνταξη μελετών για μηχανισμούς και συστήματα για την αποκομιδή και διαχείριση των αποβλήτων, που αφορούν:

(α) την διαχείριση των στερεών αποβλήτων σε επίπεδο προσωρινής αποθήκευσης, μεταφόρτωσης, επεξεργασίας, ανακύκλωσης και εν γένει αξιοποίησης, διάθεσης λειτουργίας σχετικών εγκαταστάσεων, κατασκευής μονάδων επεξεργασίας και αξιοποίησης.

(β) την κατασκευή και διαχείριση συστημάτων αποχέτευσης και βιολογικού καθαρισμού, σε συνεργασία με την ΔΕΥΑΣ-μονάδες επεξεργασίας αποβλήτων
	Α
	50.000€

	1.4.6.7
	Υλοποίηση Τοπικού Σχεδίου Διαχείρισης Αποβλήτων Δήμου Σερρών
	Α
	


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.4 :
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.7
	Προώθηση των Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Καθαριότητας

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση  Τεχνικών Υπηρεσιών
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.7.10
	Αξιοποίηση των ήπιων μορφών ενέργειας και χρησιμοποίηση καθαρών οχημάτων. Αντικατάσταση παλαιών οχημάτων δημοτικού στόλου και αγορά νέων αντιρρυπαντικής τεχνολογίας (φυσικού αερίου, ηλεκτροκίνησης κλπ)
	Α
	200.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1 :
	Φυσικό περιβάλλον

	Στόχος 1.4.8
	Ευαισθητοποίηση των δημοτών σε θέματα ΕΞΕ και ΑΠΕ

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Καθαριότητας

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση  Τεχνικών Υπηρεσιών
· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.8.9
	Ενίσχυση οικολογικών τρόπων μετακίνησης/Δημιουργία θεσμού ποδηλατοδρομιών-φίλων ποδηλάτου 
	Β
	2.000€

	1.4.8.10
	Περαιτέρω Προώθηση και Προβολή δράσεων κομποστοποίησης με διαλογή στην πηγή
	Α
	100€

	
	2.7 Διεύθυνση  Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών 

	
	
	


Το Σχέδιο Δράσης της Διεύθυνσης ΚΕΠ του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε  τρία Υπό-Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Υπό- Σχέδια Δράσης της Διεύθυνσης ΚΕΠ του Δήμου Σερρών:
2.7.1    Μέτρο 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’’
Στόχος του Μέτρου 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’ είναι η διαμόρφωση δομών και υποδομών που διασφαλίζουν και ενισχύουν τη δημόσια υγεία στα πλαίσια αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.4
	Αναβάθμιση του ηλεκτρονικού εξοπλισμού, τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού και εφαρμογών λογισμικού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.4.3 
	Αναβάθμιση συστημάτων ηλεκτρονικού, τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού και εφαρμογών λογισμικού
	Α
	4.000€

	4.2.4.4 
	Προμήθεια νέου ηλεκτρονικού εξοπλισμού 
	Α
	3.000€


2.7.2     Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’’
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.1
	Ενίσχυση της εκπαίδευσης και της κατάρτισης του προσωπικού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.1.3 
	Δράσεις επιμόρφωσης του προσωπικού
	Α
	2.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.3
	Ενίσχυση του προσωπικού με νέες προσλήψεις

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.3.6 
	Κάλυψη κενών οργανικών θέσεων ή νέες προσλήψεις 
	Α
	100.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.4
	Βελτίωση υλικοτεχνικής υποδομής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.4.26 
	Προμήθεια ηλεκτρονικού συστήματος προτεραιότητας εξυπηρέτησης 
	Α
	15.000€


2.7.3    Μέτρο 4.4 ‘Οργάνωση και Συνεργασίες’
Στόχος του Μέτρου 4.4. ‘Οργάνωση και Συνεργασίες’ είναι η διαμόρφωση μιας σύγχρονης ηλεκτρονικής δομής στα πλαίσια εκσυγχρονισμού της λειτουργίας του Δήμου και βελτίωσης της ποιότητας και αποτελεσματικότητας της εξυπηρέτησης των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.4 :
	Οργάνωση και Συνεργασίες

	Στόχος 4.4.1
	Βελτίωση της οργανωτικής δομής, αξιολόγηση της αποδοτικότητας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Διεύθυνση Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.4.1.5 
	Ενοποίηση ΚΕΠ σε ένα χώρο
	Β 
	


	2.8 Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών


Το Σχέδιο Δράσης του Αυτοτελούς τμήματος Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε δύο Υπό-Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Υπό-Σχέδια Δράσης του Αυτοτελούς τμήματος Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών του Δήμου Σερρών:

2.8.1    Μέτρο 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’
Στόχος του Μέτρου 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’ είναι η προστασία του περιβάλλοντος στα πλαίσια επίτευξης της βιώσιμης ανάπτυξης του Δήμου και της αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 5 :
	Ικανοποίηση των αναγκών των αποδεκτών των υπηρεσιών του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και Ποιότητα Ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.4:
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.1
	Αναβάθμιση δικτύου οπτικών ινών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	Συναρμόδια Γραφεία:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.1.1
	Εργασίες συντήρησης δικτύου οπτικών ινών 
	B
	10.000€

	1.4.1.2
	Αναβάθμιση - επέκταση / τεχνική υποστήριξη - δικτύων ασύρματης ευρυζωνικής πρόσβασης στο διαδίκτυο (Wireless Hotspots)
	Α
	25.000€


2.8.2    Μέτρο 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’
Στόχος του Μέτρου 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’ είναι η διαμόρφωση μιας σύγχρονης ηλεκτρονικής δομής στα πλαίσια εκσυγχρονισμού της λειτουργίας του Δήμου και βελτίωσης της ποιότητας και αποτελεσματικότητας της εξυπηρέτησης των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	 Αναβάθμιση της Διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.1
	Αύξηση της χρήσης των Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) στη λειτουργία του Δήμου 

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.1.5 
	Επέκταση εφαρμογής καταγραφής αιτημάτων Πολιτών
	Α
	1€

	4.2.1.6 
	Προμήθεια λογισμικού ηλεκτρονικής διακίνησης εγγράφων 
	Α
	 25.000 € 

	4.2.1.7 
	Προμήθεια Εφαρμογής ψηφιακής υπογραφής
	Α
	10.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.2
	Πλήρης αξιοποίηση των δυνατοτήτων του συστήματος ΣΥΖΕΥΞΙΣ

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών 

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες:
	Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.2.1
	Αναβάθμιση συστήματος ΣΥΖΕΥΞΙΣ ΙΙ
	Β
	


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.3
	Αύξηση της διαλειτουργικότητας και διασύνδεσης των διαφόρων μηχανογραφημένων συστημάτων του Δήμου και των Νομικών Προσώπων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	·  
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.3.1
	Λογισμικό και εφαρμογή συστήματος ηλεκτρονικής πρωτοκόλλησης και παρακολούθησης υπηρεσιακών εγγράφων
	Α
	10.000€


	Στρατηγικός Στόχος 5:
	Ικανοποίηση των αναγκών των αποδεκτών των υπηρεσιών του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.4
	Αναβάθμιση ηλεκτρονικού εξοπλισμού, τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού και εφαρμογών λογισμικού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.4.5 
	Αναβάθμιση Portal Δήμου (εξοπλισμού και λογισμικού) 
	Β 
	 10.000€ 

	4.2.4.6 
	Προώθηση εφαρμογής ενημέρωσης των δημοτών (για android/ ios κινητές συσκευές) 
	Α 
	1€

	4.2.4.7 
	Αναβάθμιση συστήματος Ηλεκτρονικών Πληρωμών
	Β 
	

	4.2.4. 8 
	Λογισμικό και εφαρμογή συστήματος ηλεκτρονικής παρακολούθησης/ ενημέρωσης πορείας αιτημάτων από τους πολίτες
	Α
	10.000€


	2.9 Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας


Το Σχέδιο Δράσης του Αυτοτελούς Τμήματος Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε πέντε Υπό - Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Υπό - Σχέδια Δράσης του Αυτοτελούς Τμήματος Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας του Δήμου Σερρών:

2.9.1    Μέτρο 3.1 ‘Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού
Στόχος του Μέτρου 3.1 ‘Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού’ είναι η προώθηση του επιχειρείν στην ευρύτερη περιοχή και η καλλιέργεια του εξωστρεφούς χαρακτήρα των τοπικών επιχειρήσεων, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευνοϊκού επιχειρηματικού περιβάλλοντος για  την αναβάθμισης της ποιότητας της τοπικής επιχειρηματικότητας. 
	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.1:
	Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού

	Στόχος 3.1.2
	Υποστήριξη δημιουργίας Κοινωνικών Συνεταιριστικών Επιχειρήσεων

	Αρμόδια Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	
2.3 

· Γραφείο Τύπου- Δημοσίων Σχέσεων – Ενημέρωσης του πολίτη 
· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.1.2.3 
	Δράσεις ενημερώσεως για το πλαίσιο λειτουργίας των ΚΟΙΝ.ΣΕΠ
	Α
	5.000€

	3.1.2.4 
	Υποστήριξη στην ανάπτυξη επιχειρηματικών σχεδίων δημιουργίας ΚΟΙΝ.ΣΕΠ
	Α
	15.000€


2.9.2    Μέτρο 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και Οικονομία’
Στόχος του Μέτρου 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και Οικονομία’ είναι η προώθηση του επιχειρείν στην ευρύτερη περιοχή και η καλλιέργεια του εξωστρεφούς χαρακτήρα των τοπικών επιχειρήσεων, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευνοϊκού επιχειρηματικού περιβάλλοντος για  την αναβάθμισης της ποιότητας της τοπικής επιχειρηματικότητας.
	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.2:
	Επιχειρηματικότητα και Οικονομία

	Στόχος 3.2.1
	Ενίσχυση της συνεργασίας του Δήμου Σερρών με τους φορείς υποστήριξης  της  επιχειρηματικότητας

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	
· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.2.1.5 
	Ανάπτυξη συνεργειών/ Μνημονίων συνεργασίας με φορείς επιχειρηματικότητας της περιοχής (Επιμελητήριο, ΤΕΙ, ΑΝΕΣΕΡ)
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.2:
	Επιχειρηματικότητα και Οικονομία

	Στόχος 3.2.6
	Τόνωση τοπικής οικονομίας

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης  του Πολίτη 
· 
· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.2.6.5 
	Διαδικασίες σχεδιασμού, κατάρτισης & εφαρμογής Σχεδίων ΟΧΕ-ΒΑΑ
	Α
	25.000€ 


2.9.3     Μέτρο 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’
Στόχος του Μέτρου 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’ είναι η ορθολογική διοίκηση και διαχείριση των υπηρεσιών στα πλαίσια εξορθολογισμού και αυτοματισμού των δραστηριοτήτων. Απώτερος σκοπός είναι η βελτίωση της αποτελεσματικότητας και αποδοτικότητας των λειτουργιών του Δήμου για την αναβάθμιση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών και τη μεγιστοποίηση του βαθμού ικανοποίησης των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 5 :
	Ικανοποίηση των αναγκών των αποδεκτών των υπηρεσιών του Δήμου 

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.1:
	Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας

	Στόχος 4.1.1
	Αύξηση της  συμμετοχικότητας  των πολιτών στη λήψη των αποφάσεων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.1.1.3 
	Ενεργοποίηση Επιτροπής Διαβούλευσης για ζητήματα που αφορούν την ανάπτυξη της περιοχής (πχ αξιοποίηση στρατοπέδων)
	Α
	1€

	4.1.1.4 
	Δημιουργία ηλεκτρονικού φόρουμ (forum) στην ιστοσελίδα του Δήμου
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου 

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου”

	Μέτρο Άξονα 4.1:
	Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας

	Στόχος 4.1.2
	Ανάπτυξη και εγκατάσταση Συστήματος Διαχείρισης Ποιότητας (ΣΔΠ)

	Αρμόδια Υπηρεσία:
	Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες:
	

 Όλες οι Δ/νσεις και τα αυτοτελή τμήματα του Δήμου

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.1.2.1
	Ανάπτυξη και εγκατάσταση Συστήματος Διαχείρισης Ποιότητας (ΣΔΠ) κατά το πρότυπο ΕΛΟΤ 1429
	Α
	7.000€

	4.1.2.2
	Επικαιροποίηση διαχειριστικής ικανότητας Δήμου για τις ανάγκες της νέας προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2014-2020 
	Α

	1€


	4.1.2.3
	'Έλεγχος και Συντονισμός παρακολούθησης εφαρμογής ΣΔΠ
	Α
	1€

	4.1.2.4
	Ανάπτυξη και εγκατάσταση Συστήματος πιστοποίησης ποιότητας στον αγροτουρισμό
	Α
	7.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου 

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.1:
	Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας

	Στόχος 4.1.3
	Βελτίωση διαδικασιών εσωτερικών Ελέγχου

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	· Όλες οι Διευθύνσεις και τα Αυτοτελή τμήματα του Δήμου

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.1.3.7 
	Συνεχής εφαρμογή συστήματος παρακολούθησης, μέτρησης και αξιολόγησης της αποτελεσματικότητας και της αποδοτικότητας των υπηρεσιών & Ν.Π. του Δήμου 
	Α

	1€


	4.1.3.8 
	Ανάπτυξη & εφαρμογή Κοινού  Πλαισίου Αξιολόγησης, περιοδικές εκθέσεις & τελική έκθεση αξιολόγησης Ε.Π. του Δήμου, δείκτες παρακολούθησης του, κτλ.
	Α
	1€

	Στρατηγικός Στόχος 6:
	 Αναβάθμιση της Διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.1:
	Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας

	Στόχος 4.1.4
	Εφαρμογή Συστήματος Διοίκησης με Στόχους

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	Συναρμόδια Τμήματα :
	·   Όλες οι Διευθύνσεις και τα Αυτοτελή τμήματα του Δήμου
· 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.1.4.1
	Εφαρμογή στοχοθεσίας – συστήματος διοίκησης ολικής ποιότητας/  Επικαιροποίηση δεικτών μέτρησης ποιότητας & αποδοτικότητας
	Α
	1€


2.9.4    Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3 :
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.3.
	Ενίσχυση του προσωπικού με νέες προσλήψεις  

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	Συναρμόδιες Υπηρεσίες:
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση  Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.3.7 
	Στελέχωση Τμήματος με επιπλέον προσωπικό 
	Β
	1€


2.9.5    Μέτρο 4.4 ‘Οργάνωση και Συνεργασίες’
Στόχος του Μέτρου 4.4. ‘Οργάνωση και Συνεργασίες’ είναι η διαμόρφωση μιας σύγχρονης ηλεκτρονικής δομής στα πλαίσια εκσυγχρονισμού της λειτουργίας του Δήμου και βελτίωσης της ποιότητας και αποτελεσματικότητας της εξυπηρέτησης των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.4:
	Οργάνωση και Συνεργασίες

	Στόχος 4.4.1.
	Βελτίωση της οργανωτικής δομής,  αξιολόγηση της αποδοτικότητας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	Συναρμόδια Γραφεία - Τμήματα :
	
· 

· Όλες οι Διευθύνσεις και τα Αυτοτελή τμήματα του Δήμου

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.4.1.6 
	Συμμετοχή σε δράσεις ανάδειξης του Δήμου (π.χ. καλές πρακτικές έργων, κτλ.)
	Β
	1€

	4.4.1.7 
	Διατμηματικά workshop για ανάπτυξη συνεργειών
	Α
	1€

	4.4.1.8 
	Παρακολούθηση πορείας δεικτών αποδοτικότητας και reporting
	Α
	1€


	2.10 Αυτοτελές Τμήμα Πολεοδομίας


Το Σχέδιο Δράσης του Αυτοτελούς Τμήματος Πολεοδομίας του Δήμου Σερρών αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες του Τμήματος. 

Ακολούθως παρατίθεται το Υπό - Σχέδιο Δράσης του Αυτοτελούς Τμήματος Πολεοδομίας του Δήμου Σερρών:

2.10.1    Μέτρο 1.2 ‘Πολεοδομικός Σχεδιασμός/Οικιστικό Περιβάλλον’
Στόχος του Μέτρου 1.2 ‘Πολεοδομικός Σχεδιασμός/Οικιστικό Περιβάλλον’ είναι η προστασία του περιβάλλοντος στα πλαίσια επίτευξης της βιώσιμης ανάπτυξης του Δήμου και της αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.2:
	Πολεοδομικός Σχεδιασμός/Οικιστικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.2.1
	Ολοκλήρωση Θεσμικού Χωροταξικού Σχεδιασμού – Πολεοδομικού Προγραμματισμού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.2.1.16
	Μελέτες Χωροταξικού/ Πολεοδομικού Σχεδιασμού 
	Β
	30.000€


	2.11Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής 'Άμυνας


Το Σχέδιο Δράσης του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε τρία Υπό - Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας. Ακολούθως παρατίθενται τα Υπό - Σχέδια Δράσης του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας του Δήμου Σερρών:
2.11.1    Μέτρο 1.1 ‘Φυσικό Περιβάλλον’
Στόχος του Μέτρου 1.1 ‘Φυσικό περιβάλλον’ είναι η προστασία, αποκατάσταση και ολοκληρωμένη διαχείριση του φυσικού, πολιτισμικού και δομημένου περιβάλλοντος του Δήμου.
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1 :
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.1
	Προστασία και διαχείριση δασικής περιοχής

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Δημοτική Επιχείρηση 'Ύδρευσης –Αποχέτευσης Σερρών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.1.7 
	Τακτικός έλεγχος Μετεωρολογικού σταθμού Χρυσοπηγής 
	Β
	4.000€

	1.1.1.8 
	'Έλεγχος και συντήρηση δασικού οδικού δικτύου από κατολισθήσεις 
	Β
	20.000€

	1.1.1.9 
	Δράσεις αντιπυρικής προστασίας
	Α
	200.000€

	1.1.1.10 
	Κατασκευή σαρζανέτια με παράλληλη διαπλάτυνση και εκβάθυνση της κοίτης του χειμάρρου των Αγίων Αναργύρων
	Β
	200.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο Άξονα 1.1 :
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.6 
	Ευαισθητοποίηση του πληθυσμού για την προστασία του περιβάλλοντος 

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη
· 
· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών
· 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.6.8 
	Απαίτηση διάδοσης του Ευρωπαϊκού αριθμού έκτακτης ανάγκης 112
	Β
	3.000€

	1.1.6.9  
	Διαφημιστικό υλικό – τηλεοπτικά& ραδιοφωνικά σποτ, μηνύματα μέσω ιστοσελίδας και ανακοινώσεις μέσω έντυπου &ηλεκτρονικού τύπου
	Β
	5.000€

	1.1.6.10 
	Ενημέρωση-ευαισθητοποίηση της εκπαιδευτικής κοινότητας και των πολιτών για θέματα Πολιτικής Προστασίας
	Β
	5.000€


2.11.2    Μέτρο 2.5 ‘Εθελοντισμός - Κοινωνικά Δίκτυα’
Στόχος του Μέτρου 2.5. ‘Εθελοντισμός - Κοινωνικά Δίκτυα’ είναι η προώθηση του εθελοντισμού των Δημοτών και η ανάπτυξη κοινωνικών δικτύων με σκοπό την ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με την βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο Άξονα 2.5 :
	Εθελοντισμός –Κοινωνικά  Δίκτυα

	Στόχος 2.5.2
	Υποστήριξη των εθελοντικών μονάδων 

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη

· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση Καθαριότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.5.2.1
	Κατάρτιση εθελοντικών ομάδων –εγγεγραμμένων στα μητρώα της ΓΓΠΠ
	Β
	1€


2.11.3    Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική’
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 5:
	Ικανοποίηση των αναγκών των αποδεκτών των υπηρεσιών του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3 :
	Ανθρώπινο Δυναμικό και Υλικοτεχνική Υποδομή

	Στόχος 4.3.1
	Ενίσχυση της εκπαίδευσης και της κατάρτισης του Προσωπικού

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.1.4
	Προγράμματα κατάρτισης του τμήματος Πολιτικής Προστασίας
	Α
	15.000€

	4.3.1.5
	Προγράμματα συνεχιζόμενης επιμόρφωσης των στελεχών του τμήματος Πολιτικής Προστασίας
	Α
	3.000€

	4.3.1.6
	Προγράμματα κατάρτισης για υπηρεσιακούς παράγοντες εμπλεκομένων στην Πολιτική Προστασία και  εθελοντικών ομάδων εγγεγραμμένων στα μητρώα της ΓΓΠΠ
	Β
	5.000€


	Στρατηγικός Στόχος 5:
	Ικανοποίηση των αναγκών των αποδεκτών των υπηρεσιών του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3 :
	Ανθρώπινο δυναμικό και υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.2
	Προώθηση ανταλλαγής τεχνογνωσίας με προσωπικό άλλων Δήμων 

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Γραφείο Τύπου -Δημοσίων Σχέσεων- Ενημέρωσης του Πολίτη

· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση Καθαριότητας
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.2.4 
	Ανταλλαγή επιστημονικών γνώσεων και εμπειριών με άλλους Δήμους ή  και σε ευρωπαϊκές χώρες
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 5 :
	Ικανοποίηση των αναγκών των αποδεκτών των υπηρεσιών του Δήμου 

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3 :
	Ανθρώπινο Δυναμικό και Υλικοτεχνική Υποδομή

	Στόχος 4.3.4
	Βελτίωση Υλικοτεχνικής Υποδομής

	Αρμόδιο Υπηρεσία / Νομικό Πρόσωπο :
	Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και Παλλαϊκής Άμυνας 

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος Δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.4.27 
	Δημιουργία σύγχρονου επιχειρησιακού κέντρου με κατάλληλο υλικοτεχνικό εξοπλισμό
	Β
	10.000€

	4.3.4.28 
	Εξοπλισμός και μέσα επικοινωνίας και νέας τεχνολογίας και υποδομή για τηλεδιασκέψεις – σεμινάρια και συσκέψεις
	Β
	50.000€

	4.3.4.29 
	Όχημα 4χ4 πλήρως εξοπλισμένο με τα διακριτικά της Πολιτικής Προστασίας 
	Β
	25.000€


	2.12 Γραφείο Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων 


Το Σχέδιο Δράσης του Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε δύο Υπό - Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες του Γραφείου. 
Ακολούθως παρατίθενται τα Υπό- Σχέδια Δράσης: 
2.12.1    Μέτρο 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’’
Στόχος του Μέτρου 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’ είναι η διαμόρφωση δομών και υποδομών που διασφαλίζουν και ενισχύουν τη δημόσια υγεία στα πλαίσια αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.4
	Αναβάθμιση του ηλεκτρονικού εξοπλισμού, τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού και εφαρμογών λογισμικού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· 
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.4.9 
	Παροχή υπηρεσιών ζωντανής μετάδοσης, μέσω διαδικτύου (Livestream) εκδηλώσεων, συνεδριάσεων Δ.Σ., ημερίδων κτλ.  
	Α
	50.000€


2.12.2    Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’’
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3 :
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.4
	Βελτίωση υλικοτεχνικής υποδομής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανοργάνωσης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.4.30 
	Προμήθεια λογισμικού για δημιουργία βιβλιοθήκης-τράπεζας πληροφοριών (αρχείο εκδηλώσεων, αποδελτιώσεις, κτλ.) 
	Α
	2.500€

	4.3.4.31 
	Προμήθεια εξοπλισμού (ψηφιακές φωτογραφικές μηχανές, μηχανήματα για βιντεοσκόπηση) 
	Β
	2.000€

	4.3.4.32
	Προμήθεια σαρωτή (scanner) για ψηφιοποίηση φωτογραφικού αρχείου
	B
	800€

	4.3.4.33 
	Προμήθεια λογισμικού Ψηφιοποίησης φυσικού αρχείου 
	Α
	15.000€

	4.3.4.34 
	Προμήθεια λογισμικού για εγγραφή τηλεοπτικών & ραδιοφωνικών συχνοτήτων μέσω Η/Υ δεδομένων (συνεντεύξεων, εκπομπών) ενδιαφέροντος του Δήμου 
	B
	1.500€


	2.13 Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής  


Το Σχέδιο Δράσης του Γραφείου Καθημερινότητας και Ποιότητας του Δήμου Σερρών αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο 'Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες του Γραφείου. Ακολούθως παρατίθενται τον Σχέδιο Δράσης του Γραφείου Καθημερινότητας και Ποιότητας του Δήμου Σερρών:
2.13.1    Μέτρο 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’ 
Στόχος του Μέτρου 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’ είναι η ορθολογική διοίκηση και διαχείριση των υπηρεσιών στα πλαίσια εξορθολογισμού και αυτοματισμού των δραστηριοτήτων. Απώτερος σκοπός είναι η βελτίωση της αποτελεσματικότητας και αποδοτικότητας των λειτουργιών του Δήμου για την αναβάθμιση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών και τη μεγιστοποίηση του βαθμού ικανοποίησης των δημοτών. 
	Στρατηγικός Στόχος 5:
	Ικανοποίηση των αναγκών των αποδεκτών των υπηρεσιών του Δήμου 

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.1 :
	Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας

	Στόχος 4.1.1.
	Αύξηση της  συμμετοχικότητας των πολιτών στη λήψη των αποφάσεων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής 

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανοργάνωσης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.1.1.5
	Ανάπτυξη διαδραστικής δημοτικής πύλης, όπου οι κυριότερες υπηρεσίες ηλεκτρονικής διακυβέρνησης και συμμετοχής που προσφέρονται μέσα από τη δημοτική πύλη να είναι: αιτήματα & παράπονα, πληρωμές οφειλών, δανειστική βιβλιοθήκη, ευρετήριο αποφάσεων συλλογικών οργάνων, newsletters καθώς και ομάδες συζητήσεων (forum) και ενημέρωσης πολιτών σε διάφορα θέματα στον οικείο ιστότοπο
	Α
	7.500€

	
	2.14 Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής, Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	
	
	


Το Σχέδιο Δράσης του Ο.Π.Α.Κ.Π.Α. του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε δέκα Υπό - Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες του Ο.Π.Α.Κ.Π.Α. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Υπό- Σχέδια Δράσης:
2.14.1    Μέτρο 1.1 ‘Φυσικό Περιβάλλον’
Στόχος του Μέτρου 1.1 ‘Φυσικό περιβάλλον’ είναι η προστασία, αποκατάσταση και ολοκληρωμένη διαχείριση του φυσικού, πολιτισμικού και δομημένου περιβάλλοντος του Δήμου. 
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο 1.1:
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.6
	Ευαισθητοποίηση του πληθυσμού για την προστασία του περιβάλλοντος

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 
· Διεύθυνση Καθαριότητας 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.6.11
	Δράσεις ευαισθητοποίησης των πολιτών σε θέματα προστασίας, διαχείρισης και προώθησης των περιβαλλοντικών πόρων  
	Α
	14.000€


2.14.2           Μέτρο 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’
Στόχος του Μέτρου 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’ είναι η προστασία του περιβάλλοντος στα πλαίσια επίτευξης της βιώσιμης ανάπτυξης του Δήμου και της αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο 1.4:
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.4
	Δράσεις ενεργειακής εξοικονόμησης στις δημοτικές εγκαταστάσεις

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.4.28 
	Ενεργειακή αναβάθμιση (μονώσεις, θέρμανση, ηλιακοί θερμοσίφωνες, φωτοβολταϊκά, σκεπές, φωτισμός, εξωτερικά κουφώματα. κτλ) στα κτίρια των Παιδικών Σταθμών, Αθλητισμού και ΚΑΠΗ
	Α
	200.000€


2.14.3    Μέτρο 2.1  ‘Κοινωνική πρόνοια και Υγεία’
Στόχος του Μέτρου 2.1 ‘Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία’ είναι η εξασφάλιση αξιοπρεπούς διαβίωσης και υψηλής ποιότητας ζωής για όλους τους πολίτες του Δήμου Σερρών.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.1:
	Κοινωνική πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.1
	Αναβάθμιση – διεύρυνση των παρεχόμενων κοινωνικών υπηρεσιών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· 
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.1.10 
	'Ίδρυση Παιδικών σταθμών για ΑΜΕΑ
	Α
	1.500.000€

	2.1.1.11 
	Επέκταση κοινωνικών δομών σε όλες τις Δημοτικές Ενότητες
	Α
	400.000€

	2.1.1.12 
	Προμήθεια σχολικών λεωφορείων για τους Παιδικούς Σταθμούς
	Α
	240.000€

	2.1.1.13 
	Εκπόνηση προγράμματος εκπαιδευτικών εκδρομών και δράσεων για τα παιδιά που φιλοξενούνται σε παιδικούς σταθμούς
	Α
	1€

	2.1.1.14 
	Εκπόνηση προγράμματος εκδρομών λουτροθεραπείας για τους  ηλικιωμένους
	Α
	1€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.1:
	Κοινωνική πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.2
	Βελτίωση κοινωνικών υποδομών (Βοήθεια στο Σπίτι, Κοινωνική Κουζίνα, Κοινωνικό Φαρμακείο, Δημοτικός Λαχανόκηπος, Συμβουλευτικό Κέντρο Γυναικών, ΚΑΠΗ, κλπ.)

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.2.8 
	Κατασκευή Φυσιοθεραπευτηρίου  Οργανωμένου Γυμναστηρίου εξειδικευμένης άσκησης ηλικιωμένων
	Α
	1.900.000€

	2.1.2.9 
	Προμήθεια ειδικού εξοπλισμού για την ομαλή λειτουργία των δραστηριοτήτων των ΚΑΠΗ (έπιπλα, εξοπλισμός, ιματισμός κτιρίου, κτλ)
	Α
	30.000€

	2.1.2.10 
	Βελτίωση περιβάλλοντα χώρου των ΚΑΠΗ
	Α
	200.000€



	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.1:
	Κοινωνική πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.4
	Προώθηση προγραμμάτων παροχής υπηρεσιών υγείας – Αγωγής υγείας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.4.3 
	Εφαρμογή Συστημάτων τηλε-βοήθειας/τηλε-ειδοποίησης για την εξυπηρέτηση  και υποστήριξη ανήμπορων ή και ηλικιωμένων δημοτών
	Α
	400.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.1:
	Κοινωνική πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.5
	Ενίσχυση προγραμμάτων προληπτικής ιατρικής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· 
· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.5.2 
	Δράσεις διαρκούς ενημέρωσης του στελεχιακού δυναμικού σε θέματα πρώτων βοηθειών, προστασίας τρίτης ηλικίας, νηπίων, αθλητών,  υγιεινής και ασφάλειας, κλπ
	Α
	13.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.1:
	Κοινωνική πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.6
	Αναβάθμιση υποδομών παιδικών και βρεφικών σταθμών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.6.1
	Προμήθεια ειδικού εξοπλισμού για την ομαλή λειτουργία των δραστηριοτήτων των Παιδικών Σταθμών (Εκπαιδευτικό υλικό, έπιπλα, ιματισμός κτιρίου)
	Α
	75.000€

	2.1.6.2
	Προμήθεια εξοπλισμού μηχανοργάνωσης (υπολογιστές, εκτυπωτικά μηχανήματα – πολυμηχανήματα,  fax, εκτυπωτές, φωτοτυπικό) για Παιδικούς Σταθμούς
	Α
	6.800€

	2.1.6.3
	Προμήθεια συστημάτων συναγερμού για τους Παιδικούς Σταθμούς
	Α
	15.000€

	2.1.6.4
	Συντήρηση εγκαταστάσεων, εσωτερικών χώρων των υφισταμένων υποδομών παιδικών σταθμών (WC, υδραυλικές - ηλεκτρολογικές εγκαταστάσεις, κουφώματα εσωτερικά, πατώματα, κτλ)
	Α
	300.000€

	2.1.6.5
	Ανακατασκευή όλων των παιδικών χαρών των Παιδικών Σταθμών βάσει των πρότυπων προδιαγραφών  
	Α
	22.750€


2.14.4    Μέτρο 2.2  ‘Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση’
Στόχος του Μέτρου 2.2 ‘Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση’ είναι η ενίσχυση των κοινωνικών υπηρεσιών του Δήμου και των αντίστοιχων δομών του, η ολοκλήρωση υποδομών και βελτίωση του επιπέδου παροχής υπηρεσιών και η αύξηση των δράσεων πρόνοιας, κοινωνικής μέριμνας, κοινωνικής προστασίας με σκοπό την ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.2:
	Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση

	Στόχος 2.2.4
	Ανάπτυξη διαδημοτικών συνεργασιών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Γραφείο Τύπου –Δημοσίων Σχέσεων –Ενημέρωσης του Πολίτη

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.2.4.2 
	Ανάπτυξη δικτύου συνεργασιών για την προώθηση των πολιτιστικών στοιχείων μέγιστης σημασίας σε διακρατικές, διασυνοριακές και διαπεριφερειακές περιοχές (μουσείο φυσικής ιστορίας)
	Α
	1€

	2.2.4.3 
	Δράσεις διακρατικών συνεργασιών με σκοπό την ανταλλαγή τεχνογνωσίας σε θέματα προστασίας, διαχείρισης και προώθησης των περιβαλλοντικών πόρων  
	Α
	65.000€

	2.2.4.4 
	Συνεργασία με αρμόδιους φορείς και πολιτιστικούς – κοινωνικούς συλλόγους των απομακρυσμένων τοπικών διαμερισμάτων για        

συνδιοργανώσεις εκδηλώσεων
	Β
	8.000€

	2.2.4.5 
	Συνδιοργάνωση με αρμόδιους φορείς Ενημερωτικών εκδηλώσεων – ημερίδων με θέμα την κοινωνική προστασία και αλληλεγγύη - Διοργάνωση επισκέψεων από ειδικούς σε θέματα κοινωνικής προστασίας και αλληλεγγύης
	Β
	2.000€


2.14.5    Μέτρο 2.4  ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’
Στόχος του Μέτρου 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’ είναι η αναβάθμιση των κοινωνικών, πολιτιστικών, όσο και λειτουργικών υποδομών, η αναβάθμιση της φυσιογνωμίας του αστικού τοπίου, καθώς και ο εξωραϊσμός των χώρων αναψυχής, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευχάριστου αστικού περιβάλλοντος για τους δημότες.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.4:
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.1
	Αναβάθμιση υποδομών αθλητισμού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.1.17
	Προμήθεια σύγχρονων μέσων προπόνησης – εποπτικών μέσων - εξοπλισμός αθλητ. εγκαταστάσεων (καλάθια,  εστίες χάνμπωλ, φιλέ  Βόλεϊ, όργανα στίβου, βατήρες καταδύσεων, κτλ)
	Α
	127.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.4:
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.2
	Αναβάθμιση και διεύρυνση των προγραμμάτων αθλητισμού 

	Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.2.3 
	Υγειονομική κάλυψη των αθλητικών εγκαταστάσεων (γιατρός, κτλ)  
	Α
	20.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.4:
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.4
	Ενίσχυση των πολιτιστικών  - αθλητικών – τουριστικών θεσμών 

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.4.24 
	Δημιουργία ηλεκτρονικής βάσης δεδομένων όλων των αθλητικών σωματείων και των δράσεων τους
	Α

	 1€


2.14.6    Μέτρο 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και Οικονομία’
Στόχος του Μέτρου 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και Οικονομία’ είναι η προώθηση του επιχειρείν στην ευρύτερη περιοχή και η καλλιέργεια του εξωστρεφούς χαρακτήρα των τοπικών επιχειρήσεων, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευνοϊκού επιχειρηματικού περιβάλλοντος για  την αναβάθμισης της ποιότητας της τοπικής επιχειρηματικότητας.

	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο 3.2:
	Επιχειρηματικότητα και Οικονομία

	Στόχος 3.2.2
	Δράσεις προώθησης-προβολής των τοπικών προϊόντων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.2.2.5 
	Ταμπέλες στο δρόμο για το μουσείο φυσικής ιστορίας - σταντ για  Εκδηλώσεις
	Α
	3.000€

	3.2.2.6 
	Τουριστική Ανάδειξη  και προβολή ιστορικών μνημείων
	Α
	20.000€


2.14.7    Μέτρο 4.2‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’
Στόχος του Μέτρου 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’ είναι η διαμόρφωση δομών και υποδομών που διασφαλίζουν και ενισχύουν τη δημόσια υγεία στα πλαίσια αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.2 :
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.4
	Αναβάθμιση του ηλεκτρονικού εξοπλισμού, τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού και εφαρμογών λογισμικού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.4.10
	Προμήθεια εξοπλισμού μηχανοργάνωσης (υπολογιστές, εκτυπωτικά μηχανήματα – πολυμηχανήματα, fax, εκτυπωτές, φωτοτυπικό) για Γραφεία Διοίκησης
	Α
	 6.900€


2.14.8    Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.

	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3 :
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.3
	Ενίσχυση του προσωπικού με νέες προσλήψεις  

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.3.8 
	Στελέχωση με εξειδικευμένο προσωπικό για την κάλυψη αναγκών (Οικονομολόγο, Μελετητή, Παιδίατρος, επιστήμονες για υποστήριξη Παιδικών Σταθμών)
	Α
	154.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3 :
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.4
	Βελτίωση υλικοτεχνικής υποδομής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.4.35 
	Προμήθεια μηχανολογικού εξοπλισμού  για τη συντήρηση των γηπέδων ποδοσφαίρου (χορτοκοπτικά μηχανήματα και τα παρελκόμενα χειροκίνητα και τροχοφόρα)
	Α
	2.000€


2.14.9    Μέτρο 4.4 ‘Οργάνωση και Συνεργασίες’
Στόχος του Μέτρου 4.4. ‘Οργάνωση και Συνεργασίες’ είναι η διαμόρφωση μιας σύγχρονης ηλεκτρονικής δομής στα πλαίσια εκσυγχρονισμού της λειτουργίας του Δήμου και βελτίωσης της ποιότητας και αποτελεσματικότητας της εξυπηρέτησης των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.4 :
	Οργάνωση και Συνεργασίες

	Στόχος 4.4.3
	Διεύρυνση της συμμετοχής σε δημοτικά δίκτυα (εθνικά, ευρωπαϊκά και διεθνή)  

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.4.3.4 
	Υποβολή προτάσεων χρηματοδότησης σε εθνικά/περιφερειακά/διασυνοριακά/διακρατικά προγράμματα
	Α
	 40.000€


2.14.10    Μέτρο 4.5 ‘Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία’
Στόχος του Μέτρου 4.5 ‘Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 7 :
	Βελτίωση της οικονομικής κατάστασης του Δήμου ως οργανισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.5:
	Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία

	Στόχος 4.5.1
	Εξορθολογισμός του κόστους λειτουργίας του Δήμου  

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού (ΟΠΑΚΠΑ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.5.1.4 
	Λειτουργική συνέχεια του Οργανισμού
	Α
	21.147.460,87€


	2.15 Αυτοκινητοδρόμιο Σερρών Α.Ε. ΟΤΑ


Το Σχέδιο Δράσης του Αυτοκινητοδρομίου του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε έξι Υπό - Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Υπηρεσίας. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Υπό- Σχέδια Δράσης:
2.15.1    Μέτρο 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’
Στόχος του Μέτρου 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’ είναι η προστασία του περιβάλλοντος στα πλαίσια επίτευξης της βιώσιμης ανάπτυξης του Δήμου και της αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο 1.4:
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.4
	Δράσεις ενεργειακής εξοικονόμησης στις δημοτικές εγκαταστάσεις

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοκινητοδρόμιο Σερρών Α.Ε. ΟΤΑ

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	
· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.4.29 
	Εγκατάσταση συστημάτων εξοικονόμησης ενέργειας (φωτοβολταϊκά στη στέγη του κτιρίου, ηλιακών θερμοσίφωνων, κ.ά.)
	Β
	200.000€ 


2.15.2    Μέτρο 2.4  ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’
Στόχος του Μέτρου 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’ είναι η αναβάθμιση των κοινωνικών, πολιτιστικών, όσο και λειτουργικών υποδομών, η αναβάθμιση της φυσιογνωμίας του αστικού τοπίου, καθώς και ο εξωραϊσμός των χώρων αναψυχής, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευχάριστου αστικού περιβάλλοντος για τους δημότες των Σερρών.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.4:
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.1
	Αναβάθμιση υποδομών αθλητισμού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοκινητοδρόμιο Σερρών Α.Ε. ΟΤΑ

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 

· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 
· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.1.18
	Συντήρηση-αναβάθμιση των υφιστάμενων υποδομών του Αυτοκινητοδρομίου και επέκτασή τους (του κύριου αυτοκινητόδρομου)  
	Α
	
1.000.000€

	2.4.1.19 
	Συντήρηση της πίστας motocross  
	Β
	50.000€

	2.4.1.20 
	Κατασκευή υποδομών υγιεινής και ασφάλειας  
	Α
	50.000€

	2.4.1.21 
	Κατασκευή εμπορικού καταστήματος (Serres Racing Circuit Shop) 
	Β 
	350.000€

	2.4.1.22 
	Επέκταση δικτύου ηλεκτροφωτισμού σε όλη τη διαδρομή της αγωνιστικής πίστας και στον περιβάλλοντα χώρο του Αυτοκινητοδρομίου  
	Β
	 1.000.000€

	2.4.1.23 
	Εγκατάσταση πτυσσόμενων κερκίδων  
	Α
	50.000€

	2.4.1.24 
	Κατασκευή στεγάστρου στην κύρια κερκίδα του Αυτοκινητοδρομίου  
	Α
	50.000€

	2.4.1.25 
	Αντικατάσταση-επιδιόρθωση -ενίσχυση της περίφραξης του Αυτοκινητοδρομίου
	Α
	50.000€

	2.4.1.26 
	Δενδροφυτεύσεις περιμετρικά της πίστας και αλλού
	Β
	 8.000€

	2.4.1.27 
	Προμήθεια μηχανήματος “αράχνη” για την εκπαίδευση των οδηγών σε ακραίες καιρικές συνθήκες 
	Β
	 20.000€

	2.4.1.28 
	Επέκταση χώρων Αυτοκινητοδρομίου (στάθμευσης και χώρων επιδιόρθωσης οχημάτων)
	Α
	70.000€


	Στρατηγικός Στόχος 3 :
	Αναβάθμιση και διαφοροποίηση του Τουρισμού και διασύνδεσή του με τον Πολιτισμό

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.4:
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.3
	Δημιουργία Ολοκληρωμένου Σχεδίου Τουρισμού και Προβολής Δήμου Σερρών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοκινητοδρόμιο Σερρών Α.Ε. ΟΤΑ

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Γραφείο Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.3.13 
	Ολοκληρωμένο Πρόγραμμα Προβολής και Δημοσιότητας του Αυτοκινητοδρομίου και του επιτελούμενου έργου του 
	Α
	15.000€

	2.4.3.14
	Δημιουργία/Κατασκευή Μουσείου Ιστορικών Αυτοκινήτων και Μηχανών 
	B
	150.000€


2.15.3    Μέτρο 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και Οικονομία’
Στόχος του Μέτρου 3.2 ‘Επιχειρηματικότητα και Οικονομία’ είναι η προώθηση του επιχειρείν στην ευρύτερη περιοχή και η καλλιέργεια του εξωστρεφούς χαρακτήρα των τοπικών επιχειρήσεων, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευνοϊκού επιχειρηματικού περιβάλλοντος για  την αναβάθμισης της ποιότητας της τοπικής επιχειρηματικότητας.

	Στρατηγικός Στόχος 3 :
	Αναβάθμιση και διαφοροποίηση του Τουρισμού και διασύνδεσή του με τον πολιτισμό

	Άξονας Προτεραιότητας 3 :
	 Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο Άξονα 3.2  :
	 Επιχειρηματικότητα και Οικονομία 

	Στόχος 3.2.4 
	Βελτίωση διαδικασιών εσωτερικού Ελέγχου

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοκινητοδρόμιο Σερρών Α.Ε. ΟΤΑ

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Ανάπτυξης & Αγροτικής Οικονομίας

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης, Ποιότητας & Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	  3.2.4.1
	Ανάπτυξη και εγκατάσταση Συστήματος Διαχείρισης και Αρχειοθέτησης Στατιστικών Αποτελεσμάτων για την επισκεψιμότητα
	Α
	3.000€


	Στρατηγικός Στόχος 5 :
	Ικανοποίηση των αναγκών των αποδεκτών των υπηρεσιών του Δήμου 

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο 3.2:
	Επιχειρηματικότητα και Οικονομία

	Στόχος 3.2.6
	Τόνωση της τοπικής κοινωνίας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοκινητοδρόμιο Σερρών Α.Ε. ΟΤΑ

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.2.6.6 
	Αγορά αγροτεμαχίων έκτασης 300 στρεμμάτων από ιδιώτες
	Β
	 50.000€


2.15.4    Μέτρο 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’
Στόχος του Μέτρου 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’ είναι η ορθολογική διοίκηση και διαχείριση των υπηρεσιών στα πλαίσια εξορθολογισμού και αυτοματισμού των δραστηριοτήτων. Απώτερος σκοπός είναι η βελτίωση της αποτελεσματικότητας και αποδοτικότητας των λειτουργιών του Δήμου για την αναβάθμιση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών και τη μεγιστοποίηση του βαθμού ικανοποίησης των δημοτών.

	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.1 :
	Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας

	Στόχος 4.1.2
	Ανάπτυξη και εγκατάσταση Συστήματος Διαχείρισης Ποιότητας (ΣΔΠ)

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοκινητοδρόμιο Σερρών Α.Ε. ΟΤΑ

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης, Ποιότητας & Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.1.2.5 
	Ανάπτυξη και εγκατάσταση-Πιστοποίηση Συστήματος Ποιότητας κατά το Πρότυπο του ISO 9001:2008
	Α
	5.000€


2.15.5    Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 1  :
	 Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.1
	Ενίσχυση της εκπαίδευσης και της κατάρτισης του προσωπικού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοκινητοδρόμιο Σερρών Α.Ε. ΟΤΑ

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Ανάπτυξης & Αγροτικής Οικονομίας

· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού Ανάπτυξης, Ποιότητας & Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.1.7 
	Δράσεις διαρκούς επιμόρφωσης του στελεχιακού δυναμικού του  Αυτοκινητοδρομίου (σε θέματα ασφάλειας, αθλητικών διοργανώσεων, ψηφιακών συστημάτων, κτλ.)
	Α
	7.000€

	4.3.1.8
	Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα-δίκτυα για ανταλλαγή τεχνογνωσίας σε θέματα μηχανοκίνητου αθλητισμού
	Α
	50.000€

	4.3.1.9
	Δράσεις δικτύωσης και συνεργασίας με φορείς για ανταλλαγή τεχνογνωσίας  σε θέματα μηχανοκίνητου αθλητισμού
	Α
	15.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου 

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.3
	Ενίσχυση του προσωπικού με νέες Προσλήψεις

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοκινητοδρόμιο Σερρών Α.Ε. ΟΤΑ

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.3.9 
	Πρόσληψη manager και εξειδικευμένου εργατικού και στελεχιακού δυναμικού
	Β
	 50.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου 

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.4
	Βελτίωση υλικοτεχνικής υποδομής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοκινητοδρόμιο Σερρών Α.Ε. ΟΤΑ

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.4.36 
	Συντήρηση μηχανολογικού εξοπλισμού και προμήθεια νέου σύγχρονου 
	Α
	40.000€

	4.3.4.37 
	Προμήθεια συστήματος παρακολούθησης και ασφάλειας (κάμερες κτλ.) 
	Β
	10.000€

	4.3.4.38
	Προμήθεια εξοπλισμού μηχανοργάνωσης (υπολογιστές, εκτυπωτικά μηχανήματα-πολυμηχανήματα, fax, εκτυπωτές, κτλ.) 
	Α
	15.000€

	4.3.4.39 
	Εμπορική εφαρμογή για τη μηχανοργάνωση του Λογιστηρίου
	Α
	1.000€

	4.3.4.40 
	Αναβάθμιση συστήματος κρατήσεων για αποκλειστική χρήση από τους πελάτες-χρήστες  της πίστας 

	Α
	2.000€


2.15.6    Μέτρο 4.4 ‘Οργάνωση και Συνεργασίες’
Στόχος του Μέτρου 4.4. ‘Οργάνωση και Συνεργασίες’ είναι η διαμόρφωση μιας σύγχρονης ηλεκτρονικής δομής στα πλαίσια εκσυγχρονισμού της λειτουργίας του Δήμου και βελτίωσης της ποιότητας και αποτελεσματικότητας της εξυπηρέτησης των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.4 :
	Οργάνωση και Συνεργασίες

	Στόχος 4.4.1
	Βελτίωση της οργανωτικής δομής, αξιολόγηση της αποδοτικότητας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Αυτοκινητοδρόμιο Σερρών Α.Ε. ΟΤΑ

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.4.1.1
	Λειτουργική συνέχεια του Αυτοκινητοδρομίου Σερρών Α.Ε.  
	Α
	 100.000€

	4.4.1.2
	Μελέτη Οργανωσιακής Ανασυγκρότησης 
	Β
	 8.000€

	4.4.1.3
	Τροποποίηση του εν ισχύ Οργανισμού Εσωτερικής Λειτουργίας και εφαρμογή νέας οργανωτικής δομής 
	Α
	 5.000€

	
	2.16 Δημοτική Επιχείρηση 'Ύδρευσης Αποχέτευσης Σερρών (Δ.Ε.Υ.Α.Σ.)

	
	
	


Το Σχέδιο Δράσης της Δημοτικής Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Σερρών (Δ.Ε.Υ.Α.Σ.) του Δήμου Σερρών αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Επιχείρησης. 
Ακολούθως παρατίθενται το Υπό- Σχέδιο Δράσης:
2.16.1     Μέτρο 1.1 ‘Φυσικό περιβάλλον’ 
Στόχος του Μέτρου 1.1 ‘Φυσικό περιβάλλον’ είναι η προστασία, αποκατάσταση και ολοκληρωμένη διαχείριση του φυσικού, πολιτισμικού και δομημένου περιβάλλοντος του Δήμου. 
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο 1.1:
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.4
	Προστασία και διαχείριση υδάτινων πόρων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Σερρών (ΔΕΥΑΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.4.51 
	Αγωγοί ακαθάρτων πόλης Σερρών
	Α
	9.000.000€

	1.1.4.52
	Κατασκευή δικτύου Ακαθάρτων στην περιοχή Σιγής πόλης Σερρών
	Β
	3.700.000€

	1.1.4.53
	Δίκτυο αποχέτευσης ακαθάρτων Οικισμού Χρυσοπηγής Σερρών
	Β
	1.178.100€

	1.1.4.54
	Αγωγός ακαθάρτων  δρόμου Σερρών  – Χρυσοπηγής
	Β
	3.141.600€

	1.1.4.55
	Αγωγοί ομβρίων πόλης Σερρών
	Α
	4.000.000€

	1.1.4.56
	Κατασκευή δικτύου Ομβρίων στην περιοχή Σιγής  πόλης  Σερρών
	Α
	
8.348.780€

	1.1.4.57
	Προκαταρκτική μελέτη Κατασκευής μονάδος ξήρανσης στην ΕΕΛ  πόλης Σερρών
	Α
	4.120.500€

	1.1.4.58
	Επέκταση ΕΕΛ πόλης Σερρών
	Α
	4.500.000€

	1.1.4.59
	Κατασκευή νέων δεξαμενών και αγωγών μεταφοράς νερού στον Δήμο Σερρών
	Α
	2.265.168€

	1.1.4.60 
	Κατασκευή Δευτερεύοντος  δικτύου Ύδρευσης Σερρών – Χρυσοπηγής
	Β
	390.800€

	1.1.4.61 
	Επεκτάσεις δικτύων Ύδρευσης πόλης Σερρών
	Α
	5.476.000€

	1.1.4.62 
	Μελέτη Διϋλιστηρίου νερού πόλης Σερρών
	Α
	370.090€

	1.1.4.63 
	Δίκτυο ομβρίων περιοχής Αγ. Αντωνίου και Πλατείας Εμπορίου της πόλης Σερρών
	Α
	2.229.465€

	1.1.4.64 
	Προμήθεια - εγκατάσταση Χημείου
	Α
	570.000€

	1.1.4.65 
	Δίκτυο ακαθάρτων και τοπικό σύστημα επεξεργασίας λυμάτων οικισμού Ξηροτόπου
	Β
	1.310.000€

	1.1.4.66 
	Βελτίωση δικτύου πυρόσβεσης περιοχών Ι.Μ. Βύσιανης Σερρών και δρόμου Σερρών – Χρυσοπηγής
	Β
	148.215€

	1.1.4.67 
	Μονώσεις δεξαμενών Δήμου Σερρών
	Α
	154.980€

	1.1.4.68 
	Κατασκευή σταθμών Τηλε-ελέγχου, Τηλεχειρισμού στις Τ.Κ. του νέου διευρυμένου Δήμου Σερρών
	Α
	2.603.200€

	1.1.4.69 
	Αναβάθμιση ΕΕΛ για άρδευση ( Μελέτη και έργο)
	Β
	3.053.200€

	1.1.4.70 
	Βελτιώσεις δικτύων ΥΔΡ - ΑΠΧ του Δήμου Σερρών 
	Α
	612.232,50€

	1.1.4.71 
	Κατασκευή ιδιωτικών παροχών ΥΔΡ - ΑΠΧ στις  Τ.Κ. του Δήμου Σερρών 
	Α
	595.320€

	1.1.4.72 
	Αξιοποίηση γεώτρησης περιοχής λίμνης Λευκώνα και κατασκευή δικτύου κάθε χρήσης
	Α
	56.580€

	1.1.4.73 
	Δίκτυο ακαθάρτων και τοπικό σύστημα επεξεργασίας λυμάτων Τ.Κ. Ελαιώνα Δήμου Σερρών
	Α
	2.381.280€

	1.1.4.74 
	Κατασκευή εξωτερικών δικτύων Αποχέτευσης ΔΕ Μητρουσίου και  ΔΕ Σκουτάρεως και σύνδεσή των με την ΕΕΛ του Δήμου Σερρών
	Α
	2.821.620€

	1.1.4.75 
	Κατασκευή εσωτερικών δικτύων αποχέτευσης  με την μέθοδο των δικτύων κενού ΔΕ Σκουτάρεως και ΔΕ Μητρουσίου
	Α
	8.000.743€

	1.1.4.76 
	Αποχετευτικά δίκτυα με την μέθοδο των δικτύων κενού ΤΚ Κ.  Καμήλας και σύνδεσή τους με την ΕΕΛ του Δήμου Σερρών
	Α
	5.798.220€

	1.1.4.77 
	Αποχετευτικά δίκτυα με την μέθοδο των δικτύων κενού ΤΚ 'Άνω Καμήλας και σύνδεσή τους με την ΕΕΛ του Δήμου Σερρών
	Α
	3.862.200€

	1.1.4.78 
	Αποχετευτικά δίκτυα με την μέθοδο των δικτύων κενού ΔΕ Προβατά  και σύνδεσή τους με την ΕΕΛ του Δήμου Σερρών
	Α
	5.116.800€

	1.1.4.79 
	Αντικατάσταση τμήματος μεταφορικού αγωγού δεξαμενής Ναούσης, πόλης Σερρών
	Α
	472.320€

	1.1.4.80 
	Κατασκευή καταθλιπτικού αγωγού αντλιοστασίου Εθνικού Σταδίου προς δεξαμενή Χαμηλής ζώνης Λευκώνα - Σερρών 
	Α
	369.000€

	1.1.4.81 
	Κατασκευή αγωγού μεταφοράς Φ 90 16 ατμ., από τις νέες δεξαμενές Λευκώνα , έως σημείο σύνδεσης με πηγές ΜΟΡΑΜΟΡ
	Α
	148.830€

	1.1.4.82 
	Κατασκευή βαρυτικών αγωγών συγκέντρωσης λυμάτων στις Τ.Κ. Μητρουσίου και Τ.Κ. Σκουτάρεως – Σερρών
	Α
	2.605.878€

	1.1.4.83 
	Αντικατάσταση υδρομέτρων σε φρεάτια και συλλέκτες οικοδομών 
	Α
	479.700€

	1.1.4.84 
	Εργασίες βελτιώσεων - συντηρήσεων υδατόπυργων των Τ.Κ. του Δήμου Σερρών
	Α
	587.202€

	1.1.4.85 
	Συντήρηση δικτύων ΥΔΡ  Δήμου Σερρών
	Α
	599.379€

	1.1.4.86 
	Κατασκευή δικτύων ύδρευσης εντός πόλης Σερρών
	Α
	1.395.000€

	1.1.4.87 
	Κάλυψη ρεμάτων απορροής ομβρίων στα νότια της πόλης των Σερρών
	Β
	2.935.149€

	1.1.4.88 
	Κατασκευή αγωγών και δεξαμενής αποθήκευσης νερού στον Αγ. Ιωάννη Σερρών
	Β
	580.314€

	1.1.4.89 
	Αντικαταστάσεις δικτύων ΥΔΡ - ΑΠΧ σε περιοχές βιοκλιματικών αναβαθμίσεων Δήμου Σερρών 
	Α
	377.610€

	1.1.4.90 
	Κατασκευή παντορροϊκού δικτύου αποχέτευσης Αγ. Αθανασίου Σερρών
	Α
	413.280€

	1.1.4.91 
	Αντικατάσταση τμήματος τσιμενταύλακα απορροής υδάτων στην Τ.Κ. Κουμαριάς Δήμου Σερρών
	Α
	89.790€

	1.1.4.92 
	Αποκαταστάσεις σε διάφορα σημεία του  Δήμου Σερρών 
	Α
	361.620€

	1.1.4.93 
	Μετατόπιση τμήματος μεταφορικού αγωγού περιοχής Μόραμόρ Τ.Κ. Λευκώνα
	Α
	106.272€

	1.1.4.94 
	Αποχετευτικό δίκτυο με την μέθοδο των δικτύων κενού Τ.Κ Κουβούκλιας και σύνδεσή του με την ΕΕΛ Σερρών
	Α
	1.797.030€

	1.1.4.95 
	Συντήρηση κτιριακών εγκαταστάσεων ΕΕΛ Δήμου
	Β
	276.750€

	1.1.4.96 
	Κατασκευή συλλεκτήριου αγωγού ακαθάρτων στην περιοχή ΒΙΠΕ Σερρών
	Α
	271.830€

	1.1.4.97 
	Βελτίωση δικτύων και εγκαταστάσεων εξωτερικού υδραγωγείου Λευκώνα, πηγών Μοράμορ και Μπατανίων 
	Β
	244.155€

	1.1.4.98 
	Κατασκευή μονάδας αυτόματης εσχάρωσης και λιποσυλλογής στο αντλιοστάσιο ακαθάρτων περιοχής ΒΙΠΕ Σερρών
	Β
	326.565€

	1.1.4.99 
	Κατασκευή αγωγού ΑΠΧ ακαθάρτων περιοχής Αγ. Βαρβάρας Σερρών 
	Α
	262.285,20€

	1.1.4.100 
	Τοποθέτηση νέων υδρομέτρων σε πάρκα, κτίρια και περιοχές του  Δήμου Σερρών 
	Α
	277.488€

	1.1.4.101 
	Επισκευή δικτύων ΑΠΧ Δήμου Σερρών 
	Α
	610.266,96€

	1.1.4.102 
	Αντικατάσταση τμήματος μεταφορικού αγωγού Φ 355, στην οδό Κιλκίς, πόλης Σερρών
	Α
	62.976€

	1.1.4.103 
	Εργασίες ενιαίας διαχείρισης εξωτερικών υδραγωγείων Τ.Κ. Προβατά - Μονοκλησιάς - Α. Καμήλας και Μητρουσίου Σερρών 
	Α
	2.959.503€

	
	2.17 Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (Κ.Ε.ΔΗ.Σ.)
	
	
	


Το Σχέδιο Δράσης της Κοινωφελούς Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ) του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε έντεκα Υπό-Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Κ.Ε.Δ.Η.Σ. 

Ακολούθως παρατίθενται τα Σχέδια Δράσης:
2.17.1    Μέτρο 1.1 ‘Φυσικό περιβάλλον’ 
Στόχος του Μέτρου 1.1 ‘Φυσικό περιβάλλον’ είναι η προστασία, αποκατάσταση και ολοκληρωμένη διαχείριση του φυσικού, πολιτισμικού και δομημένου περιβάλλοντος του Δήμου. 
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο 1.1:
	Φυσικό Περιβάλλον

	Στόχος 1.1.6
	Ευαισθητοποίηση του πληθυσμού για την προστασία του περιβάλλοντος

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών
· Διεύθυνση Καθαριότητας Δήμου Σερρών
· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

· Ο.Π.Α.Κ.Π.Α.
· Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.1.6.12
	Δράσεις ευαισθητοποίησης των πολιτών σε θέματα προστασίας & διαχείρισης του περιβάλλοντος
	Β
	7.000€


2.17.2    Μέτρο 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’
Στόχος του Μέτρου 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’ είναι η προστασία του περιβάλλοντος στα πλαίσια επίτευξης της βιώσιμης ανάπτυξης του Δήμου και της αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και ποιότητα ζωής

	Μέτρο 1.4:
	Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.4
	Δράσεις ενεργειακής εξοικονόμησης στις δημοτικές εγκαταστάσεις

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.4.30
	Ενεργειακή αναβάθμιση (μονώσεις, θέρμανση, ηλιακοί θερμοσίφωνες, φωτοβολταϊκά, φωτισμός, εξωτερικά κουφώματα. κτλ) στα κτίρια της ΚΕΔΗΣ
	Α
	170.000€


2.17.3    Μέτρο 2.1 ‘Κοινωνική πρόνοια και Υγεία’
Στόχος του Μέτρου 2.1 ‘Κοινωνική Πρόνοια και Υγεία’ είναι η εξασφάλιση αξιοπρεπούς διαβίωσης και υψηλής ποιότητας ζωής για όλους τους πολίτες του Δήμου Σερρών.

	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.1:
	Κοινωνική πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.1
	Αναβάθμιση – διεύρυνση των παρεχόμενων κοινωνικών υπηρεσιών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού
· Ο.Π.Α.Κ.Π.Α.

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.1.15
	'Ίδρυση ΚΔΑΠ
	Α
	70.000€

	2.1.1.16 
	Προμήθεια αυτοκινήτων για Το Βοήθεια στο Σπίτι
	Α
	9.000€

	2.1.1.17 
	Εφαρμογή συστημάτων τηλε-βοήθειας ή και τηλε-ειδοποίησης  για την εξυπηρέτηση και υποστήριξη ανήμπορων ή και ηλικιωμένων δημοτών (επέκταση συστήματος)
	Α
	17.000€

	2.1.1.18 
	Συνέχιση του Προγράμματος “ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ”
	Α
	2.600.000€

	2.1.1.19 
	Συνέχιση & αναβάθμιση λειτουργίας 4 ΚΔΑΠ ΚΑΙ 1 ΚΔΑΠ-ΜΕΑ
	Α
	2.425.000€

	
	
	
	


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.1:
	Κοινωνική πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.2
	Βελτίωση κοινωνικών υποδομών (Βοήθεια στο Σπίτι, Κοινωνική Κουζίνα, Κοινωνικό Φαρμακείο, Δημοτικός Λαχανόκηπος, Συμβουλευτικό Κέντρο Γυναικών, ΚΑΠΗ, κλπ.)

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.2.11
	Κατασκευή Φυσιοθεραπευτηρίου -Οργανωμένου Γυμναστηρίου ΑΜΕΑ για το ΚΔΑΠ ΜΕΑ
	Β
	30.000 €

	2.1.2.12
	Προμήθεια ειδικού εξοπλισμού για την ομαλή λειτουργία των δραστηριοτήτων των ΚΔΑΠ (έπιπλα, παιχνίδια, εκπαιδευτικός εξοπλισμός κτλ)
	Α
	45.000€

	2.1.2.13
	Βελτίωση περιβάλλοντα χώρου των ΚΔΑΠ
	Α
	30.000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.1:
	Κοινωνική πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.3
	Δράσεις ευαισθητοποίησης των δημοτών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού
· Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.3.6 
	Πρόγραμμα ευαισθητοποίησης δημοτών για τις κοινωνικές υπηρεσίες της ΚΕΔΗΣ
	Α
	
11.0000€


	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.1:
	Κοινωνική πρόνοια και Υγεία

	Στόχος 2.1.4
	Προώθηση προγραμμάτων παροχής υπηρεσιών υγείας –Αρωγή υγείας 

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.1.4.4
	Μονάδα κινητής ιατρικής
	Α
	170.000€


2.17.4    Μέτρο 2.2 ‘Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση’
Στόχος του Μέτρου 2.2 ‘Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση’ είναι η ενίσχυση των κοινωνικών υπηρεσιών του Δήμου και των αντίστοιχων δομών του, η ολοκλήρωση υποδομών και βελτίωση του επιπέδου παροχής υπηρεσιών και η αύξηση των δράσεων πρόνοιας, κοινωνικής μέριμνας, κοινωνικής προστασίας με σκοπό την ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής.
	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.2:
	Κοινωνική μέριμνα – Κοινωνική ενσωμάτωση

	Στόχος 2.2.4
	Ανάπτυξη διαδημοτικών συνεργασιών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού
· Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.2.4.6 
	Ανάπτυξη δικτύου συνεργασιών για προώθηση πολιτιστικών δράσεων μέγιστης σημασίας σε διακρατικές και διαπεριφερειακές περιοχές (πανελλήνια χορευτική συνάντηση, ΠΟΛΙΤΕΙΑ ΤΩΝ ΕΥΧΩΝ κλπ)
	Α
	 40.000€


2.17.5    Μέτρο 2.3 ‘Παιδεία – Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση’
Στόχος του Μέτρου 2.3 ‘Παιδεία - Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση’ είναι η αναβάθμιση των κοινωνικών, πολιτιστικών, λειτουργικών όσο και αστικών υποδομών στα πλαίσια της βιώσιμης αστικής και οικονομικής ανάπτυξης του τόπου και της βελτίωσης της ποιότητας διαβίωσης των δημοτών. 

	Στρατηγικός Στόχος 4:
	Ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής με τη βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών Δια Βίου Μάθησης, Κοινωνικής Μέριμνας, Υγείας και Αθλητισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.3:
	Παιδεία – Εκπαίδευση – Δια Βίου Μάθηση

	Στόχος 2.3.4
	Ενίσχυση της συνεργασίας με τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα της περιοχής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού
· Ο.Π.Α.Κ.Π.Α.


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.3.4.2 
	Συνεργασία με το ΤΕΦΑΑ Σερρών για την ενίσχυση της άθλησης στο Δήμο Σερρών
	Β
	
10.000€


2.17.6    Μέτρο 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’
Στόχος του Μέτρου 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’ είναι η αναβάθμιση των κοινωνικών, πολιτιστικών, όσο και λειτουργικών υποδομών, η αναβάθμιση της φυσιογνωμίας του αστικού τοπίου, καθώς και ο εξωραϊσμός των χώρων αναψυχής, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευχάριστου αστικού περιβάλλοντος για τους δημότες των Σερρών.
	Στρατηγικός Στόχος 3 :
	 Αναβάθμιση και διαφοροποίηση του Τουρισμού και διασύνδεσή του με τον Πολιτισμό

	Άξονας Προτεραιότητας 2 :
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο  2.4 :
	Πολιτισμός –Αθλητισμός –Τουρισμός  

	Στόχος  2.4.3 
	Δημιουργία Ολοκληρωμένου Σχεδίου Τουρισμού και Προβολής Δήμου Σερρών  

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.3.15 
	Τουριστική προβολή Δήμου (Τουριστικό τρενάκι)
	Β
	40.000€

	2.4.3.16 
	Αναβάθμιση χώρων θερινού θεάτρου
	Β
	10.000€

	2.4.3.17 
	Λειτουργία Πινακοθήκης Ξενάκη
	Β
	 40.000€


	Στρατηγικός Στόχος 3:
	Αναβάθμιση και διαφοροποίηση του Τουρισμού και διασύνδεσή του με τον Πολιτισμό

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.4:
	Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός

	Στόχος 2.4.4
	Ενίσχυση των πολιτιστικών  - αθλητικών – τουριστικών θεσμών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.4.25 
	Δημιουργία ηλεκτρονικής βάσης δεδομένων όλων των πολιτιστικών σωματείων και των δράσεων τους
	Α
	2.000€

	2.4.4.26 
	Πανελλήνια Χορευτική Συνάντηση
	Α
	55.000€

	2.4.4.27 
	Πολιτεία των Ευχών
	Α
	190.000€

	2.4.4.28 
	Κούλουμα - Τσικνοπέμπτη
	Α
	95.000€


2.17.7    Μέτρο 3.1 ‘Απασχόληση  - Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού’
Στόχος του Μέτρου 3.1 ‘Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού’ είναι η προώθηση του επιχειρείν στην ευρύτερη περιοχή και η καλλιέργεια του εξωστρεφούς χαρακτήρα των τοπικών επιχειρήσεων, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευνοϊκού επιχειρηματικού περιβάλλοντος για  την αναβάθμισης της ποιότητας της τοπικής επιχειρηματικότητας. 
	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο 3.1:
	Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού

	Στόχος 3.1.2
	Υποστήριξη δημιουργίας Κοινωνικών Συνεταιριστικών Επιχειρήσεων

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.1.2.5 
	'Έκδοση Οδηγού δημιουργίας ΚΟΙΝ.ΣΕΠ
	Β
	3.000€


	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο 3.1:
	Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού

	Στόχος 3.1.3
	Υποστήριξη της δράσης του Κέντρου Επαγγελματικής Κατάρτισης του Δήμου

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας ζωής
Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 

Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.1.3.6 
	Προγράμματα Επαγγελματικής Κατάρτισης ανέργων
	Α
	165.000€

	3.1.3.7 
	Προγράμματα Επαγγελματικής Κατάρτισης Εργαζομένων
	Α
	45.000€


	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο 3.1:
	Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού

	Στόχος 3.1.4
	Ενίσχυση της λειτουργίας του Γραφείου Ενημέρωσης για την Απασχόληση

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.1.4.2
	Λειτουργία Γραφείου Ενημέρωσης για την Απασχόληση
	Β
	30.000€

	3.1.4.3
	Εκπόνηση μελέτης για την Ανεργία και τις προοπτικές Απασχόλησης στον Δήμο Σερρών
	Β
	4.900€

	3.1.4.4
	Έκδοση Οδηγού εργασιακών και ασφαλιστικών δικαιωμάτων
	Β
	2.000€


	Στρατηγικός Στόχος 1:
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής οικονομίας

	Άξονας Προτεραιότητας 3:
	Τοπική Οικονομία και Απασχόληση

	Μέτρο 3.1:
	Απασχόληση – Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού

	Στόχος 3.1.5
	Συμμετοχή σε Τοπικά Σχέδια Δράσης για την Απασχόληση

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Ανάπτυξης και Αγροτικής Οικονομίας 
· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	3.1.5.3 
	Συμβουλευτική και κατάρτιση ανέργων σε Τοπικά Σχέδια Δράσης για την Απασχόληση
	Α
	25.000€



2.17.8    Μέτρο 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’
Στόχος του Μέτρου 4.1 ‘Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας’ είναι η ορθολογική διοίκηση και διαχείριση των υπηρεσιών στα πλαίσια εξορθολογισμού και αυτοματισμού των δραστηριοτήτων. Απώτερος σκοπός είναι η βελτίωση της αποτελεσματικότητας και αποδοτικότητας των λειτουργιών του Δήμου για την αναβάθμιση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών και τη μεγιστοποίηση του βαθμού ικανοποίησης των δημοτών.

	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.1:
	Δραστηριότητες και Διαδικασίες λειτουργίας

	Στόχος 4.1.2
	Ανάπτυξη και εγκατάσταση Συστήματος Διαχείρισης Ποιότητας (ΣΔΠ)

	Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Ανάπτυξης, Ποιότητας και Αποδοτικότητας

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.1.2.6 
	Ανάπτυξη και εγκατάσταση Συστήματος Διαχείρισης Ποιότητας (ΣΔΠ) στις υπηρεσίες της ΚΕΔΗΣ
	Α
	 4.500€


2.17.9    Μέτρο 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’
Στόχος του Μέτρου 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’ είναι η διαμόρφωση δομών και υποδομών που διασφαλίζουν και ενισχύουν τη δημόσια υγεία στα πλαίσια αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.

	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.1
	Αύξηση της χρήσης των Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) στη λειτουργία του Δήμου (π.χ. GIS)

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού
· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

· Γραφείο Καθημερινότητας και Ποιότητας Ζωής

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.1.8 
	Ολοκληρωμένο σύστημα online ενημέρωσης δημοτών για κοινωνικές υπηρεσίες
	Α
	 20.500€

	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.4
	Αναβάθμιση του ηλεκτρονικού εξοπλισμού, τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού και εφαρμογών λογισμικού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.4.11
	Προμήθεια εξοπλισμού μηχανοργάνωσης (υπολογιστές, εκτυπωτικά μηχανήματα – πολυμηχανήματα,  fax, εκτυπωτές, φωτοτυπικό) για Γραφεία Διοίκησης
	Α
	5.000€


2.17.10    Μέτρο 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.1
	Ενίσχυση της εκπαίδευσης και της κατάρτισης του προσωπικού

	Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.1.10
	Δράσεις επιμόρφωσης στελεχών ΚΕΔΗΣ
	Α
	18.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.3
	Ενίσχυση του προσωπικού με νέες προσλήψεις  

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 

· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.3.1
	Στελέχωση με εξειδικευμένο προσωπικό για την κάλυψη αναγκών (Οικονομολόγο, εκπαιδευτικό προσωπικό ΚΔΑΠ, στελέχη ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ)
	Α
	142.000€


	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.3:
	Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή

	Στόχος 4.3.4
	Βελτίωση υλικοτεχνικής υποδομής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Αυτοτελές Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών


	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.4.41
	Προμήθεια μηχανολογικού εξοπλισμού  για τη λειτουργία της ΚΕΔΗΣ
	Α
	23.000€


2.17.11    Μέτρο 4.5 ‘Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία’
Στόχος του Μέτρου 4.5 ‘Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 7:
	Βελτίωση της οικονομικής κατάστασης του Δήμου ως οργανισμού

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.5:
	Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία

	Στόχος 4.5.1
	Εξορθολογισμός του κόστους λειτουργίας του Δήμου

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σερρών (ΚΕΔΗΣ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις:
	
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.5.1.5 
	Λειτουργική συνέχεια της ΚΕΔΗΣ
	Α
	1.232.186,76 €


	2.18 ΔΗ.Κ.Ε. ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.


Το Σχέδιο Δράσης της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Δημοτικού Περιφερειακού θεάτρου του Δήμου Σερρών (ΔΗ.ΚΕ. ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.) του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε τέσσερα Υπό-Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες του ΔΗ.ΚΕ. ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.

Ακολούθως παρατίθενται τα Σχέδια Δράσης:
2.18.1    Μέτρο  1.4 ‘Υποδομές δικτύων /Περιβαλλοντικές υποδομές’ 
Στόχος του Μέτρου 1.4 ‘Υποδομές δικτύων/Περιβαλλοντικές υποδομές’ είναι η προστασία του περιβάλλοντος στα πλαίσια επίτευξης της βιώσιμης ανάπτυξης του Δήμου και της αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.

	Στρατηγικός Στόχος 2:
	Ενίσχυση της Βιώσιμης Χωροταξικής Οργάνωσης και της προστασίας του φυσικού περιβάλλοντος 

	Άξονας Προτεραιότητας 1:
	Περιβάλλον και Ποιότητα Ζωής 

	Μέτρο 1.4:
	Υποδομές δικτύων /Περιβαλλοντικές υποδομές

	Στόχος 1.4.4
	Δράσεις ενεργειακής εξοικονόμησης στις δημοτικές εγκαταστάσεις   

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Δημοτικό Περιφερειακό Θέατρο (ΔΗ.Κ.Ε.ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	1.4.4.31
	Προμήθεια σύγχρονου εξοπλισμού εξοικονόμησης ενέργειας (αντικατάσταση λαμπών σε βιντεοπροβολείς, στο φωτισμό αίθουσας, κτλ)
	Α
	3.000€


2.18.2    Μέτρο 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός - Τουρισμός
Στόχος του Μέτρου 2.4 ‘Πολιτισμός – Αθλητισμός – Τουρισμός’ είναι η αναβάθμιση των κοινωνικών, πολιτιστικών, όσο και λειτουργικών υποδομών, η αναβάθμιση της φυσιογνωμίας του αστικού τοπίου, καθώς και ο εξωραϊσμός των χώρων αναψυχής, στα πλαίσια διαμόρφωσης ενός ευχάριστου αστικού περιβάλλοντος για τους δημότες των Σερρών.
	Στρατηγικός Στόχος 3:
	Αναβάθμιση και διαφοροποίηση του Τουρισμού και διασύνδεσή του με τον Πολιτισμό

	Άξονας Προτεραιότητας 2:
	Κοινωνική Πολιτική/ Παιδεία/ Πολιτισμός και Αθλητισμός

	Μέτρο 2.4:
	Πολιτισμός – Αθλητισμός - Τουρισμός

	Στόχος 2.4.4
	Ενίσχυση πολιτιστικών/ αθλητικών/ τουριστικών Θεσμών

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Δημοτικό Περιφερειακό Θέατρο (ΔΗ.Κ.Ε.ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

· Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	2.4.4.29 
	Τρεις (3) θεατρικές παραγωγές (προγραμματική σύμβασ) κεντρική – παιδική σκηνή, φεστιβάλ θεατρικού μονολόγου
	Α
	416.000€

	2.4.4.30 
	Συμπαραγωγές με Κρατικές Ορχήστρες και Μουσικά Σχήματα:
	Α
	25.000€

	2.4.4.31 
	Ερασιτεχνική Σκηνή
	Α
	14.000€

	2.4.4.32 
	Θεατροπαιχνίδια
	Α
	8.000€

	2.4.4.33 
	Διεθνής Πανεπιστημιάδα Θεάτρου
	Α
	345.000€

	2.4.4.34 
	Ερασιτεχνικές ομάδες και 15νθήμερο κινηματογράφου στο θερινό θεατράκι
	Α
	6.000€

	2.4.4.35 
	Συγγραφικά δικαιώματα θεατρικών έργων 
	Α
	5.200€

	2.4.4.36 
	Στούντιο εφήβων 
	Α
	8.000€

	2.4.4.37 
	Συνεργασία και συμπαραγωγή με άλλους θεατρικούς φορείς (π.χ. ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ Εγνατίας Οδού)
	Α
	200.000€

	2.4.4.38 
	Δημιουργία Καλλιτεχνικής Επιτροπής με σκοπό την προώθηση νέων ταλέντων
	Β
	19.800€


2.18.3    Μέτρο 4.2 Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη
Στόχος του Μέτρου 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’ είναι η διαμόρφωση δομών και υποδομών που διασφαλίζουν και ενισχύουν τη δημόσια υγεία στα πλαίσια αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 3:
	Αναβάθμιση και διαφοροποίηση του Τουρισμού και διασύνδεσή του με τον Πολιτισμό

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.4
	Αναβάθμιση ηλεκτρονικού εξοπλισμού

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Δημοτικό Περιφερειακό Θέατρο (ΔΗ.Κ.Ε.ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Υγείας, Παιδείας και Πολιτισμού

· Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων
· Τμήμα Μηχανογράφησης, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.4.12
	Αναβάθμιση ιστοσελίδας και προβολή στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης
	Α
	4.000€

	4.2.4.13 
	Μηχανοργάνωση του ταμείου έκδοσης ηλεκτρονικών εισιτηρίων
	Α
	 1.000€


2.18.4    Μέτρο 4.3 Ανθρώπινο Δυναμικό και Υλικοτεχνική Υποδομή
Στόχος του Μέτρου 4.3 ‘Ανθρώπινο δυναμικό και Υλικοτεχνική υποδομή’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.

	Στρατηγικός Στόχος 3:
	Αναβάθμιση και διαφοροποίηση του Τουρισμού και διασύνδεσή του με τον Πολιτισμό

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.3:
	Ανθρώπινο Δυναμικό και Υλικοτεχνική Υποδομή

	Στόχος 4.3.3
	Ενίσχυση του προσωπικού με νέες προσλήψεις

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Δημοτικό Περιφερειακό Θέατρο (ΔΗ.Κ.Ε.ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.3.10
	Πρόσληψη προσωπικού (π.χ. διοικητικού και τεχνικού προσωπικού)
	B
	 303.753,60€


	Στρατηγικός Στόχος 3:
	Αναβάθμιση και διαφοροποίηση του Τουρισμού και διασύνδεσή του με τον Πολιτισμό

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο 4.3:
	Ανθρώπινο Δυναμικό και Υλικοτεχνική Υποδομή

	Στόχος 4.3.4
	Βελτίωση υλικοτεχνικής υποδομής

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Δημοτικό Περιφερειακό Θέατρο (ΔΗ.Κ.Ε.ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ)

	Συναρμόδιες Διευθύνσεις – Νομικά Πρόσωπα:
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.3.4.42 
	Προμήθεια ξυλουργικών μηχανημάτων & ξυλείας
	Β 
	10.000€

	4.3.4.43 
	Προμήθεια υλικοτεχνικής υποδομής για λειτουργία θερινού θεάτρου (μόνιμος ή φορητός εξοπλισμός για εξέδρες/καθίσματα)
	Β
	
170.000€

	4.3.4.44 
	Προμήθεια σύγχρονου εξοπλισμού (βιντεοπροβολέας HD, σύγχρονα ηχητικά συστήματα, κτλ.) για τις ανάγκες των πανελλαδικών περιοδειών 
	Α
	22.000€

	4.3.4.45
	Προμήθεια οχήματος (για μεταφορά σκηνικών) για πανελλαδικές περιοδείες 
	Α
	20.000€


	2.19 Δημοτική Ανώνυμη Εταιρεία Κτηματικής Αξιοποίησης Δήμου Σερρών (Δ.Α.Ε.Κ.Α.Σ.)


Το Σχέδιο Δράσης της Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρείας Κτηματικής Αξιοποίησης Δήμου Σερρών (Δ.Α.Ε.Κ.Α.Σ.) του Δήμου Σερρών επιμερίζεται σε δύο Υπό-Σχέδια Δράσης, καθένα εκ των οποίων αντιστοιχεί σε ένα Μέτρο Άξονα Προτεραιότητας της εγκεκριμένης Αναπτυξιακής Στρατηγικής του Δήμου, η επίτευξη του οποίου εμπίπτει άμεσα στις αρμοδιότητες της Δ.Α.Ε.Κ.Α.Σ. Ακολούθως παρατίθενται τα Σχέδια Δράσης:

2.19.1    Μέτρο 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη
Στόχος του Μέτρου 4.2 ‘Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη’ είναι η διαμόρφωση δομών και υποδομών που διασφαλίζουν και ενισχύουν τη δημόσια υγεία στα πλαίσια αναβάθμισης της ποιότητας ζωής των δημοτών.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.2:
	Ολοκληρωμένες Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στον Πολίτη

	Στόχος 4.2.1
	Αύξηση της χρήσης ΤΠΕ στη λειτουργία του Δήμου

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	ΔΑΕΚΑΣ

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.2.1.9 
	Απεικόνιση σε GIS συνολικής δημοτικής περιουσίας
	Α
	50.000€


2.19.2    Μέτρο 4.5 Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία
Στόχος του Μέτρου 4.5 ‘Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία’ είναι η αποτελεσματικότερη οργάνωση και διαχείριση των διαθέσιμων πόρων του Δήμου στα πλαίσια διοικητικής μεταρρύθμισης όσο και μετασχηματισμού και αναβάθμισης του οργανωσιακού μοντέλου του.
	Στρατηγικός Στόχος 6:
	Αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου

	Άξονας Προτεραιότητας 4:
	Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας του Δήμου

	Μέτρο Άξονα 4.5:
	Οικονομική Διοίκηση και Δημοτική Περιουσία

	Στόχος 4.5.3
	Περαιτέρω αξιοποίηση της δημοτικής περιουσίας

	Αρμόδια Υπηρεσία/ Νομικό Πρόσωπο:
	ΔΑΕΚΑΣ

	Συναρμόδιες (Υπηρεσίες) - Τμήματα :
	· Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 
· Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών

	ΔΡΑΣΕΙΣ

	Α/Α
	Τίτλος δράσης
	Ιεράρχηση
	Δαπάνη

	4.5.3.6 
	Δημιουργία SITE προβολής/ ενημέρωσης για την ακίνητη περιουσία του Δήμου
	Α
	  1.500€

	4.5.3.7 
	Εκπόνηση Στρατηγικού Σχεδίου αξιοποίησης ακίνητης περιουσίας
	Α
	 100.000€


	2.20 Διαδημοτικές Συνεργασίες και Συνεργασίες υπερ –τοπικής σημασίας 


Οι Αναπτυξιακοί Στόχοι της 5ετίας 2015-2019 του Δήμου Σερρών αποτελούν τον πυρήνα της αναπτυξιακής συνεργασίας τόσο της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονία όσο και της Ελλάδος αλλά και της ΕΕ γενικότερα. Η εύρεση της απαραίτητης χρηματοδότησης είναι μέρος της πρόκλησης που εμπεριέχει η επίτευξη των στόχων αυτών. 
Η διαδημοτική συνεργασία εμπλέκει έναν αριθμό τοπικών αρχών (όμορων και μη) που ενώνουν τις δυνάμεις τους, µε στόχο να αναπτύξουν και να διαχειριστούν αποτελεσματικότερα τις δημόσιες υπηρεσίες και τις υποδομές και να ανταποκριθούν µε τον καλύτερο δυνατό τρόπο στις ανάγκες των χρηστών, παρέχοντας καλύτερης ποιότητας υπηρεσίες και ενισχύοντας την τοπική ανάπτυξη. Η διαδημοτική συνεργασία πραγματοποιεί κοινές δράσεις τόσο αναφορικά µε την οργάνωση όσο και τη λειτουργία. Με τον τρόπο αυτόν είναι δυνατόν να επιτευχθούν οικονομίες κλίμακας µέσω της αμοιβαίας διαχείρισης των δημοσίων επιχειρήσεων. 
Η διαδημοτική συνεργασία αφορά συνήθως οριζόντιες μορφές συνεργασίας μεταξύ αρχών που ανήκουν στο ίδιο επίπεδο διακυβέρνησης. Ωστόσο, δεν αποκλείει κάθετους δεσμούς ανάμεσα σε αρχές ενός επιπέδου και όργανα ή αρχές από υψηλότερα επίπεδα διακυβέρνησης, όταν αυτό κριθεί απαραίτητο.

Κύριος σκοπός της χρηματοδότησης είναι να εξασφαλιστούν επαρκείς πόροι για τις διαδημοτικές συνεργασίες και τα όργανά τους, ώστε να μπορούν να εκπληρώσουν τα καθήκοντά τους. Ο κύριος όγκος της χρηματοδότησης μπορεί να προέλθει από τους Ο.Τ.Α., µε τη μορφή συνεισφορών των τοπικών αρχών που συμμετέχουν στη διαδημοτική συνεργασία. Επιπλέον, οι διαδημοτικές συνεργασίες μπορούν να λάβουν επιδοτήσεις από την Ευρωπαϊκή Ένωση, από εθνικούς πόρους αλλά και από άλλες βαθμίδες διακυβέρνησης όπως είναι οι Περιφέρειες. 
Βασικοί Στόχοι της Διαδημοτικής Συνεργασίας, που  ενισχύεται και από τον Ν. 3852/2010 (άρθρο 99), είναι: 
· Αποτελεσματική διαχείριση, ώστε να εξορθολογιστεί η άσκηση αρμοδιοτήτων στο τοπικό επίπεδο και να διασφαλιστεί ότι η ανάθεση των αρμοδιοτήτων αυτών συνδυάζεται µε υπεύθυνη και αποτελεσματική διαχείριση.

· Παροχή καλύτερης ποιότητας υπηρεσιών µε το χαμηλότερο δυνατό κόστος.
·   Διοικητικοί ή οικονομικοί στόχοι:

· Η διαχείριση έργων ή η συγκέντρωση πόρων για τη σύσταση ή τη χρήση υποδομών και δικτύων και τη διάχυση γνώσης και πόρων.

· Η επίτευξη οικονομιών κλίμακας µε τη μείωση του μέσου κόστους ανά χρήστη και την αξιοποίηση επιχορηγήσεων από το κεντρικό κράτος ή τους ευρωπαϊκούς οργανισμούς.

· Συγκέντρωση γνώσης και βελτίωση της διαχείρισης, µέσω της συγκριτικής αξιολόγησης.
· Η δυνατότητα των Δήμων να ανταποκριθούν στην αυξανόμενη ζήτηση υπηρεσιών ακόμη και ύστερα από πιθανή μείωση των διαθέσιμων πόρων.
Οι τοπικές αρχές οφείλουν να είναι ιδιαίτερα προσεχτικές πριν προχωρήσουν στη σύσταση μιας διαδημοτικής συνεργασίας, τόσο για το είδος όσο και τους στόχους που αυτή θα έχει. Αναπόφευκτα, οι αρχικοί κανόνες σύμφωνα µε τους οποίους έχει συσταθεί µια διαδημοτική συνεργασία και οι στόχοι τους οποίους έχει θέσει θα πρέπει να αλλάξουν και να τροποποιηθούν αρκετές φορές, ανάλογα µε τις επικρατούσες συνθήκες.
Η διαδημοτική συνεργασία μπορεί να λάβει, λιγότερο ή περισσότερο, περίπλοκες μορφές.
Ωστόσο, υπάρχουν τρία (3) κυρίαρχα μοντέλα:
Α) Ένα τυπικό, ολοκληρωμένο μοντέλο δημοσίου δικαίου. Η δομή του συγκεκριμένου μοντέλου έχει σχεδιαστεί µε τέτοιον τρόπο, ώστε να λαμβάνει αποφάσεις, εκ μέρους των µελών του, µέσω εσωτερικών μηχανισμών που ενδεχομένως μπορούν να περιορίσουν την αυτονομία των τοπικών αρχών. Το μοντέλο αυτό, που συνήθως αποτελεί πρωτοβουλία της κεντρικής κυβέρνησης, συγκεντρώνει σημαντικές εξουσίες και εκτελεί βασικές υπηρεσίες. Η εποπτεία του κράτους είναι καλά αναπτυγμένη, τόσο στον οικονομικό όσο και στον νομικό τομέα της συνεργασίας. Αν και προσφέρει δομική και οικονομική αξιοπιστία, ωστόσο, σε πολλές περιπτώσεις, υπονομεύει την τοπική αυτονομία. Χώρες όπως η Γαλλία, η Ισπανία και η Πορτογαλία έχουν επιλέξει το συγκεκριμένο μοντέλο.

Β) 'Ένα πιο ευέλικτο μοντέλο, βασισμένο κυρίως στην ελευθερία και στην αυτονομία που διαθέτουν οι τοπικές αρχές να προχωρήσουν στη θέσπιση μιας διαδημοτικής συνεργασίας κατά την κρίση τους. Στο συγκεκριμένο μοντέλο, η διαδημοτική συνεργασία βασίζεται σε εθελοντικές συμφωνίες, το εφαρμοστέο δίκαιο είναι ιδιωτικής φύσης και ασκείται περιορισμένης μορφής εποπτεία. Αν και η αυτονομία των Ο.Τ.Α. διατηρείται απόλυτα, ωστόσο, δεν υπάρχει καμία εγγύηση για σταθερή και αξιόπιστη συνεργασία. Αντίστοιχα μοντέλα έχουν υιοθετήσει χώρες όπως η Βουλγαρία, η Λιθουανία και η Δημοκρατία της Τσεχίας.

Γ) Τέλος, υπάρχει ένα ενδιάμεσο και πιο ρεαλιστικό µμοντέλο που έχουν εφαρμόσει τα περισσότερα κράτη, το οποίο συνδυάζει χαρακτηριστικά των δύο προηγούμενων. Από τη θεσμική άποψη, οι δομές που χρησιμοποιούνται στο πλαίσιο της συνεργασίας είναι είτε όργανα δημοσίου δικαίου είτε ιδιωτικού για περισσότερη ευελιξία
Η εσωτερική σύσταση των διαδημοτικών οντοτήτων είναι σχεδόν ανάλογη µε αυτή των τοπικών αρχών. Η ουσιαστική τους οργάνωση, ωστόσο, ποικίλλει καθώς υπάρχουν πολλές μορφές διαδημοτικών οργάνων όπως δημοσίου δικαίου, μεικτής μορφής, ιδιωτικού δικαίου, ακόμη και όργανα βασισμένα στις γεωγραφικές ιδιαιτερότητες. 
Οι τομείς αρμοδιοτήτων των διαδημοτικών συνεργασιών διευρύνονται ολοένα και περισσότερο. Για το λόγο αυτό οι διαδημοτικές συνεργασίες μπορούν να έχουν περισσότερα του ενός αντικείμενα και αρμοδιότητες.
Η προώθηση και ο συντονισμός διαδημοτικών συνεργασιών και δράσεων υπερτοπικής ανάπτυξης  αφορά κυρίως σε δράσεις που:

1. Αποτελούν κρίσιμα ζητήματα ανάπτυξης σε τοπικό επίπεδο αλλά απαιτούν κεντρικό συντονισμό

2. Είναι συνεργατικές ή συμπληρωματικές σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο

3. Χρειάζεται να υλοποιηθούν από κοινού 

4. Αφορούν σε συνεργασίες διαδημοτικού χαρακτήρα
Στα παραπάνω πλαίσια προτείνονται οι παρακάτω διαδημοτικές δράσεις και συνεργασίες υπερτοπικής σημασίας για τον Δήμο Σερρών:
1.
Συνεργασία με όμορους και μη Δήμους, την ΠΚΜ και Δήμους εκτός Ελλάδος καθώς επίσης και όλους τους αρμοδίους φορείς και τμήματα για τη λήψη μέτρων που αφορούν την προστασία της δημόσιας υγείας, τον έλεγχο της ηχορύπανσης, της εκπομπής ρύπων, θορύβων και άλλων επιβαρύνσεων του περιβάλλοντος σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.

2.
Συνεργασία με όμορους Δήμους και τοπικούς φορείς για την χωροθέτηση κατάλληλης έκτασης για την διαχείριση Αποβλήτων Εκσκαφών Κατασκευών και Κατεδαφίσεων (ΑΕΚΚ).
3.
Σχεδιασμός και υλοποίηση σειράς ενημερωτικών εκπομπών σε συνεργασία με άλλους Δήμους (όμορους και μη) σχετικών με την ανακύκλωση.
4.
Παραγωγή εκπομπών σε συνεργασία με άλλους Δήμους  καθώς και τις οικίες Α/βάθμιες και Β/βάθμιες Διευθύνεις Εκπαίδευσης σχετικών με τα προγράμματα εκπαίδευσης που υλοποιούνται κατά το σχολικό έτος.

5.
Συνεργασία με όμορους Δήμους για την διοργάνωση πανελληνίων και διεθνών αθλητικών εκδηλώσεων (στα πρότυπα της Πανεπιστημιάδας Θεάτρου).
6.
Συνεργασία με όμορους Δήμους για την μελέτη προσφοράς εργασίας σε ανθρώπινο δυναμικό στον τομέα της μεταποίησης και των υπηρεσιών που την εξυπηρετούν, με στόχο αφενός την ανάδειξη του χάσματος των υφιστάμενων δεξιοτήτων και τον προσδιορισμό ειδικοτήτων και εξειδικεύσεων.
7.
Συνεργασία με όμορους Δήμους για τον εντοπισμό και την ανάδειξη καλών πρακτικών σε θέματα ανάπτυξης επιχειρηματικότητας στους τομείς της καινοτόμας μεταποίησης

8.
Ανάπτυξη δικτύου συνεργασίας και κοινωνικού διαλόγου με άλλες ΑΣ και συναφείς τοπικές πρωτοβουλίες όμορων και μη Δήμων.
9.
Ανάπτυξη προγράμματος δικτύωσης με ομάδα μεντόρων υπέρ της μικρο-επιχειρηματικότητας με άλλους Δήμους και φορείς επιχειρηματικότητας. 
10.
Συνδιοργάνωση Ημερίδων καριέρας με άλλους Δήμους και φορείς 

11.
Συμμετοχή σε δίκτυα Δήμων για την προώθηση της ισότητας των φύλων και την αλλαγή στερεοτύπων

12.
Συνεργασία με όμορους και μη Δήμους, την ΠΚΜ και την Κεντρική κυβέρνηση προκειμένου να «σκαναριστούν» τα ερευνητικά κέντρα, οι μεμονωμένοι ερευνητές ή οι καινοτόμες επιχειρήσεις που υπάρχουν στην ελληνική επικράτεια. Έπειτα η διαδημοτική συνεργασία να τους καλέσει σε διαβούλευση με σκοπό να εξηγήσει τους στόχους της σχετικά με τη στρατηγική της έξυπνης πόλης και να διαγνώσει διαθεσιμότητες.

13.
Να αναζητηθούν ανάλογες συμμαχίες στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. Το κριτήριο για την ένταξη ενός φορέα σε τέτοιου είδους συμμαχίες είναι η εμπειρία του και η επιτυχημένη εφαρμογή ανάλογων πολιτικών.

14.
Να αναζητηθούν φορείς, από την τοπική κοινωνία ή οικονομία, από τους οποίους θα μπορούσαν να μοχλευθούν χρηματοδοτικοί πόροι.
3. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ
Στα πλαίσια του οικονομικού προγραμματισμού του Επιχειρησιακού Προγράμματος του Δήμου Σερρών διενεργούνται τα ακόλουθα:

Αποτύπωση εσόδων του Δήμου Σερρών την προηγούμενη τριετία ανά πηγή προέλευσης.

Εκτίμηση εσόδων του Δήμου Σερρών, ανά πηγή χρηματοδότησης για κάθε έτος της περιόδου 2014-2019.

Συνοπτική εκτίμηση των λειτουργικών και επενδυτικών δαπανών των δράσεων του Επιχειρησιακού Προγράμματος.

Κατάρτιση χρηματοδοτικών Πινάκων του Επιχειρησιακού Προγράμματος ανά Άξονα και Μέτρο.
3.1 'Έσοδα ανά πηγή χρηματοδότησης 
Προκειμένου να αποκτηθεί η συγκεντρωτική εικόνα των εκτιμώμενων εσόδων από τις πιθανές πηγές χρηματοδότησης, γίνεται αποτύπωση των εσόδων της προηγούμενης τριετίας ανά πηγή χρηματοδότησης.

Το έντυπο “ΕΝΤΥΠΟ Ε.Π. Ε7:ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ” αποτελεί το έβδομο έντυπο του οδηγού κατάρτισης επιχειρησιακών προγραμμάτων Δήμου, όπως αυτός έχει εκπονηθεί από την Ε.Ε.Τ.Α.Α. (έκδοση Σεπτεμβρίου 2011) και έχει συμπληρωθεί με βάση τα στοιχεία των  ταμειακών απολογιστικών πινάκων των Δημοτικών και Κοινοτικών ενοτήτων.

Επισημαίνεται ιδιαίτερα ότι ως έτος Ν νοείται το έτος 2014. 
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01 ΠΡΟΣΟΔΟΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΚΙΝΗΤΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ 326.544,05 258.770,19 416.993,51

02 ΠΡΟΣΟΔΟΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΚΙΝΗΤΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ 395.021,57 175.756,91 91.477,90

03 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΑ ΤΕΛΗ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 3.586.920,99 3.829.374,20 3.418.318,74

04 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΛΟΙΠΑ ΤΕΛΗ, ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 1.140.543,43 969.551,27 1.193.518,47

05 ΦΟΡΟΙ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 356.751,11 210.034,49 284.340,61

06 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 23.042.410,4123.542.132,1129.826.824,81

07 ΛΟΙΠΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟΔΑ 69.929,13 49.730,22 53.623,13

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΑΚΤΙΚΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 28.918.120,6929.035.349,3935.285.097,17

1 ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ Ν - 1 Ν - 2 Ν - 3

11 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΕΚΠΟΙΗΣΗ ΚΙΝΗΤΗΣ ΚΑΙ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 502.803,20 685.304,90 245.854,77

12 ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ 3.563.920,96 2.175.066,72 525.620,05

13 ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 5.842.023,39 8.889.316,55 2.378.723,37

14 ΔΩΡΕΕΣ – ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΕΣ – ΚΛΗΡΟΔΟΣΙΕΣ 129.997,57 10.000,00 0,00

15 ΠΡΟΣΑΥΞΗΣΕΙΣ – ΠΡΟΣΤΙΜΑ – ΠΑΡΑΒΟΛΑ 664.613,16 679.902,63 897.517,07

16 ΛΟΙΠΑ ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ 29.191,52 8.014,60 10.213,00

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 10.732.549,8012.447.605,40 4.057.928,26

2

ΕΣΟΔΑ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΤΩΝ (ΠΟΕ) ΠΟΥ ΘΑ ΒΕΒΑΙΩΘΟΥΝ ΓΙΑ ΠΡΩΤΗ 

ΦΟΡΑ  Ν - 1 Ν - 2 Ν - 3

21 ΕΣΟΔΑ Π.Ο.Ε. ΤΑΚΤΙΚΑ  1.312.304,19 1.752.946,15 745.071,04

22 ΕΣΟΔΑ Π.Ο.Ε. ΕΚΤΑΚΤΑ 174.300,00 78.328,63 13.000,00

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΤΩΝ (ΠΟΕ) 1.486.604,19 1.831.274,78 758.071,04

3 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ΔΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ ΠΟΕ Ν - 1 Ν - 2 Ν - 3

31 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ΔΑΝΕΙΑ

32 ΕΙΣΠΡΑΚΤΕΑ ΥΠΟΛΟΙΠΑ ΑΠΟ ΒΕΒΑΙΩΘΕΝΤΑ ΕΣΟΔΑ ΚΑΤΆ ΤΑ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΑ ΕΤΗ 3.668.378,70 3.226.566,86 3.142.055,82

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ ΑΠΟ ΔΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ ΠΟΕ 3.668.378,70 3.226.566,86 3.142.055,82

4ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΡΟΦΕΣ ΧΡΗΜΑΤΩΝ Ν - 1 Ν - 2 Ν - 3

41 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ 4.280.904,55 4.561.036,25 4.763.557,71

42 ΕΠΙΣΤΡΟΦΕΣ ΧΡΗΜΑΤΩΝ 112.346,76 201.038,54 149.296,17

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ 4.393.251,31 4.762.074,79 4.912.853,88

5 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ Ν - 1 Ν - 2 Ν - 3

511 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΑΠΟ ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟΔΑ 3.230.497,80 4.264.448,61 3.349.549,27

512 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΑΠΟ ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ  3.994.127,88 1.063.125,62 1.651.958,63

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 5 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟΥ ΥΠΟΛΟΙΠΟΥ 7.224.625,68 5.327.574,23 5.001.507,90

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 56.423.530,3756.630.445,4553.157.514,07

6 ΕΞΟΔΑ ΧΡΗΣΗΣ Ν - 1 Ν - 2 Ν - 3

60 Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 9.220.285,6110.400.548,6913.186.433,25

61 Αμοιβές αιρετών και τρίτων 2.480.793,89 1.684.017,97 1.736.348,21

62 Παροχές τρίτων 1.945.485,81 1.327.572,12 689.822,67

63 Φόροι και τέλη 727.806,02 35.207,47 20.171,85

64 Λοιπά γενικά έξοδα 338.956,97 720.131,14 317.204,43

65 Πληρωμές για την εξυπηρέτηση δημόσια πίστης 887.335,41 691.085,89 946.929,68

66 Δαπάνες προμήθειας αναλωσίμων 571.342,57 843.792,75 906.102,22

67

Πληρωμές για μεταβιβάσεις εισοδημάτων σε τρίτους παραχωρήσεις- παροχές - 

επιχορηγήσεις - επιδοτήσεις - δωρεές 14.287.494,1116.771.155,0916.814.267,46

68 Λοιπά έξοδα 0,00 0,00 0,00

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 6  ΕΞΟΔΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 30.459.500,3932.473.511,1234.617.279,77

7 ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ Ν - 1 Ν - 2 Ν - 3

71 Αγορές κτιρίων, τεχνικών έργων και προμήθειες παγίων 202.120,41 45.824,93 526.748,60

73 Έργα 5.830.723,86 5.791.535,26 2.768.679,81

74 Μελέτες, έρευνες, πειραματικές εργασίες και ειδικές δαπάνες 427.623,49 222.890,22 323.844,31

75 Τίτλοι πάγιας επένδυσης (συμμετοχές σε επιχειρήσεις) 0,00 0,00 0,00

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 7  ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ 6.460.467,76 6.060.250,41 3.619.272,72

8 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ , ΑΠΟΔΟΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ Ν - 1 Ν - 2 Ν - 3

81 Πληρωμές οφειλών παρελθόντων οικονομικών ετών (ΠΟΕ) 871.770,49 2.362.688,30 1.528.244,31

82 Λοιπές Αποδόσεις 4.423.261,35 4.651.850,03 4.875.019,58

85

Προβλέψεις μη είσπραξης εισπρακτέων υπολοίπων βεβαιωθέντων κατά τα 

παρελθόντα οικονομικά έτη 3.324.302,80 0,00 27.000,00

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 8 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ, ΑΠΟΔΟΣΕΙΣ, ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ 8.619.334,64 7.014.538,33 6.430.263,89

9 ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ Ν - 1 Ν - 2 Ν - 3

91 Αποθεματικό 136.583,91 25.500,83 598.250,00

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 9  ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΩΝ (6-7-8-9) 45.539.302,7945.548.299,8644.666.816,38
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ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_07: ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 



ΕΣΟΔΑ €


Οι εκτιμήσεις των εσόδων προκύπτουν από την πρόβλεψη των παραγόντων που επηρεάζουν τα έσοδα του Δήμου, την ανάλυση των τάσεων της προηγούμενης περιόδου και την εκτίμηση των αναμενόμενων αποτελεσμάτων από την υλοποίηση των στόχων του Δήμου. Έτσι λοιπόν ο ρυθμός του πληθωρισμού, η εξέλιξη του πληθυσμού, η γενική οικονομική κατάσταση, οι κατευθυντήριες πολιτικές της γενικής κυβέρνησης, η συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα και η υλοποίησή αυτών, κλπ. αποτελούν τους κύριους προσδιοριστικούς παράγοντες αναφορικά με την εκτίμηση των εσόδων.

Στο σημείο αυτό πρέπει ακόμη να αναφερθεί ότι στο έτος Ν και στο έτος Ν+1, στη στήλη Σύνολο του Δήμου, έχουν μεταφερθεί τα επιμέρους στοιχεία του απολογισμού 2014 και 2015 αντίστοιχα, ενώ στο έτος Ν+2, ο προϋπολογισμός του έτους 2016.

Οι παραδοχές που έκανε η μελετητική ομάδα για τα επόμενα έτη αναφορικά με τα έσοδα ανά κατηγορία, με βάση το κλείσιμο του έτους Ν, είναι οι κάτωθι:
1. Πρόσοδοι από την ακίνητη περιουσία: Υπολογίζεται αύξηση λόγω της πρόβλεψης της καλύτερης αξιοποίησης της ακίνητης περιουσίας του Δήμου Σερρών.
2. Πρόσοδοι από την κινητή περιουσία: Υπολογίζεται μείωσης της τάξης του 20%, λόγω της εκτιμώμενης μείωσης από τα δικαιώματα που συνδέονται με την παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας.
3. 'Έσοδα από ανταποδοτικά τέλη και δικαιώματα: Υπολογίζεται αύξηση της τάξης του 10%, η οποία προκύπτει από την αύξηση των εσόδων από τα τέλη καθαριότητας καθώς και από την αύξηση των εσόδων της καθαριότητας από την ανακύκλωση.
4. 'Έσοδα από λοιπά τέλη, δικαιώματα και παροχή υπηρεσιών: Υπολογίζεται αύξηση, η οποία προκύπτει αφενός από τα έσοδα των νεκροταφείων καθώς ο Δήμος έχει πολύ μεγάλο ποσοστό θνησιμότητας και αφετέρου από το τέλος της ακίνητης περιουσίας καθώς και από την αύξηση των εσόδων από τα τέλη ελεγχόμενης στάθμευσης.
5. Φόροι και εισφορές: Υπολογίζεται για το έτη Ν+3, Ν+4 και Ν+5 αύξηση της κατηγορίας αυτής των εσόδων από τις εισφορές σε χρήμα λόγω επέκτασης του σχεδίου πόλεως.
6. 'Έσοδα από Επιχορηγήσεις για λειτουργικές δαπάνες: Παρατηρείται γενική σταθεροποίηση αυτής της κατηγορίας εσόδων σε σχέση με τα προηγούμενα έτη, καθώς η ΚΑΠ σταθεροποιείται με μικρές αυξήσεις. Οπότε και οι εκτιμήσεις αυτής της κατηγορίας είναι ανώτερες από τον προϋπολογισμό του έτους Ν+2.
7. Λοιπά τακτικά έσοδα: Οι εκτιμήσεις αυτής της κατηγορίας είναι κατώτερες από τον προϋπολογισμό του έτους Ν+2, λόγω και της γενικής οικονομικής κατάστασης.
8. 'Έσοδα από εκποίηση κινητής και ακίνητης περιουσίας: Οι εκτιμήσεις αυτής της κατηγορίας είναι ανώτερες από τον προϋπολογισμό του έτους Ν+2, λόγω και της γενικής οικονομικής κατάστασης. λόγω και της εκτιμώμενης αξιοποίησης της ακίνητης περιουσίας του Δήμου.
9. Επιχορηγήσεις για κάλυψη λειτουργικών δαπανών: Οι εκτιμήσεις αυτής της κατηγορίας είναι ανώτερες από τον προϋπολογισμό του έτους Ν+2, λόγω της εκτιμώμενης αύξησης των επιχορηγήσεων αυτής της κατηγορίας, η οποία θα προέλθει από την αύξηση της υποβολής προτάσεων στα διάφορα προγράμματα ΣΕΣ 2014-2020. Σκοπός του Δήμου άλλωστε είναι να μεγιστοποιήσει την ωφέλεια από τα ευρωπαϊκά προγράμματα.
10. Επιχορηγήσεις για επενδυτικές δαπάνες: Υπολογίζεται αύξηση αυτής της κατηγορίας εσόδων, που προέρχεται από την αύξηση της υποβολής προτάσεων  και κατά συνέπεια και της χρηματοδότησης. Σκοπός του Δήμου άλλωστε είναι να μεγιστοποιήσει την ωφέλεια από τα ευρωπαϊκά προγράμματα.
11. Προσαυξήσεις πρόστιμα-παράβολα: Υπολογίζεται αύξηση της κατηγορίας αυτής των εσόδων σε σχέση με το έτος Ν+2, λόγω αφενός της εντατικοποίησης των ελέγχων από τις Δημόσιες Αρχές και αφετέρου της επιβολής προστίμων που συνδέονται με την ανέγερση και διατήρηση αυθαίρετων κατασκευών και την αυθαίρετη κατάληψη των πεζοδρομίων.
12. 'Έσοδα Π.Ο.Ε. τακτικά: Υπολογίζεται αύξηση της κατηγορίας αυτής των εσόδων σε σχέση με το έτος Ν+2, η οποία συνδέεται με την καθαριότητα, την ανακύκλωση αλλά και από τους τόκους των καταθέσεων.
13. Εισπρακτέα υπόλοιπα από βεβαιωθέντα έσοδα κατά τα παρελθόντα έτη: Προβλέπεται αύξηση των εσόδων της συγκεκριμένης κατηγορίας σε σχέση με τα προηγούμενα έτη. 
14. Εισπράξεις υπέρ του Δημοσίου και τρίτων: Προβλέπεται αύξηση των εσόδων της συγκεκριμένης κατηγορίας σε σχέση με το έτος Ν+2, λόγω των επιταγών της γενικότερης οικονομικής κατάστασης.
15. Επιστροφές χρημάτων: Η κατηγορία αυτή των εσόδων συνδέεται άμεσα με την επιστροφή των αχρεωστήτως καταβληθέντων χρηματικών ποσών.
16. Χρηματικό υπόλοιπο από τακτικά και έκτακτα έσοδα: Για τα έτη Ν+3, Ν+4 και Ν+5 υπολογίζεται αύξηση των χρηματικών υπολοίπων σε σχέση με το έτος Ν+2.

[image: image4.emf]0 ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟΔΑ Ν Ν+1 Ν+2 Ν+3 Ν+4 Ν+5

Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου

1 ΠΡΟΣΟΔΟΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΚΙΝΗΤΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ 393.069,87 429.769,84 385.342,64 539.479,70 701.323,60 841.588,33

2 ΠΡΟΣΟΔΟΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΚΙΝΗΤΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ 359.524,95 172.480,45 172.000,00 140.000,00 150.000,00 150.000,00

3 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΑ ΤΕΛΗ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 3.700.008,53 4.135.127,97 4.439.063,43 5.048.333,00 5.167.473,00 5.287.876,00

4 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΛΟΙΠΑ ΤΕΛΗ, ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 1.408.948,31 1.130.761,02 368.335,13 792.021,00 810.712,00 829.602,00

5 ΦΟΡΟΙ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 338.592,91 647.980,48 297.500,00 505.750,00 758.625,00 986.212,50

6 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 23.559.274,05 22.525.479,16 23.066.055,30 23.467.768,00 23.467.768,00 27.177.546,00

7 ΛΟΙΠΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟΔΑ 181.589,80 187.904,28 293.494,39 245.933,39 175.666,71 228.366,72

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΑΚΤΙΚΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 29.941.008,42 29.229.503,20 29.021.790,89 30.739.285,08 31.231.568,31 35.501.191,54

1 ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ Ν Ν+1 Ν+2 Ν+3 Ν+4 Ν+5

Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου

11 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΕΚΠΟΙΗΣΗ ΚΙΝΗΤΗΣ ΚΑΙ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 13.680,30 104.299,93 5.500,00 13.750,00 31.625,00 66.412,50

12 ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ 281.981,53 357.603,21 111.000,00 493.252,00 567.240,00 680.687,00

13 ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 3.676.425,91 3.329.904,19 5.730.656,86 4.712.567,00 4.948.195,00 5.195.605,00

14 ΔΩΡΕΕΣ – ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΕΣ – ΚΛΗΡΟΔΟΣΙΕΣ 18.679,90 19.194,80 28.715,30 37.329,89 44.795,87 49.275,45

15 ΠΡΟΣΑΥΞΗΣΕΙΣ – ΠΡΟΣΤΙΜΑ – ΠΑΡΑΒΟΛΑ 506.909,40 569.423,33 334.023,08 400.827,70 460.951,85 507.047,04

16 ΛΟΙΠΑ ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ 32.998,16 439.610,31 3.300,00 105.400,02 10.000,00 15.000,00

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 4.530.675,20 4.820.035,77 6.213.195,24 5.763.126,61 6.062.807,72 6.514.026,99

2

ΕΣΟΔΑ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΤΩΝ (ΠΟΕ) ΠΟΥ ΘΑ 

ΒΕΒΑΙΩΘΟΥΝ ΓΙΑ ΠΡΩΤΗ ΦΟΡΑ 

Ν Ν+1 Ν+2 Ν+3 Ν+4 Ν+5

Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου

21 ΕΣΟΔΑ Π.Ο.Ε. ΤΑΚΤΙΚΑ  1.245.004,79 1.440.754,13 1.039.260,00 4.625.760,00 4.729.313,00 4.836.050,50

22 ΕΣΟΔΑ Π.Ο.Ε. ΕΚΤΑΚΤΑ 80.335,00 434.269,08 110.000,00 121.000,00 129.470,00 135.943,50

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΤΩΝ 

(ΠΟΕ)

1.325.339,79 1.875.023,21 1.149.260,00 4.746.760,00 4.858.783,00 4.971.994,00

3 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ΔΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ ΠΟΕ Ν Ν+1 Ν+2 Ν+3 Ν+4 Ν+5

Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου

31 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ΔΑΝΕΙΑ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32

ΕΙΣΠΡΑΚΤΕΑ ΥΠΟΛΟΙΠΑ ΑΠΟ ΒΕΒΑΙΩΘΕΝΤΑ ΕΣΟΔΑ ΚΑΤΆ ΤΑ 

ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΑ ΕΤΗ

3.638.632,45 3.839.679,82 3.486.247,05 3.730.284,34 3.916.798,56 4.034.302,52

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ ΑΠΟ ΔΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ 

ΠΟΕ

3.638.632,45 3.839.679,82 3.486.247,05 3.730.284,34 3.916.798,56 4.034.302,52

4ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΡΟΦΕΣ ΧΡΗΜΑΤΩΝ Ν Ν+1 Ν+2 Ν+3 Ν+4 Ν+5

Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου

41 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ 4.056.331,97 3.523.819,46 4.955.700,00 5.006.626,05 5.116.540,95 5.233.759,35

42 ΕΠΙΣΤΡΟΦΕΣ ΧΡΗΜΑΤΩΝ 74.226,41 59.139,96 50.000,00 68.010,95 74.812,05 78.552,65

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ 4.130.558,38 3.582.959,42 5.005.700,00 5.074.637,00 5.191.353,00 5.312.312,00

5 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ Ν Ν+1 Ν+2 Ν+3 Ν+4 Ν+5

Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου

511ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΑΠΟ ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟΔΑ 4.098.452,64 5.140.747,32 4.275.832,10 4.917.206,92 5.900.648,30 7.375.810,37

512ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΑΠΟ ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ  3.178.342,72 3.588.544,93 3.708.181,26 3.229.690,44 3.552.659,48 4.037.113,05

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 5 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟΥ ΥΠΟΛΟΙΠΟΥ 7.276.795,36 8.729.292,25 7.984.013,36 8.146.897,35 9.453.307,78 11.412.923,42

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 50.843.009,60 52.076.493,67 52.860.206,54 58.200.990,38 60.714.618,37 67.746.750,47



ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_16: ΕΚΤΙΜΗΣΕΙΣ ΕΣΟΔΩΝ ΚΑΙ ΔΑΠΑΝΩΝ  



ΕΣΟΔΑ €

  



Οι εκτιμήσεις των εξόδων προκύπτουν από την πρόβλεψη των παραγόντων που επηρεάζουν τα έξοδα του Δήμου, την ανάλυση των απαιτήσεων της τρέχουσας περιόδου και την εκτίμηση των αναμενόμενων εξελίξεων. Έτσι λοιπόν η γενική οικονομική κατάσταση, οι κατευθυντήριες πολιτικές της γενικής κυβέρνησης, αλλά και τα μέτρα που υιοθετούνται για την μείωση των δαπανών του Δήμου, αποτελούν τους κύριους προσδιοριστικούς παράγοντες αναφορικά με την εκτίμηση των εξόδων.

Οι παραδοχές που έκανε η μελετητική ομάδα για τα έτη Ν+3, Ν+4 και Ν+5 αναφορικά με τα έξοδα ανά κατηγορία, είναι οι κάτωθι:
1. Αμοιβές και έξοδα προσωπικού: Υπολογίζεται μείωση της κατηγορίας αυτής των εξόδων λόγω αφενός της μείωσης των μισθών των υπαλλήλων από την γενική κυβέρνηση και αφετέρου από τον περιορισμό των προσλήψεων που χρηματοδοτούνται από την ΚΑΠ για τα επόμενα χρόνια.
2. Αμοιβές και έξοδα αιρετών: Υπολογίζεται μικρή αύξηση της κατηγορίας αυτής των εξόδων σε σχέση και με τα προηγούμενα έτη αλλά και με το έτος Ν+2, η οποία ακολουθεί την τάση των αμέσως προηγούμενων ετών.
3. Παροχές τρίτων: Υπολογίζεται μικρή αύξηση της κατηγορίας αυτής των εξόδων σε σχέση και με τα προηγούμενα έτη αλλά και με το έτος Ν+2.
4. Φόροι και Τέλη: Η μειούμενη τάση τους είναι απόρροια της γενικότερης κυβερνητικής πολιτικής.
5. Λοιπά γενικά έξοδα: Υπολογίζεται μείωση  της κατηγορίας αυτής των εξόδων σε σχέση με το έτος Ν. Η αποδοχή αυτή συνάδει με τους στόχους της εφαρμογής του προγράμματος του Ν.3852/2010 για μείωση των λειτουργικών εξόδων, καλύπτοντας, ταυτόχρονα, τις πραγματικές ανάγκες του Δήμου.
6. Πληρωμές για την εξυπηρέτηση δημόσιας πίστης: Προβλέπεται μείωση των εξόδων της κατηγορίας αυτής, ως απόρροια της μείωσης των επιτοκίων.
7. Δαπάνες προμήθειας αναλωσίμων: Προβλέπεται αύξηση της κατηγορίας αυτής των εξόδων σε σχέση και με τα προηγούμενα έτη αλλά και με το έτος Ν+2, ως απόρροια της αύξησης των επιχορηγήσεων από ευρωπαϊκά προγράμματα.
8. Πληρωμές για μεταβιβάσεις εισοδημάτων σε τρίτους παραχωρήσεις –παροχές –επιχορηγήσεις –επιδοτήσεις- δωρεές: Υπολογίζεται μια μικρή μείωση της κατηγορίας αυτής σε σχέση με το έτος Ν+2, η οποία συνδέεται άμεσα με την γενικότερη κυβερνητική πολιτική.
9. Αγορές κτιρίων, τεχνικών έργων και προμήθειες παγίων: Υπολογίζεται αύξηση των εξόδων της κατηγορίας αυτής σε σχέση με το έτος Ν+2, ως απόρροια της επένδυσης του Δήμου σε νέα και σύγχρονα συστήματα.
10. Έργα: Υπολογίζεται αύξηση των εξόδων της κατηγορίας αυτής σε σχέση με το έτος Ν+2, ως απόρροια της επένδυσης του Δήμου
11. Μελέτες, Έρευνες, Πειραματικές εργασίες και ειδικές δαπάνες: Προβλέπεται αύξηση των εξόδων της κατηγορίας αυτής σε σχέση με το έτος Ν+2, ως απόρροια της επένδυσης του Δήμου.
12. Πληρωμές οφειλών Π.Ο.Ε.: Προβλέπεται μείωση της κατηγορίας αυτής των εξόδων σε σχέση και με τα προηγούμενα έτη αλλά και με το έτος Ν+2, ως απόρροια της οικονομικής εξυγίανσης του Δήμου και της μείωσης των οφειλόμενων υπολοίπων στους προμηθευτές του Δήμου.
13. Λοιπές αποδόσεις: Προβλέπεται μείωση σε σχέση με το έτος Ν+2, ως απόρροια της γενικής οικονομικής συγκυρίας.
[image: image5.emf]6 ΕΞΟΔΑ ΧΡΗΣΗΣ Ν Ν+1 Ν+2 Ν+3 Ν+4 Ν+5

Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου

60 ΑΜΟΙΒΈΣ ΚΑΙ ΈΞΟΔΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΎ 9.061.678,90 8.353.742,01 9.212.169,82 9.380.719,00 9.099.297,00 8.826.318,00

61 ΑΜΟΙΒΈΣ ΑΙΡΕΤΏΝ ΚΑΙ ΤΡΊΤΩΝ 1.184.113,64 2.696.141,67 4.344.130,01 4.305.800,00 4.355.800,00 4.405.800,00

62 ΠΑΡΟΧΈΣ ΤΡΊΤΩΝ 2.281.097,58 2.251.941,75 2.644.592,42 2.685.435,00 2.717.660,00 2.750.272,00

63 ΦΌΡΟΙ ΚΑΙ ΤΈΛΗ 76.513,90 218.776,60 433.000,00 230.000,00 250.000,00 250.000,00

64 ΛΟΙΠΆ ΓΕΝΙΚΆ ΈΞΟΔΑ 1.042.719,03 441.876,56 289.213,62 669.654,00 677.690,00 685.822,00

65 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΠΙΣΤΗΣ 726.194,67 582.943,55 501.000,00 468.353,00 460.615,00 453.012,00

66 ΔΑΠΆΝΕΣ ΠΡΟΜΉΘΕΙΑΣ ΑΝΑΛΩΣΊΜΩΝ 750.326,93 591.881,10 1.726.373,04 1.772.389,00 1.793.658,00 1.815.182,00

67

ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΓΙΑ ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΕΙΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΩΝ ΣΕ ΤΡΙΤΟΥΣ 

ΠΑΡΑΧΩΡΗΣΕΙΣ- ΠΑΡΟΧΕΣ - ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ - ΕΠΙΔΟΤΗΣΕΙΣ - 

ΔΩΡΕΕΣ

15.469.528,10 14.561.361,84 15.690.339,05 15.381.802,00 15.381.802,00 15.381.802,00

68 ΛΟΙΠΆ ΈΞΟΔΑ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 6  ΕΞΟΔΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 30.592.172,75 29.698.665,08 34.840.817,96 34.894.152,00 34.736.522,00 34.568.208,00

7 ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ Ν Ν+1 Ν+2 Ν+3 Ν+4 Ν+5

Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου

71 ΑΓΟΡΕΣ ΚΤΙΡΙΩΝ, ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ ΠΑΓΙΩΝ 327.582,79 184.449,68 346.627,69 433.284,61 779.912,30 2.339.736,91

73 ΈΡΓΑ 1.958.771,29 2.254.722,40 6.368.048,53 8.278.463,09 11.589.848,32 22.020.711,82

74 ΜΕΛΕΤΕΣ, ΕΡΕΥΝΕΣ, ΠΕΙΡΑΜΑΤΙΚΕΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ118.266,88 241.980,44 2.589.859,31 3.755.296,00 2.978.338,21 2.531.587,48

75 ΤΙΤΛΟΙ ΠΑΓΙΑΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ (ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ ΣΕ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 7  ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ 2.404.620,96 2.681.152,52 9.304.535,53 12.467.043,70 15.348.098,83 26.892.036,20

8 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ , ΑΠΟΔΟΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ Ν Ν+1 Ν+2 Ν+3 Ν+4 Ν+5

Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου

81 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΟΦΕΙΛΩΝ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΤΩΝ (ΠΟΕ)976.782,19 771.163,25 497.072,00 616.930,60 308.465,30 246.772,24

82 ΛΟΙΠΈΣ ΑΠΟΔΌΣΕΙΣ 3.896.417,37 3.584.574,89 5.005.700,00 5.000.000,00 5.000.000,00 500.000,00

85

ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ ΜΗ ΕΙΣΠΡΑΞΗΣ ΕΙΣΠΡΑΚΤΕΩΝ ΥΠΟΛΟΙΠΩΝ 

ΒΕΒΑΙΩΘΕΝΤΩΝ ΚΑΤΑ ΤΑ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΕΤΗ

161.089,70 0,00 3.112.081,05 1.105.000,00 723.000,00 506.100,00

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 8 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ, ΑΠΟΔΟΣΕΙΣ, ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ 5.034.289,26 4.355.738,14 8.614.853,05 6.721.930,60 6.031.465,30 1.252.872,24

9 ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ Ν Ν+1 Ν+2 Ν+3 Ν+4 Ν+5

Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου Σύνολο  του Δήμου

91 ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΌ 36.514,35 100.000,00 100.000,00 75.000,00 60.000,00 100.000,00

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 9  ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΩΝ (6-7-8-9) 38.031.082,97 36.735.555,74 52.760.206,54 54.083.126,30 56.116.086,13 62.713.116,44



ΔΑΠΑΝΕΣ €
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